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1. ELEMETOS PRE-TEXTUAIS

O Crea-Am, apresenta o Relatério de Gestao do Exercicio de 2017 em atencao aos
requisitos determinados pelo TCU - Tribunal de Contas da Unido, conforme previsto no
anexo II da Decisdo Normativa n° 161/2017, na Portaria n°® 65/2018, que regula e define as
diretrizes e os procedimentos para acompanhamento da gestao.

No Relatério de Gestdo dos Crea-Am, toda sua estrutura foi organizada em
atendimento ao Anexo Unico da Portaria — TCU n° 65/2018 em consonincia com os
normativos do Sistema Confea/Crea.
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2. APRESENTACAO

O contedido deste capitulo visa atender o disposto na Decisdo Normativa-TCU
161, de 1 de novembro de 2017, objetivando a apresentacdo do relatério de gestdo abordando
a estrutura do Conselho bem como pontos da gestdo que merecem destaque.

O Relatdrio de gestdo € exigéncia dos 6rgdos de controle interno e externo para
prestacdo de contas do exercicio nos termos do art. 70 da Constituicdo Federal, elaborado
conforme determinacdo do TCU — Tribunal de Contas da Unido, por meio do Anexo tnico da
Portaria-TCU n° 65, de 28 de fevereiro de 2018, que dispde sobre as orientacdes para
elaboracdo da do relatorio de gestdo, rol de responsaveis, demais relatorios, pareceres,
declaracOes e informacdes suplementares para prestacdo de contas referentes ao exercicio de
2017.

Nos termos requeridos, o Relatorio de Gestao esté estruturado na seguinte forma:

Na primeira parte a identificacio da Instituicdo, seus objetivos, finalidades e
competéncias, o planejamento para o exercicio 2017 e os resultados alcangados, assim como a
estrutura de governanca e de controle da gestao.

Na segunda parte é apresentada a programacdo e execucdo orcamentdria e
financeira, com os quadros de demonstracdo das receitas e suas origens, assim como da
demonstracdo do desempenho da do or¢camento e das despesas financeira realizadas.

Uma terceira etapa expde a gestdao de pessoas, incluindo a terceirizacdo de mao de
obras, os custos relacionados, a qualificacdo da forca de trabalho e demais quesitos inerentes a
gestdo de mao de obra.

Por fim, foram elaboradas informacdes complementares, também requeridas pelo
Roteiro, relacionadas com o atendimento de demandas de 6rgdo de controle, informacdes de
adequacdo da contabilidade aplicada ao setor publico, e os canais de comunicacdo com a
sociedade, com a demonstragdo, também, do cumprimento de normas de acessibilidade.

Dentro dos requisitos de estruturacdo do relatério de gestdo ha capitulos que ndo
se aplicam a realidade do Crea-Am, ou que ndo ocorreram no decorrer do exercicio de 2017,
seja integral ou parcialmente, nestes casos estdo justificados nos subitens do relatério,
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O Relatério de Gestao do Crea-AM apresenta ainda suas principais metas e
objetivos alcangados no exercicio de 2017 por meio dos objetivos: 1. Fiscalizagdo planejada;
Aperfeicoamento da Gestao de TI; 3 Exceléncia no Atendimento e aproximac¢do do Crea-Am
com as instituicdes de ensino que possuem cursos ligados ao Sistema Confea/Crea .

Do esforco de consolidar o presente relatorio, hd que se destacar a contribuicao de
todas os setores do Crea-Am, e muito especialmente aos profissionais da contabilidade que se
empenharam com interesse no fornecimento das informacdes e preenchimento dos
formularios.
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3. VISAO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS

O contetdo deste capitulo atende ao disposto no Anexo tnico da Portaria-TCU n°
65/2018,, objetivando apresentacdo da Unidade Prestadora de Contas e drea em que atua.
Esta secdo foi apresentada em nove subsecOes: Finalidade e competéncias; Normas e
regulamento de criagdo, alteracdo e funcionamento da unidade; Breve histérico da entidade;
Ambiente de atuacio; Organograma; Macroprocessos finalisticos; Composi¢cdo aciondria do
capital social; Participacdo em outras sociedades e principais eventos societdrios ocorridos no
exercicio.

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Os dados que identificam o CREA-
Am - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do amazonas, estao
descritos no quadro abaixo:

Identificacao da Unidade Jurisdicionada Agregada

Denominacao Completa : Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do
Estado do Amazonas

Denominacdo Abreviada: Crea-AM CNPJ: 04.322.541/0001-97
Natureza Juridica: Autarquia Federal Cddigo CNAE: 94.12-0-99

Telefones de Contato: (92)2125-7100/2125-7120/2125-7171

Endereco Eletronico: controladoria@crea-am.org.br

Pagina na Internet: http://www.crea-am.org.br

Endereco Postal: Rua Costa Azevedo, n°® 174 - Centro - Manaus-AM - Cep:
69010-230

3.1. Finalidades e Competéncias Institucionais da Unidade Jurisdicionada

As competéncias legais e institucionais do Crea-Am estdo definidas na Lei 5.194,
de 1966, e em seu Regimento Interno.

A Lein®5.194, de 24 de dezembro de 1966, estabelece que:
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Art. 24. A aplicagcdo do que dispoe esta Lei, a verificacdo e a fiscalizacdo do exercicio e
atividades das profissoes nela reguladas serdo exercidas por um Conselho Federal de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CONFEA), e Conselhos Regionais de Engenharia e
Agronomia (CREA), organizados de forma a assegurarem unidade de agdo.

Art. 33. Os Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia (Crea), sdo
orgdos de fiscalizacdo do exercicio das profissoes de engenharia e agronomia

em suas regioes.
At. 34. Sao atribuicoes dos Conselhos Regionais:

a) Elaborar e alterar seu regimento interno, submetendo-o a homologagdo do
Conselho Federal;

b) Criar as Camaras Especializadas atendendo as condigdes de maior eficiéncia

da fiscalizagdo estabelecida na presente lei;
¢) Examinar reclamagoes e representagdes acerca de registros;

d) Julgar e decidir, em grau de recurso, os processos de infracdo da presente lei

e do Codigo de ética, enviados pelas Camaras Especializadas;

e)Julgar em grau de recurso, os processos de imposicdo de penalidades e

multas;

f) Organizar o sistema de fiscalizacdo do exercicio das profissoes reguladas

pela presente lei;

g) Publicar relatérios de seus trabalhos e relacoes de profissionais e firmas

registradas;

h) Examinar os requerimentos e processos de registro em geral, expedindo as

carteiras profissionais ou documentos de registro;

i) Sugerir ao Conselho Federal medidas necessdrias a regularidade dos
servigos e a fiscalizagdo do exercicio das profissoes reguladas nesta lei;

j) Agir, com a colaboracdo das Entidades de Classes e das escolas ou
faculdades de engenharia e agronomia, nos assuntos relacionados com a

presente lei;

10
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k) Cumprir e fazer cumprir a presente lei, as resolucdes baixadas pelo
Conselho Federal, bem como expedir atos que para isso julguem

necessdarios;

[) Criar inspetorias e nomear inspetores especiais para maior eficiéncia da

fiscalizacdo;

m) Deliberar sobre assuntos de interesse geral e administrativo e sobre os

casos comuns a duas ou mais especializacoes profissionais;

n) Julgar, decidir ou dirimir as questoes da atribuicdo ou competéncia das
Camaras Especializadas referidas no artigo 45, quando ndo possuir o
Conselho Regional niimero suficiente de profissionais do mesmo grupo para

constituir a respectiva Camara, como estabelece o artigo 48;

0) Organizar, disciplinar e manter o registro dos profissionais e pessoas
Jjuridicas que nos termos desta lei, se inscrevam para exercer atividades de

engenharia e agronomia, na regido,

p) Organizar e manter atualizado o registro das entidades de classe referidas
no artigo 62 e das escolas e faculdades que, de acordo com esta lei, devam
participar da eleicdo de representantes destinada a compor o Conselho

Regional e Conselho Federal;

q) Organizar, regulamentar e manter o registro de projetos e planos a que se

refere o artigo 23;

r) Registrar as tabelas bdsicas de honordrios profissionais elaboradas pelos

orgaos de classe;

s) Autorizar o presidente a adquirir, onerar ou, mediante licitacdo, alienar

bens imdveis.

Além da Lei 5.195/66 o possui Regimento Interno do Crea-Am, homologado
pela Decisdo Plenaria do Confea n° PL-0482, de 17 de junho de 2005.

Art. 2°. No desempenho de sua missdo, o Crea é o orgdo de fiscalizacdo, de
controle, de orientacdo e de aprimoramento do exercicio e das atividades
profissionais da Engenharia, Agronomia, da Geologia, da Geografia e da

Meteorologia, em seus niveis médio e superior, no territorio de sua jurisdi¢cdo.

11
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Pardgrafo tinico. O Crea, para cumprimento de sua missdo, exerce agoes:I -
promotora de condicdo para o exercicio, para a fiscalizacdo e para o
aprimoramento das atividades profissionais, podendo ser exercida isoladamente
ou em conjunto com o Confea, com os demais Creas com as entidades de classe
de profissionais e as instituicoes de ensino nele registradas ou com o6rgdos

publicos de fiscalizacdo;

Il — normativa, baixando atos administrativos normativos e fixando
procedimentos para o cumprimento de legislacdo referente ao exercicio e a

fiscalizacdo das profissoes, no dmbito de sua competéncia;

I — contenciosa, julgando as demandas instauradas em sua jurisdi¢do;
IV —informativa sobre questdo de interesse piiblico, e

V — administrativa, visando:

a)Gerir seus recursos e patrimonio, e

b)Coordenar, supervisionar e controlar suas atividades nos termos de
legislagcdo federal, das resolugcoes, das decisoes normativas e das decisoes

plendrias baixadas pelo Confea.

Art. 3° Para o desenvolvimento de suas agoes, o Crea ¢é organizado,
administrativamente, em Estrutura Bdsica, Estrutura de Suporte e Estrutura
Auxiliar.

Art. 4°. Compete ao Crea-Am:

I — cumprir e fazer cumprir a legislacdo federal, as resolucoes, as decisoes
normativas, as decisoes plendrias baixadas pelo Confea, os atos normativos e
os atos administrativos baixados pelo CREA;

Il — apresentar ao Confea proposta de resolugcdo e de decisao normativa;

Il — baixar atos normativos destinados a detalhar, a especificar e a

esclarecer, no dmbito de sua jurisdicdo, as disposicoes contidas nas
resolucoes e nas decisoes normativas baixadas pelo Confea;
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IV — elaborar e alterar seu regimento a ser encaminhado ao Confea para

homologagdo,

V - elaborar proposta de renovagcdo do terco de seu Plendrio a ser

encaminhada ao Confea para aprovagdo;
VI - instituir camara especializada;

VII - instituir grupo de trabalho ou comissdo em cardter permanente ou

especial;

VIII - organizar o sistema de fiscalizacdo do exercicio das profissoes

abrangidas pelo Sistema Confea/Crea;
IX - instituir inspetoria;

X - instituir orgdo administrativo de cardter consultivo no ambito das

inspetorias;

XI - promover a unidade de acdo entre os orgdos que integram o Sistema

Confea/Crea;

XII - manter intercambio com outros CREA'’s, visando a troca de informagdes

sobre seus objetivos comuns e uniformizagdo de procedimentos;

XIII - analisar e julgar em primeira instincia defesa de pessoas fisicas e
juridicas;

X1V - analisar e julgar em segunda instdncia recursos de pessoas fisicas e
juridicas sobre registros, decisoes e penalidades, oriundos das camaras
especializadas;

XV - encaminhar ao Confea, para julgamento em iltima instancia, recursos
de pessoas fisicas e juridicas acompanhados dos respectivos processos;

XVI - analisar demais assuntos relativos ao exercicio das profissoes
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abrangidas pelo Sistema Confea/Crea;

XVII - anular qualquer de seus atos que ndo estiverem de acordo com a
legislagcdo em vigor;

XVIII - deliberar sobre assuntos administrativos e de interesse geral, e sobre
casos comuns a duas ou mais profissoes;

XIX - apreciar os requerimentos e processos de registro de profissional e de
pessoa juridica;

XX - receber os pedidos de registro de obras intelectuais concernentes as
profissoes abrangidas pelo Sistema Confea/Crea a serem encaminhados ao
Confea para andlise;

XXI - organizar e manter atualizados os registros de entidades de classe e de
instituicoes de ensino, para fins de representagdo no Crea;

XXII - manter atualizado o cadastro de cargos e de funcoes dos servigcos
estatais, paraestatais, autdrquicos e de economia mista de sua jurisdicdo, para
cujo exercicio seja necessdario o desempenho das atividades da engenharia,
agronomia, da geologia, da geografia ou da meteorologia, em seus niveis
médio e superior, a ser encaminhado ao Confea, anualmente, para publicacdo;

XXIII - manter atualizados os cadastros de titulos, de cursos e de escolas de
ensino médio e superior, de profissionais e de pessoas juridicas registrados em
sua jurisdicdo a serem encaminhados ao Confea, anualmente, para
publicacdo;

XXIV - publicar relatorios de seus trabalhos e relacoes de pessoas fisicas e
Jjuridicas registrados no Conselho, respeitando o sigilo profissional;

XXV - publicar relatorios de seus trabalhos e relacdes de pessoas fisicas e
juridicas registrados no Conselho, respeitando o sigilo profissional;
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XXVI — unificar jurisprudéncia e procedimentos de suas camaras

especializadas;

XXVII - registrar tabela bdsica de honordrios profissional, elaborada por

entidade de classe;

XXVIII - organizar e realizar o Congresso Estadual de Profissionais - CEP;
XXIX - promover, junto aos poderes puiblicos e instituicoes da sociedade civil,
estudos e encaminhamento de solugées de problemas relacionados as dreas de
atuagdo das profissoes abrangidas pelo Sistema Confea/Crea;

XXX — promover estudos, campanhas de valorizagdo profissional e medidas
que objetivem o aperfeicoamento técnico e cultural dos profissionais
registrados no Crea;

XXXI - promover, por ocasido da renovagdo do terco do Plendrio, capacitagdo
em legislacdo profissional dos conselheiros regionais indicados para o

Plendrio do Crea;

XXXII - orientar e dirimir duvidas, suscitadas no ambito de sua jurisdigdo,

sobre a aplicacdo da legislacdo do exercicio profissional;

XXXIII - elaborar, anualmente, seu orcamento a ser encaminhado ao Confea
para homologacado;

XXXIV - elaborar seu balancete de receitas e despesas a ser encaminhado ao
Confea;

XXXV - adquirir, onerar ou executar obra, servico, inclusive de publicidade,
compra, alienagdo e locacdo de acordo com a legislacdo em vigor;

XXXVI - celebrar convénios com empresas, orgdos publicos e privados,
institui¢oes da sociedade civil, entidades de classe e instituicoes de ensino;

XXXVII - homenagear, de acordo com normas e critérios estabelecidos em ato
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normativo proprio homologado pelo Confea, instituicdo de ensino, entidade de
classe, pessoa juridica, pessoa fisica ou profissional de sua jurisdi¢do, que
tenha contribuido para o desenvolvimento tecnologico do pais, para o
desenvolvimento de atividades do Sistema Confea/Crea ou tenha ocupado

cargo ou exercido fungdo no Crea, e

XXXVIII - Instituir o Plano de A¢oes Estratégicas e o Plano Anual de Trabalho
do Crea.

O Crea-AM desempenha sua finalidade por meio de um Plenério que € auxiliado
em suas apreciagdes por cinco Comissdes Permanentes — Comissdo de Etica Profissional;
Comissdo de Orcamento e Tomada de Contas; Comissdo de Licitacio e Compras Comissao
de Relagdes Publicas e Comissdo do CREA Junior.

3.2. Normas e Regulamento de Criacao e Funcionamento da Unidade

Lei Federal n.° 5.194 de 24 de dezembro de 1966 - Regula o exercicio das
profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-Agronomo, e dé outras providéncias.

Lei Federal n.” 6.496 de 07 de dezembro de 1977 - Institui a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica na prestacio de servicos de Engenharia, de Arquitetura e
Agronomia; autoriza a criacdo, pelo Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia - Confea, de uma Mitua de Assisténcia Profissional, e da outras providéncias.

Lei Federal n.° 6.619 de 16 de dezembro de 1978 — Altera dispositivos da Lei
5.194/1966, e da

outras providéncias.

Lei Federal n.° 12.514 de 28 de outubro de 2011 - D4 nova redacdo ao art. 4o da
Lei no 6.932, de 7 de julho de 1981, que dispde sobre as atividades do médico-residente; e
trata das contribui¢des devidas aos conselhos profissionais em geral. Para regular seu
funcionamento o Crea-Am elaborou seu Regimento Interno, aprovado pela Sessdo Plenaria
Ordinéria n° 1.328, de 17 de junho de 2005, através da Decisdao PL-0482/20015, tendo sido
publicado no D.O.AM, em 18 de outubro de 2005.
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3.3. Breve Historico da Entidade

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Amazonas,
entidade autdrquica de fiscaliza¢do do exercicio das atividades profissionais, da Engenharia,
Agronomia, Geologia e Meteorologia, dotada de personalidade juridica de direito ptblico,
instituida pela Resolu¢do n° 223, de 30 de agosto de 1974, na forma estabelecida pelo Decreto
Federal n° 23.569, de 11 de dezembro de 1933, e mantida pela Lei n° 5.194, de 24 de
dezembro de 1966, com sede e foro na Cidade de Manaus e jurisdicdo no Estado do
Amazonas, constituindo servigco publico federal do Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia — Confea, para exercer papel institucional de primeira e segunda instncia no
ambito de sua jurisdi¢ao tendo sido publicado no Didrio Oficial, em 13 de setembro de 1974.

O Plendrio do Crea-Am € o 6rgio colegiado decisério que tem por finalidade
decidir assuntos relacionados as competéncias do Conselho Regional , constituindo como
segunda estincia de julgamento no ambito de sua jurisdi¢do, € constituido de um Presidente e
Conselheiros Regionais.

No exercicio de 2017 o Plendrio do Regional contou com 30 (trinta) Conselheiros
Regionais titulares e seus respectivos suplentes. Os Conselheiros Regionais s3o os
representantes das entidades de classes profissionais e Instituicio de Ensino ligadas as
atividades fiscalizadas pelo sistema Confea/Crea, devidamente registradas no Conselho. O
Conselho possui 01 (um) Conselheiro Federal que representa o Crea-Am no Conselho
Federal - CONFEA. O Conselheiro Federal é escolhido por meio de eleicdo direta pelos
profissionais regulamente registrados e adimplentes com o Regional. Os Conselheiros
Regionais tem mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reconduzido por mais um mandato

uma unica vez. O Plenario do Regional tem sua composi¢do renovada anualmente em um ter¢o
de seus membros, de acordo com a Resolucdo n° 1.070, de 15 de dezembro de 2015, que dispde sobre os
procedimentos para registro e revisdo das institui¢des de ensino e entidades de classe de profissionais nos
Creas e d4 outras providéncias em consonincia com a Resolu¢@o n° 1.071, de 15 de dezembro de 2015 que
dispde sobre a composi¢do dos plendrios e institui¢do de camaras especializadas dos Conselhos Regionais
de Engenharia e Agronomia e da outras providéncias.

As Camaras Especializadas sao o6rgdos decisérios do Regional que tem a
finalidade de apreciar e decidir sobre assuntos relacionados a fiscalizagdo do exercicio
profissional e recomendar medidas para o aperfeicoamento das atividades do Regional,
constituindo a primeira instancia de julgamento no ambito de sua jurisdi¢do. No exercicio de
2017 o CREA-Am contou com 5 (cinco) Camaras Especializadas — CEEC -Camara
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Especializada de Engenharia Civil; CEAGRO - Camara Especializada em Agronomia;
CEEET — Camara Especializada de Engenharia Elétrica e Seguranca do Trabalho; CEGMEQ
— Camara Especializada de Geologia, Minas e Engenharia Quimica; CEMM - Céamara
Especializada de Engenharia Mecénica e Metalurgia.

Presidéncia € o 6rgdo executivo da estrutura do Regional que tem por finalidade
dirigir o Regional, cumprir e fazer cumprir as decisdes do Plendrio. O Presidente € eleito pelo
voto direto e secreto dos profissionais registrados e adimplentes com o Sistema Confea/Creas,
de acordo com a lei 8.195, de 26 de junho de 1991, que alterou a Lei 5.194, de 24 de
dezembro de 1966, e resolucdes especificas criadas pelo Conselho Federal. O mandato de
Presidente tem duragdo de trés anos, sendo vedado ocupar cargo eletivo de Presidente por
mais de dois periodos sucessivos.

A Diretoria é o 6rgao executivo da estrutura do Crea-Am que tem por finalidade
auxiliar a Presidéncia no desempenho de suas fungdes e decidir sobre questdes
administrativas. A Diretoria e constituida pelo Presidente e por Conselheiros do Regional que
exercem as fungdes de: Presidente; Vice Presidente; Diretor Administrativo; Diretor
Financeiro; Tesoureiro, Secretério e Secretdrio Adjunto. A Diretoria e constituida na primeira
Sessao Plendria Ordindria do ano e seus membros sdo eleitos pelo Plenario, sendo permitida
uma unica recondugdo. A estrutura basica do Regional conta ainda com representacdo
descentralizada através da criacdo de Inspetoria Regional, a qual conta com representantes
indicados nas localidades, nomeados por meio de Decisdo Plenaria e Termo de Posse.

Nao héd qualquer remuneragdo ou contraprestagdo aos Conselheiros e Dirigentes
do Crea-Am, tratando-se de cargos honorificos.

3.4. Ambiente de Atuacao

O Crea-Am é um 6rgdo de fiscalizacdo, uma autarquia dotada de personalidade
juridica do direito publico, possui a fun¢@o de orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da
profissdo das atividades profissionais da engenharia, da agronomia, da geologia, da geografia
e da Meteorologia, em seus niveis médio e superior, no estado do Amazonas e jurisdi¢ao.

Atua para garantir que a prestacdo dos servigos especializados e a execucdo de
obras relacionadas com a engenharia, bem como atividades ligadas a agronomia sejam
realizadas por profissionais habilitados, observando os principios éticos, econdmicos,
tecnoldgicos e ambientais compativeis com as necessidades e seguranca da sociedade.

O Conselho realiza uma fiscalizag¢do de carater coercitivo, educativo e preventivo.
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No aspecto educativo a fiscalizagdo orienta os profissionais, 6rgdo publico, dirigentes de
empresa € outros seguimentos sociais sobre a legislacdo que regulamenta o exercicio das
profissdes abrangidas pelo Sistema Confea /Creas.

Para realizacdo das atividades do Regional € realizado anualmente o planejamento

da fiscalizacdo, onde o € tracada as diretrizes e metas para fiscalizar, tendo como objetivo
atingir o maior grupo de modalidade profissional.
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3.5. Apresentacio do Organograma Funcional

Nas proximas subsecdes, serd apresentada a estrutura organizacional do Crea-Am,
isto €, a forma pelo qual as fungdes, atividades, procedimentos, tarefas e operacdes sao
planejadas, organizada, coordenadas e controladas para melhor consecucdo dos objetivos e
metas estabelecidas. O Normativo vigente que trata sobre o tema ¢ o Normativo N° 01, de 28
de dezembro de 2010.

Organograma
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1T e ]
i- = - — 4 CONTROLADORIA
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___________________________

ADJUNTADE REL
SI0NAIS

|
(E=m] (=) [
Fonte: Decisdao n°. 019/2016

Responsabilidade das Unidades da Estrutura Organizacional

A estrutura organizacional do Crea-Am contempla o processo de divisdo do
trabalho e a alocacdo de responsabilidades e estd assim definida:

Plenario: 6rgao superior de decisdo colegiada;

Comissoes Permanentes e Especiais: 6rgdos colegiados deliberativos em
matérias especificas;
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Camaras Especializadas: 6rgidos de assessoramento ao Plendrio, responsaveis
pela elaboracao de estudos de areas especificas;

Diretoria: 6rgdo de decisio colegiada auxiliar do Plendrio, para planejar,
organizar e controlar a execucao das atividades administrativas, financeiras, juridicas, técnicas
e institucionais;

Presidente: 6rgio principal de decisdo singular;

Controladoria: 6rgdo com visdao multidisciplinar, responsdvel pela modelagem,
constru¢do e manutencdo de sistemas de informacdes e modelo de gestdo, a fim de suprir de
forma adequada as necessidades de informacdo dos gestores do Crea-Am conduzindo-os
durante o processo de gestdo a tomarem melhores decisoes.

Ouvidoria: 6rgdo responsdvel para receber criticas, sugestdes, reclamagdes e agir
em defesa imparcial do Crea-Am;

Gabinete: unidade organizacional de apoio técnico e operacional ao Presidente e
a Diretoria;

Procuradoria: Unidade organizacional de assessoramento e apoio técnico ao
Presidente e Diretoria;

Assessorias: unidades organizacionais de assessoramento especializado e suporte
técnico as atividades estratégicas do Crea-Am;

Superintendéncia Geral: unidade organizacional de apoio operacional e
assessoramento ao Presidente e a Diretoria;

Superintendéncias Adjuntas: unidade organizacional de apoio técnico,
operacional e de assessoramento a Superintendéncia geral.

Geréncias: unidade organizacional vinculada diretamente a Superintendéncia

Geral e Adjuntas para dar assessoramento especializado e suporte técnico administrativo as
atividades estratégicas e tatico/operacionais ao Presidente, a Diretoria e as Comissdes.
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Inspetoria: unidades de representacdo do Crea-Am, nas regides estabelecidas.

Ainda sobre as unidades Organizacionais, as finalidades e atribuicdes das unidades
organizacionais que compdem o Crea-Am, o quadro abaixo identifica os respectivos gestores
que estiveram no comando das dreas do Crea-Am no exercicio de 2016.

3.6. Informacdes sobre Areas Estratégicas

As finalidades e atribuicdes das unidades organizacionais que compdem o Crea-
Am consta no Ato Normativo n° 01, de 28 de dezembro de 2010, conforme descri¢ao
resumida abaixo:

Informacdes Sobre dreas Estratégicas

Periodo d
Unidade Competéncia Titular Cargo er'1o © ~e
designacao

Controladoria Analisar os atos e os fatos Rosele Maria F. | Controlador 05.01.2015 a
administrativos para que Reis 31.12.2017
atendam a legislagcdo
pertinente além de assessorar a
pratica de procedimentos das
unidades organizacionais.

Atender a demanda dos | Mayra Aryce de | Ouvidora 20.01.2015 a
Ouvidoria profissionais assim como dos | Almeida 31.12.2017
empregados, procurando | Bezerra.
identificar e dar um tratamento
adequado para as situagdes,
além de sugerir melhorias para
administracio conforme
resultado de suas avaliagGes
acerca das reclamacgdes,
sugestoes e elogios.

Assessorar e  assistir o | Rosilei  Bueno | Chefe de Gabinete 05.01.2015 a
Gabinete presidente e a Diretoria nas | Castro 31.12.2017
atividades estratégicas, tatico e
operacional.

Assessorar na instituicdo no | Gabriela Procuradora Juridica | 05.01.2015 a
Procuradoria controle interno da legalidade | Monteiro 31.12.2017

Juridica administrativa dos atos a | Machado
serem praticados.

Prestar assisténcia Técnica, Assessores Técnicos | 05.01.2015 a
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Assessoria Técnica

acompanhar a excursdao de
normas e projetos destinados
ao aperfeicoamento técnico do
exercicio profissional.

Ana
Oliveira

Izabell

Paulo Isolino

31.12.2017

Assessoria de | Desenvolver  politicas de | Lisangela Alves | Assessora de | 04.07.2016 a
Comunicagdo comunicagdo visando atingir o | da Costa Comunicagdo 29.12.2017
cumprimento dos objetivos
institucionais da instituicao.
Assessoria de | Apoiar  Tecnicamente e | Niciane Bianca | Assessora de | 05.01.2015 a
Plendrios e | Administrativamente ao | de Lima Plenério e | 31.12.2017
Comissdes Plendrio e Comissdes nas Comissdes
tomadas de decisdes
relacionadas a atividade fim
do CREA-AM.
Apoiar  Tecnicamente e | Célia Regina | Assessora das | 27.01.2015 a
Assessoria de | Administrativamente as | Akemi Inoue Camaras 31.12.2017
Céamaras camaras nas tomadas de
decisoes relacionadas a
atividade fim do CREA-AM.
Assessora da | Elaborar, organizar, controlar, Niao tinha
Presidéncia. assessorar e orientar 0 ninguém
desenvolvimento de atividades ocupando o cargo
técnicas e  especializadas, em dezembro de
visando atender as 2017.
necessidades do CREA-AM.
Assessoria de | Desenvolver atividades de | Ivo Brasil Filho | Assessor de | 05.01.2015 a
Tecnologia da | Planejamento, coordenacdo, Tecnologia da | 29.12.2017
Informacao acompanhamento e controle Informacao
relacionados a servico de
Tecnologia da Informacao.
Assessoria de | Coordenar, executar e | Marcos Assessor de | 05.01.2015 a
Geoprocessamento. | assessorar a criagdo de | Rhoviery Geoprocessamento 29.12.2017
software para o sistema de
Geoprocessamento.
Superintendéncia Planejar, organizar, coordenar | Luiz =~ Augusto | Superintendente 05.01.2015 a
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Geral e controlar as atividades | Maués Geral 29.12.2017

internas de  planejamento,

programacao e or¢amento.
Gerencia Planejar, organizar, coordenar | Dilma Maria | Gerente 01.02.2017 a
Administrativa e executar atividades | Campos da Silva | Administrativo 29.12.2017

administrativas necessdrias ao

cumprimento dos objetivos

institucionais.
Superintendéncia Coordenar e executar as acoes | Maria do | Superintende 01.02.2017 a
Adjunta de | fiscalizadoras do CRE-AM. Perpétuo Adjunto de | 31.12.2017
Fiscalizacdo Socorro L. | Fiscalizacdo

Oliveira

Superintendéncia Coordenar, executar e | Harley Superintendente 05.01.2015 a
Adjunta de | controlar agdes relacionadas Adjunta de Relagdes | 19.12.2017
Relacdes com o exercicio profissional Institucionais
Institucionais do sistema Confea/ CREA.
Coordenadoria Desenvolver atividades de | Cristiane Gerente Financeiro | 05.01.2015 a
Financeira e | planejamento analise e | Osvaldo e Contabil 31.12.2017
Contabil assessoramento nas questdes

financeiras e or¢amentarias.
Gerencia de | Coordenar e acompanhar os | Francisco da | Gerente de | 01.02.2017 a
Atendimento registros de pessoa fisica e | Costa Gonzaga Atendimento 31.12.2017

juridica.
Geréncia de | Coordenar, executar e | Najade Socorro | Gerente de Acervo | 08.02.2017 a
Acervo Técnico. controlar acdes relacionadas | Santos  Soares | Técnico 29.12.2017

ao registro de Anotacdes de | Pinto

Responsabilidade Técnica e

emissdo de Acervo Técnico.
Geréncia de | Planejar, organizar, coordenar | Karoline Xavier | Gerente de Recursos | 05.01.2015 a
Recursos Humanos | e executar atividades de Humanos 31.12.2017

Gestao de Pessoas necessarias

ao cumprimento dos objetivos

institucionais.
Geréncia de . . Selma Souza de | Gerente de Compras | 01.02.2017 a
Compras e Planejar, oreanizal | pinho dos | e Licitacdes. 31.12.2017
Licitagdes. coordenar, controlar | Gantos

executar processos de
Compras e Licitagbes que tem
por objetivo a aquisicdo de
materiais e ou servigos para

realizagdo de  atividades

24




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO
AMAZONAS - CREA-AM

necessarias ao funcionamento

do Crea-AM.
Coordenadoria das | Planejar agdes e controlar as | Higson Valente | Coordenador  das | 05.01.2015 a
Inspetorias inspetorias. Inspetorias 29.12.2017

3.7. Macroprocessos Finalisticos

No exercicio de 2017, considerando as diretrizes tracadas no Planejamento de
Fiscalizacdo 2017, foram verificados os macroprocessos finalisticos relacionados abaixo:

Macroprocessos Finalisticos

Area Estratégica Macroprocessos
Superintendéncia Adjunta de Fiscalizagdo Acdes de fiscalizacdo planejadas nos municipios
Geréncia de Atendimento e Cadastro Atendimento On-line

3.8. O Macroprocesso da Fiscalizacao

O Crea-Am € uma institui¢do cuja missdo € fiscalizar e aperfeicoar o exercicio € a
atividade das profissdes nas diferentes dreas componentes do sistema Confea/Crea
(Engenharia, Agronomia, Geologia, Geografia e Meteorologia), no ambito do Estado do
Amazonas, abrangendo o Municipio de Manaus e mais 61 Municipios do interior do Estado.

Neste sentido surge a necessidade de um Plano de Acao comtemplando a Previsao
orcamentaria da Superintendéncia Adjunta de Fiscalizacdo para o exercicio 2017 a fim de
contemplar a fiscalizacdo do exercicio e da atividade profissional na sede e nos municipios
mais desenvolvidos do interior do Estado do Amazonas, para o cumprimento da atividade
precipua do CREA, bem como, realizar agdes necessarias para atingir o resultado desejado.

O objetivo € a realizacdo de acdes de fiscalizacdo de forma mais eficaz e com
menor custo para o Crea-AM, com cardter mais orientativo e preventivo, com a finalidade de
prevenir riscos a sociedade nos empreendimentos que estejam sendo realizados por pessoas
ndo habilitadas e que, atuando dessa forma, podem causar prejuizos a coletividade. Outro

7z

objetivo a ser alcancado € a aproximacdo entre o Crea-AM e os profissionais do sistema

25




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO
AMAZONAS - CREA-AM

CONFEA/CREA, o6rgaos Publicos e toda a sociedade, de forma que os servigos técnicos
especializados sejam executados somente por profissionais habilitados, proporcionando maio
seguranca a coletividade.

26



SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO
AMAZONAS - CREA-AM

4. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E RESULTADOS
4.1. Resultados da Gestao e dos Objetivos Estratégicos

Objetivos da Fiscalizacao

O objetivo € a realizagdo de acOes de fiscalizacdo de forma mais eficaz e com
menor custo para o Crea-AM, com cardter mais orientativo e preventivo, com a finalidade de
prevenir riscos a sociedade nos empreendimentos que estejam sendo realizados por pessoas
nao habilitadas e que, atuando dessa forma, podem causar prejuizos a coletividade. Outro
objetivo a ser alcancado € a aproximacdo entre o Crea-AM e os profissionais do sistema
CONFEA/CREA, ¢rgios Publicos e toda a sociedade, de forma que os servigos técnicos
especializados sejam executados somente por profissionais habilitados, proporcionando maio
seguranca a coletividade.

4.1.2. Meta da Fiscalizacao

Nossa meta € otimizar os trabalhos da fiscalizag@o, reduzir os custos com locacdo
de veiculos e ampliar a fiscalizacdo na capital e interior do Estado do Amazonas, com, no
minimo, duas viagens aos municipios mais desenvolvidos e aos municipios da regido
metropolitana que tenham acesso rodovidrio, explorando de forma sistemdtica as
caracteristicas de cada regido, desenvolvendo acdes em todas as dreas de abrangéncia do
Sistema Confea/Crea.

4.1.3. Controles Gerencias

Para o Controle eficaz das atividades realizadas pela Superintendéncia Adjunta de
Fiscalizacdo, é imprescindivel dispor de relatdrios gerenciais disponibilizados pelo sistema
corporativo do CREA-AM (SITAC). Esta ferramenta permite a superintendéncia ter uma
visao ampla e detalhada de todas as atividades e o controle dos processos, detectando
pontualmente os gargalos do processo de fiscalizacio para implementacdo das agdes
corretivas.

A cada ciclo quadrimestral os planos estdo se aperfeicoando, levando em conta as

sugestdes apresentadas e os problemas verificados nos ciclos anteriores.

4.1.4. Forma indireta
Fiscalizacdo realizada internamente e rotineira, de forma a controlar as
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atividades afetas ao sistema CONFEA/CREA sem, necessariamente, deslocamento ao campo.

Diério Oficial da Unido, do Estado e dos Municipios;

Internet (comprasnet e outros);

Jornais de grande circulacio;

sites especificos de ()rgéos Publicos (DNPM, PMM, CGL, SICOP e outros);
banco de dados do Crea-AM (SITAC);

A

4.1.5. Forma Direta

Quando ha o deslocamento do agente de fiscalizacdo ao campo, com a finalidade
de verificar in loco as ocorréncias de obras/servigos oriundas de:

1. verificacdo rotineira de obras e servicos, divididos por zonas;
2. denincias;

3. diligéncias;

4.

demandas das Camaras Especializadas.

4.1.6. Fiscalizacoes Planejadas

Os agentes Fiscais possuem meta estipulada em 3 atividades de fiscalizagdo por
dia (que incluem, por exemplo, os Relatérios de Fiscalizacdo, o atendimento a denuncias e
diligéncias e andlises técnicas nos processos), sempre sdo respeitados os descontos com
reunides e demais atividades que demandem tempo, mas inevitaveis de acontecer e sejam
periféricas as atividades de fiscalizacdo (Ex.: treinamentos).

A andlise para as empresas da modalidade Civil apontam concentragdo na regiao
metropolitana de Manaus.
Para a concentracdo de empresas da modalidade Mecanica e Metalurgia, bem como a drea da
engenharia Quimica, percebe-se nitida concentracdo na regiao metropolitana de Manaus no
eixo Distrito Industrial, onde esta localizado o Polo Industrial.

Na érea da engenharia elétrica, encontra-se inserida as atividades da engenharia de

Seguranca do Trabalho, sendo abrangida todo a 4rea metropolitana (mais concentrada na
capital), empresas prestadoras de servigo de instalacdo de equipamentos de segurancga.
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No segmento Geominas (Lavras de minérios) a Fiscalizagdo serd realizada através do Site
(www.dnpm.gov.br) do Departamento Nacional de Produ¢do Mineral-DNPM.

Um segundo eixo analisado foi na modalidade da Agronomia, incluindo a
Agropecudria, no qual tendenciados o crescimento nas Regides Rurais(Municipios). O
seguimento de agronomia serd fiscalizado obedecendo as principais atividades do Setor
primdrio, de acordo com o Manual de Fiscalizagdo da C.E.AGRO/CREA-AM), tais quais:
Casas de revenda de agrotoxicos, cooperativas agricolas.

4.1.7. Interior do Estado

Foram contemplados os Municipios mais proximos da Capital pelo fato de ainda
ndo estd em funcionamento o sistema de Geoprocessamento, software ArcGis (em fase de
licitacdo) por facilitar o controle das atividades de fiscalizagdo sobre os detalhes das
informacdes e rotinas em cada municipio contemplado e atividade econdomica do Estado. Nos
Municipios do interior do Estado onde ndo possui a presenca de fiscais, serdo disponibilizados
recursos tais como didrias para cobrir despesas com alimentacdo, hospedagem e suprimento
de fundos para eventuais despesas com veiculos.

4.1.8. Fiscalizacao Preventiva e Integrada (FPI)

Fiscalizacdo Preventiva e Integrada (FPI), que consiste em uma acdo estadual,
(que poderd ser realizada trimestralmente ou semestralmente), integrada com parceiros,
orgdos e entidades de fiscalizacdo, com foco em dareas especificas de cada alcada de atuacao.
O objetivo € ampliar areas de fiscalizagdo e consolidar procedimentos através de acdes
conjuntas e compartilhadas.
4.1.9. Condominios Horizontais/Verticais

A tendéncia de crescimento da cidade de Manaus é de forma ascendente, com
evolucdao de obras de condominio, tanto horizontais como verticais e considerando essa
tendéncia estdo contemplados no plano de fiscalizacio de 2017 visitas nas obras de
condominio bem como nos condominios em funcionamento.

4.1.10. Acoes Institucionais Estratégicas (Convénios)

As Acoes Institucionais Estratégicas, citadas neste planejamento como
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“CONVENIOS”, tem por objetivo estabelecer entre os convenentes a integragio de agdes e a

transferéncia de informacdes decorrente da Fiscalizacdo das atividades da engenharia e

agronomia e atividades afins.

Neste sentido a Suafi propde a celebracdo de convénio com o IDAM( Instituto de

Desenvolvimento Agropecudrio e Florestal Sustentdvel do Estado do Amazonas) com a

finalidade de obter a permissdo de acesso ao banco de dados daquela institui¢io para facilitar

a identificacdo dos entes fiscalizados por esta Suafi, contribuindo para a eficiéncia nas acoes

fiscalizatorias.

4.1.11. Acoes e Resultados Planejados

Acoes Adotadas para Atingir os Objetivos Estratégicos

Objetivo

Projeto (se houver)

Acdes

Apoiar a realizagdo do processo
eleitoral de Presidente do Regional,

Realizar a¢des de comunicagdo para
divulgagdo do processo eleitoral do
Sistema Confea/CREA-AM, junto a
comunidade profissional, por meio
de divulgacio em TV, riadio e
outdoors;

Reproduzir material grafico para a
operacionalizag¢do da eleicdo, como

Diretor da Miitua e Conselheiro Prodesu IB - Programa de .
. . ~ - outdoor, cartazes, faixas, banner e
Federa, Modalidade Agronomia, Representagdo Institucional — o
L panfletos a serem distribuidos aos
para apresentar do Confea no Elei¢des/2017 . L.
. profissionais e empresa/6rgaos;
periodo de 2018 a 2020. .
Transportar para os locais de
votacdo as urnas € pessoas
responsaveis pela operacionalizagio
da elei¢do, designadas pela CER.
Didrias e passagens para pessoas
designadas.
Viabilizar a representacio Participacao de 81% de
institucional do CREA-AM, nos representantes do CREA-AM nas
féruns consultivos do  Sistema ) reunides do Sistema Confea/Creas
o Programa  Desenvolvimento e )
Confea/Crea com objetivo de . . L e Miutuas.
. . L. aprimoramento da fiscalizacdo —
proporcionar  condi¢do  minima

necessdria para o debate dos temas

pautados pelo Confea em

atendimento aos objetivos previstos

Prodafisc/Prodesu II-A.
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em rosolucdes e decisao do Confea,
em especial a unidade de ag@o.

Estruturacdo tecnoldgica da Sede e
do
proporcionar  modernizagdo

Inspetoria Crea-Am, para
nos
equipamentos de informadtica para

celerzacdo do cumprimento de suas

I -
Estruturacdo Tecnoldgica

Prodesu Programa de

Aumentar em 110% a capacidade
de armazenamento de dados dos
servidores, com a aquisi¢cdo de 1
servidor de visualziacdo, 2 swith e
1 NoBreak para o servidor de

atividades institucionais visualizacdo.

Capacitacdo dos empregados no
intuito de desenvolver as
habilidades, de
beneficiar e promover a qualidade

PTCC/PRODESU IIC — Programa
de
Corporativa

com objetivo

Treinamento e Capacitagdo | Convénio em execucao.

dos servicos prestados pelo Crea-
Am.

4.2. Informacao Sobre a Gestao

O Crea-Am desenvolve suas atividades com base no Or¢camento do exercicio,
Planejamento de trabalho pelos setores, a curto prazo, norteando as agdes do Conselho pelo
periodo de um ano e de Projetos do Programa de Desenvolvimento Sustentavel do Sistema
Confea/Crea e Mutua — Prodesu.

No desempenho de sua missdo, o Crea € o 6rgao de fiscalizagcdo, de controle, de
orientagdo e de aprimoramento do exercicio e das atividades profissionais da Engenharia, da
Agronomia , da geologia, da geografia e da meteorologia, em seus niveis médio e superior, no
territorio de sua jurisdi¢do, conforme disposto no Regimento do Conselho

O Negocio, a Missdo, a Visdao e Principios do Crea-Am estdo relacionadas a
seguir:

Negocio: “Registro e Fiscalizagdo do Exercicio Profissional nas areas de
Engenharia, Agronomia e afins no estado do Amazonas.”

Missao: “Orientar, registrar e fiscalizar o exercicio profissional da engenharia,
agronomia e afins, em beneficio da sociedade Amazonense.”

Visao: “Ser referéncia na fiscalizagdo do exercicio profissional e promover a
valorizacdo dos profissionais do sistema Confea/Crea, prezando a ética, eficiéncia e eficécia,
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em beneficio da sociedade amazonense”.

Principios:  Impessoalidade, legalidade, imparcialidade, transparéncia,
moralidade, publicidade, ética, efici€ncia/eficicia, confiabilidade, comprometimento,
respeitabilidade, valorizagdo profissional, busca da exceléncia e inovagao.

4.3. Planejamento Organizacional
Objetivos Estratégicos

* Modernizar a estrutura fisica do Setor de Atendimento do CREA;

* Modernizar o Setor de Tecnologia da Informacao;

* Elevar o indice de capacitagdo dos empregados;

* Promover a divulgacdo do Sistema CONFEA/CREA aos egressos das instituicdes de
ensino, aos profissionais e a sociedade em geral;

* Definir/atualizar normas e procedimentos internos;

* Inibir as situacdes irregulares no Estado do Amazonas;

* Divulgar as acdes e projetos institucionais do CREA-AM;

* Lei de Acesso a Informacdo — Manter atualizadas as informagdes dos atos do CREA/AM.

Modernizar a estrutura fisica do Setor de Atendimento do CREA.

Objetivo Adequar a estrutura fisica do Setor de Atendimento
Indicador Aquisi¢do de mobilidrio

Meta Adquirir 100% de mobilidrios novos.

Unidade de Medida %

Forma de Calculo Total de etapas cumpridas / Total de etapas previstas
Polaridade Maior melhor

Frequéncias de Medicao Trimestral

Fonte de Dados Setor de Compras do CREA-AM

Modernizar o Setor de Tecnologia da Informacao
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Objetivo Controle de acesso a rede do CREA-AM

Indicador Controle da rede

Meta A.umentar 100% de controle de usudrios no uso de recurso da rede
€ mternet

Unidade de Medida %

Forma de Calculo

Total de etapas cumpridas / Total de etapas previstas

Polaridade Maior melhor
Frequéncias de Medicao Trimestral
Fonte de Dados Sitac

Controle de Acesso a Rede do Conselho.

Elevar o nivel de seguranga em todas as maquinas ligadas na rede

Objetivo do CREA.

Indicador Instalar antivirus corporativo

Meta Instalar antivirus em 90% das maquinas do CREA até dez/17
Unidade de Medida %

Forma de Calculo

Total de etapas cumpridas / Total de etapas previstas

Polaridade Maior melhor
Frequéncias de Medicao Trimestral
Fonte de Dados Sitac

Elevar o indice de capacitacio dos empregados.

Objetivo

Melhorar a agilidade e qualidade dos processos administrativos,
bem como a eficiéncia e eficdcia das a¢des dos empregados.

Indicador

Capital intelectual do CREA
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Meta

Capacitar 60% dos empregados do CREA-AM, com recurso
Prodesu-2017.

Unidade de Medida

%

Forma de Calculo

Total de etapas cumpridas / Total de etapas previstas

Polaridade

Maior melhor

Frequéncias de Medicao

Trimestral

Fonte de Dados

Relatério Interno do Setor de Recursos Humanos

Promover a divulgacdo do Sistema CONFEA/CREA aos egressos das instituicoes de

ensino, aos profissionais e a sociedade em geral.

Objetivo Divulgagao do Sistema Confea/CREA

Indicador Numero de palestras realizadas

Meta Realizar palestras em no minimo 50% das instituicdes de ensino
que possuem curso na drea da engenharia.

Unidade de Medida %

Forma de Calculo

Total de etapas cumpridas / Total de etapas previstas

Polaridade

Maior melhor

Frequéncias de Medicao

Trimestral

Fonte de Dados

Setor de Compras do CREA-AM

Definir/atualizar normas e procedimentos internos.

Mapear os processos internos do CREA e elaborar procedimentos

Objetivo N
padrdo.
Indicador Numero de processos mapeados e procedimentos criados
Met Criar procedimentos em no minimo 50% dos processos internos
eta

do CREA.
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Unidade de Medida

%

Forma de Calculo

Total de etapas cumpridas / Total de etapas previstas

Polaridade Maior melhor
Objetivo Trimestral
Indicador Setor de Compras do CREA-AM

Reduzir o indice de irregularidades no Estado do Amazonas.

Ampliar a fiscalizacdo nas dreas menos fiscalizadas, mostrando a

Objetivo sociedade o profissional habilitado para cada area especifica.
Indicador Redugdo de inadimpléncia

Meta Aumentar a produtividade em 10%.

Unidade de Medida %

Forma de Calculo

Total de etapas cumpridas / Total de etapas previstas

Polaridade Maior melhor
Objetivo Trimestral
Indicador SITAC

Divulgar as acoes e projetos institucionais do CREA-AM.

Trabalhar positivamente a imagem do CREA perante seus

Objetivo L. .
J profissionais e a Sociedade em Geral
Aumento de ndmero de acesso no site institucional e demais
. canais de comunicacao do 6rgao;
Indicador ¢ g
Aumento no nimero de profissionais ativos.
Meta Aumentar 10%.
Unidade de Medida %
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Forma de Calculo

Total de etapas cumpridas / Total de etapas previstas

Polaridade Maior melhor
Objetivo Semestral
Medicao do nimero de acesso o site institucional informa o
nimero didrio de acesso permitindo analise de desempenho de
. matérias, noticias e editorias;
Indicador ’ ’

Profissionais ativo, estatistica do CONFEA disponibilizada no site
do Conselho Federal.

Cumprimento da Lei de Acesso a Informacio de acordo com o que determina o TCU —
Tribunal de Contas da Unido — Acordao n° 0096-02/16-P.

Atender as determinagOes contidas no Acordao n° 0096-02/16-P

Objetivo do TCU.

Indicador Numero de determinagdes atendidas dentro do prazo de 180 dias.
Meta No minimo 60%

Unidade de Medida %

Forma de Calculo

Total de etapas cumpridas / Total de recomendagdes TCU

Polaridade Maior melhor
Objetivo Semestral
Indicador Acordiao TCU n° 0096-02/16-P do TCU

4.4. Formas e instrumentos de monitoramento da execucao dos resultados dos planos

A seguir os principais resultados alcancados pelo Regional referente as metas

tracadas.
- . . %  Meta
Descricao da Meta Meta Prevista Meta Realizada
alcancada
Anuidades 6.362.064,86 6.020.408,44 94,63%
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Receita Patrimonial 656.000,00 688.125,71 104,90%
Receita de Servigos 479.425,30 528.627,68 110,26%
Transferéncias Correntes 853.780,90 384.803,95 45,07%
Multas e Juros de Mora a/ Anuidades 402.900,00 634.913.56 157,59%
Z:;zi7por Infracdes as Leis 5.194/66 e 114.750.00 109.216.92 95.18%
Receita de Indenizacdes, Restituigdes e Outras 15.000,00 10.967,65 73,12%
Receita de Divida Ativa 218.450,00 403.689,14 | 184,80%
Receita de ART 2.398.628,94 2.107.803,27 87,88%
Total 11.501.000,00 10.888.556,32 94,67%

Fonte: Relatorio Contabil da Coordenadoria Financeira e Contabil — CFIN
4.5. Acoes e Resultados das Atividades Finalisticas

As Camaras Especializadas tém, dentre outras fungOes, julgar as infracdes do
Cédigo de Etica; elaborar as normas para fiscalizacio das respectivas especializagdes
profissionais; apreciar e julgar os pedidos dos profissionais e empresas registrados;
determinar a capitulacio da infracdo e aplicar as penalidades e multas previstas. As Camaras
tém autonomia decisoOria nas matérias de interesse de suas respectivas modalidades.

Cada Camara Especializada € composta por, no minimo, trés Conselheiros,
integrados segundo sua respectiva categoria ou grupo profissional. Cada Camara € gerida por
um Coordenador, apoiado por um Coordenador Adjunto, escolhidos entre seus pares, com
mandato de um ano, permita uma reeleigao.

O Crea-Am € composto por cinco Camaras Especializadas que representam as
grandes dreas da Engenharia e Agronomia:

Camara Especializada de Engenharia Civil - CEEC

Na reunidao de instalacdo da Camara Especializada de Engenharia Civil foi
aprovado o Calendario das reunides, conforme Decisdo n® 004/17-CEEC, onde o Colegiado
decidiu que serdo trés reunides mensais, sempre nas segundas-feiras as 17:15 horas, e a
eleicdo do Coordenador e Coordenador Adjunto, no exercicio de 2017, foi decidida conforme
Decisao n° 002 e 003/17-CEEC, dos eleitos: Coordenador Eng. Civ. José Nildo Cavalcanti, e
Coordenador-Adjunto Eng. Civ. Marco Aurélio de Mendonca.

Camara Especializada de Engenharia Elétrica e de Seguranca do Trabalho —- CEEEST
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Na reunido de instalagdo da Camara Especializada de Engenharia Elétrica e de
Seguranca do Trabalho foi aprovado o Calendério das reunides, conforme Decisdo n°® 002/17-
CEEEST, onde o Colegiado decidiu que serdo duas reunides mensais, sempre nas quartas-
feiras as 18 horas, e a eleicdo do Coordenador e Coordenador Adjunto, no exercicio de 2017,
foi decidida conforme Decisdao n® 003/17-CEEEST, dos eleitos: Coordenador Eng. Eletric.
Sérgio Cesario Nunes, e Coordenador-Adjunto Eng. Eletric. Edney da Silva Martins.

Camara de Mecanica e Metalurgia - CEMM

Na reunido de instalacio da Camara Especializada de Engenharia Mecénica foi
aprovado o Calendario das reunides, conforme Decisdo n° 002/17-CEMM, onde o Colegiado
decidiu que serdo duas reunides mensais, sempre nas tercas-feiras as 17 horas, e a elei¢do do
Coordenador e Coordenador Adjunto, no exercicio de 2017, foi decidida conforme Decisio n°
003/17-CEMM, dos eleitos: Coordenador Eng. Oper. Mec. Luiz Carlos Barros de Carvalho,
e Coordenador-Adjunto: Eng. Mec. Sérgio Alexandre Pereira Citti.

Camara Especializada de Geologia e Minas e de Engenharia Quimica - CEGMEQ

Na reunido de instalacdo da Camara Especializada de Geologia, Minas e
Engenharia Quimica foi aprovado o Calendério de reunides, conforme Decisao n° 002/17-
CEGMEQ, onde o Colegiado decidiu que serd uma reunido mensal, nas quartas-feiras as 14h,
e a eleicdo do Coordenador e Coordenador Adjunto, no exercicio de 2017, foi decidida
conforme Decisao n° 003 e 004/17-CEGMEQ, dos eleitos: Coordenador Geol. Antonio Pinto
de Andrade, e Coordenador-Adjunto Geol. Helder Manuel da Costa Santos.

Camara Especializada de Agronomia - CEAGRO

Na reunido de instalacdo da Camara Especializada de Agronomia foi aprovado o
Calenddrio das reunides, conforme Decisao n° 002/17-CEAGRO, onde o Colegiado decidiu
que serd uma reunido mensal, nas sextas-feiras as 14h30m, e a eleicdo do Coordenador e
Coordenador Adjunto, no exercicio de 2017, foi decidido conforme Decisao n° 003 e 004/17-
CEAGRO, dos eleitos: Coordenador Eng. Agr. Carlos Alberto Soares de Magalhaes, e
Coordenadora-Adjunta Eng. Agr. Eyde Cristianne Saraiva Bonatto.

Dos tramites internos na distribuicao de protocolos inseridos nas reunides eletronicas
das Camaras Especializadas — Médulo do Colegiado no SITAC.

Os protocolos recepcionados no Crea/AM e que deverao ser julgados nas Camaras
Especializadas, sdo primeiramente, analisados e instruidos com pareceres técnicos, inseridos
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digitalmente nos protocolos, pela Assessoria Técnica — ASTEC da Céamara respectiva.
Posteriormente sdo tramitados para as reunides eletronicas no SITAC (mddulo Colegiado) e
distribuidos aos Conselheiros apresentarem o relato, que s@o inseridos no médulo Colegiado,
mediante senha pessoal.

No dia da reunido os protocolos com relato sdo disponibilizados para registro de
voto eletrOnico, e em caso de empate, o Coordenador terd a funcdo do voto de minerva. Apds
a realizac@o das reunides sdo confeccionadas as decisdes (em protocolos que houve decisiao
final por votos), e dependendo da situagdo, sdo arquivados ou encaminhados ao Gabinete para
dar andamento aos tramites internos. Protocolos indeferidos, convertidos em diligéncia e os
processos de fiscalizacdo sdo direcionados ao Gabinete a fim de que o interessado possa ser
cientificado da decisdo. Protocolos que requeiram diligéncia in loco sdo encaminhados
diretamente ao setor da Fiscalizagdo — SUAFI, e retornam para o Conselheiro relator com o
relatério de fiscalizacdo ou documentacdo, inseridos digitalmente nos protocolos, pela
SUAFI, para nova andlise e apresentacdo do relato.

O Quadro abaixo visa apresentar o resumo da atua¢do da unidade jurisdicionada
na sua area fim, tendo como referéncia as atividades das cimaras realizadas no exercicio de

2017.

4.5.1. Atividades do Plenario

Resumo das Atividades Finalisticas do Plenario

Quantidade de Sessdes Plenarias 13
Ordinarias 12
Extraordinarias 01

Quantidade de Atos Administrativos Normativos

Aprovados
Atos Normativos 01
Decisdes Plenarias 269

Quantidade de Matérias' Analisadas Conforme

Ano de Origem
Matérias remanescentes de 2016 03
Matérias pautadas em 2015 18
Quantidade de Matérias' Analisadas Conforme Ordem da Pauta
1. Ad Referendum 16
2. Pedido de Vista 01
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3. Pedido de Reconsideracao 0
4. Diretoria 02
5. Relato de processos -
5.1. Composi¢do do Plendrio do Regional 01
5.1. Infrag@o a Lei n° 5194/66 15
5.2. Infracdo a Lei n® 6496/77 03
5.3. Infragdo ao Cédigo de Etica 03 01
5.4. Registro de pessoa fisica 19
5.5. Registro de pessoa juridica 35
5.6. Revisdo de Atribuigdes 01
5.7. Responsabilidade Técnica 45
5.8. Registro de entidades de classe -
5.9. Registro de instituicdes de ensino -
5.10. Cadastramento de institui¢do de ensino -
5.11. Cadastramento de curso 04
5.12. Orcamentos/Reformulagdes Orcamentarias 02
5.13. Outros -
6. Assuntos Gerais -
Total 03 145

Fonte: ASPC —-Arq. PTA 6-A/2017 — paginal
Nota 1: entende-se por matérias os processos ou protocolos formalizados na unidade jurisdicionada.

Nota 2: processos pautados na dltima plendria de 2016 que foram repautados para o exercicio 2017.

O Quadro abaixo visa apresentar o resumo da atuacdo da unidade jurisdicionada

na sua area fim, tendo como referéncia as atividades das cimaras realizadas no exercicio de

2017.

4.5.2. Atividades Camaras

Resumo das Atividades Finalisticas das Camaras Especializadas

Camara Especializada

CEGMEQ CEAGRO CEMM CEEC CEEEST
Quantidade de Reunides 9 15 19 34 21
Ordindrias 9 13 19 29 21
Extraordindrias 0 2 0 5 0
Area de Fiscalizacdo
Workshop/Evento Regional 0 0 0 0 0
Quantidade de Atos Administrativos
Decisoes 57 200 294 878 586
Normas de fiscalizagao
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Quantidade de Matérias' Analisadas

Dupla Responsabilidade Técnica 1 0 5 26 9
Elaboracao de Atos Normativos

Infracdo a Lei n° 5.194/66 e/ou Lei n°

6.496/77 7 34 66 238 115
Infracio ao Cédigo de Etica 0 2 15 5 0
Registro de Entidade de Classe 1 0 0 0 0
Registro de Institui¢do de Ensino 0 0 1 0 5
Registro de Pessoa Juridica 7 10 31 208 88
Registro de Profissional 45 158 300 766 451
Registro Diplomado no Exterior 1 0 0 0 0
Revisdo de Atribuicao 0 1 29 19
Juncdo de Atribui¢des 6 6 43 79 179
Anotacdo em Carteira 0 0 0 2 0
Certidao Especial 11 50 50 70 117
Interrupgdo de Registro

Reativagao de Registro 0 1 4 12 42
ART Fora de Epoca 0 0 1 2 4
Nulidade de ART 0 0 0 0 0
Registro de Curso de Nivel Superior 0 0 2 1 6
Registro de Curso de Nivel Médio 0 1 4 6 7
Alteracdo da Razdo Social de PJ 9 15 19 34 21
Alteracao no Quadr(f de. 10 2 63 97 246
Responsabilidade Técnica

Baixa de Registro de PJ 0 1 4 2 13
Baixa de Responsabilidade Técnica 0 1 0 2 0
Revisdo dos Objetivos Sociais de PJ 2 1 16 48 20
Registro de Consoércio 0 0 0 12 1
Outros” 4 2 5 28 8
LEGENDA:

CEGMEQ: Camara Especializada de Geologia, Minas e Engenharia Quimica.
CEAGRO: Camara Especializada de Agronomia.

CEMM: Camara Especializada de Mecanica e Metalurgia.

CEEC: Camara Especializada de Engenharia Civil.

CEEEST: Camara Especializada de Engenharia Elétrica e Seguranca do Trabalho.

Nota 1: entende-se por matérias os processos ou protocolos formalizados na unidade jurisdicionada submetidos a

apreciacdo da cAmara especializada.

Nota 2: entende-se por “Outros” os processos de Relatorio de Acervo Técnico, Processos de Assuntos Gerais e

Consulta.

Fonte: Levantamento de processos, 2017.
Stimulas da Camaras Especializadas, 2017.
SITAC, crea-am.sitac.com.br.

40




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO
AMAZONAS - CREA-AM

4.5.2.1. Atividades Camaras Especializadas

Resumo das Atividades Finalisticas das Camaras Especializadas

L. Camara Especializada
Pessoa Fisica
CEEC | CEEEST | CEMM | CEAGRO | CEGMEQ | TOTAL
R.eglstro Provisério Profissional (Check 197 18 31 ) 3 271
List)
Registro Definitivo Profissional (Check 569 413 268 156 41 1447
List)
Registro Profissional (outras modalidades) 0 0 1 0 0 1
Registro Diplomado no Estrangeiro 0 0 0 0 1 1
Alteragdo de Reg. Provisério para 0 0 0 0 0 199
Definitivo
Anotagdo em Carteira 79 179 43 6 6 313
Certidao Especial 2 0 0 0 0 2
Revisdo de Atribuicoes 29 19 1 1 0 50
Interrupcdo de Registro 70 117 56 50 11 304
Suspensao de Registro 0 0 0 0 0 0
Reativacdo de Registro (novo registro) 8 55 19 39 2 123
Reativacao de Registro Interrompido* 0 0 0 0 0 40
ART Fora de época 42 12 4 1 0 59
Cancelamento de ART (Art 21, Res. 16 1 0 1 0 16
1025/09, Confea)
Nulidade de ART (Art 25, Res. 1025/09, 4 2 1 0 0 7
Confea)
Relatério de Acervo Técnico 5 0 1 0 1 7
Processo de Fiscalizagao 77 8 5 12 3 105
Processos Assuntos Gerais 1 0 0 0 0 1
Dentincia de Infragdo ao Cddigo de Etica 5 0 1 2 0 8
Consulta 22 8 3 2 3 38
Deliberacdes-Diversos 14 18 10 20 1 63
Total 1 1141 870 444 292 72 3068
Resumo das Atividades Finalisticas das Camaras Especializadas
. Camara Especializada
Pessoa Juridica
CEEC | CEEEST | CEMM | CEAGRO | CEGMEQ | TOTAL

Registro de Firma (Chek List) 104 51 18 3 2 178
Registro de Firma (endereco de outro

3 4 1 0 1 9
estado)
Registro de Firma (Sociedade Empresério) 70 24 7 7 3 111
Regls.tro de Firma (Excepcionalidade 26 9 5 0 ] 41
Técnica)
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Registro de Curso Superior 0 0 0 0 0 0
Registro de Curso Médio 1 6 2 0 0 9
Registro de Institui¢do de Ensino Superior 0 3 0 0 0 3
Registro de Institui¢do de Ensino Médio 0 2 1 0 0 3
Registro de Consoércio 12 1 0 0 0 13
Alteracdo na Razao Social 7 6 4 1 0 18
A{ter.agﬁo no Quadro de Responsabilidade 1 20 7 g ! 68
Técnica (Parecer)
A{ter.agéo no Qua.dro de Responsabilidade 214 77 56 54 9 410
Técnica (Check List)
Baixa de Registro 13 2 4 1 0 20
Visto de Empresa* 0 0 0 0 0 113
Revisdo de Objetivos Sociais (Parecer) 1 3 1 0 0 5
Revisdo de Registros Sociais (Check List) 47 17 15 1 2 82
Revisao de Registro de Instituicdo de 0 0 0 0 0 0
Ensina
Processo de Fiscalizagao 161 107 61 22 4 355
Infracio do Cédigo de Etica 0 0 0 0 0
Consulta 2 3 2 3 1 11
Delibera¢des-Diversos 13 33 14 12 4 76
Reativagdo de registro 5 0 2 1 0 8
Total 2 711 368 200 113 28 1533
Total Geral 1852 1238 644 405 100 4601
4.5.3. Exercicio Profissional
As atividades referentes a registro e cadastro de profissionais no exercicio de
2017.
Resumo dos Registros de Pessoa Fisica e Juridica
2016 2017
Registros Novos Registros Registros Registros
. . Reativos/ Outros . Vistos
Ativos Registros . Cancelados Ativos
Reabilitados
Registro Profissional
Nivel Médio 7.101 590 165 357 - 7.406 120
Nivel Superior 8.920 802 192 207 - 9.564 444
Registro Empresa
Registro 3.408 333 7 3.734
Registro/Visto 74 74

Fonte:SITAC 2017

42




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO
AMAZONAS - CREA-AM

Demonstra através dos nimeros de registros profissionais no exercicio de 2017,
verificamos um crescimento no ndmero de registros em relacdo ao exercicio de 2016,
resultado do aumento de cursos ligados as atividades do Sistema Confea /Crea.

Resumo das Anuidades de Pessoa Fisica e Juridica

Quantidade de Quantidade de Valores Arrecadados em 2017
Adimplentes Inadimplente
Registro Profissional
Nivel Superior 6.483 3.081 2.237.118,78
Nivel Médio 2.901 4.505 535.449,59
Registro de Empresa
Registro 1.599 2.135 2.477.989,84
Registro/Visto - - -

Fonte: SITAC

(*) Os valores referentes a receita de anuidade no exercicio de 2017, contempla também valores recebidos

de outros exercicios.

Resumo da Fiscalizacao Profissional

Quantidade de Empregados na Area de Fiscalizacao

Fiscal

15
Administrativo 01
Quantidade de Empreendimentos Fiscalizados
Em Situagao Regular 206
Em Situagdo Irregular 469
Quantidade de Visitas de Fiscalizacao por Grupo/Modalidade Fiscalizada
Agrimensura 0
Agronomia 88
Engenharia Civil 276
Engenharia Elétrica 146
Engenharia Mecanica e Metalurgica 79
Engenharia Quimica 4
Engenharia de Seguranca do Trabalho 0
Geologia e Minas 9

Abrangéncia

Quantidade de Municipios Fiscalizados 4
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Area Geogrifica Total

Indefinida

Resumo da Anotacgio de Responsabilidade Técnica — ART Por Modalidade

uantidade Valor % de
® ART % ART Arrecadado Arrecadacao
Agrimensura 663 2,2 56.909,36 1,8
Agronomia 1.914 6,3 155.728,68 5,0
Engenharia Civil 14.928 48,8 1.554.880,28 49,7
Engenharia Elétrica 5.515 18,0 580.936,92 18,6
Engenharia Mecanica e Metalurgica 5.155 16,9 557.963,84 17,9
Engenharia Quimica 195 0,6 18.292,78 0,6
Engenharia de Seguranca do Trabalho 1052 3,4 93.591,23 3,0
Geologia e Minas 1.145 3,7 107.449,97 3,4
Total 30.567 100 3.125.753,06 100

Fonte CON00O7 — CONFEA — quantitativo de valores de ART’S registradas por modalidade més a més

4.5.4. Acoes de valorizacao dos profissionais
IIT Ciclo de Palestras Técnicas do Crea-AM

O objetivo do programa € aproximar o Conselho dos futuros profissionais da area
de engenharia e agronomia. Em 2017 ocorreu a 3* edicdo do Ciclo de Palestras e os temas
abordados nas universidades foram relacionados as dreas abrangidas do Sistema
Confea/Creas. Abaixo palestras que foram realizadas no exercicio de 2017.

Palestra 1: Recursos Hidricos da Regiao

Data: 26/4/2017

Inscritos: 201

Local: Auditoério do Instituto Federal do Amazonas - [FAM

Palestrante: Savio Ferreira, pesquisador do Instituto Nacional de Pesquisas da Amazodnia.

44




EOENA &

SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO

AMAZONAS - CREA-AM

©Comunicacao CREA

45



SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO
AMAZONAS - CREA-AM

- \
‘\\‘- -

P

= ST

©Comunica¢ao CREA

Palestra 2: Empreendedorismo

Data: 19/6/2017

Inscritos: 220

Local: Auditorio da Faculdade Metropolitana de Manaus - Fametro.

Palestrante: Geraldo Majela — consultor do Sebrae-AM.
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1l CICLO DE PALESTRAS
- EMPREENDEDORISMO

G-,  ENTRADA GRATUITA
Dia: 19/06/17 Hordario: 18h30
Palestrante: Ceraldo Magela
(Consultor #do = SEBRAE-AIV) 5
Local: FAMETRO - Unidade i
Entrada pela Djalma Batista

‘.L‘,Q 1

INSCREVA-SE NO SITE
www.crea-am.org.br

CONFEA CREA-AM @ MUTUA
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Palestra 3: A Engenharia na Industria 4.0

Data: 18/11/2017
Inscritos: 150
Local: Auditério da Faculdade Martha Falcao.

Palestrante: Engenheiro de automacao e controle Industrial Gabriel Muricy.
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Apoio na realizacdo do Preparatério da Engenharia e Agronomia para o 8° Féorum
Mundial da Agua
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Data: 10 a 12/05/2017
Inscritos: 500
Local: Auditério do Hotel Tropical

Palestrantes: variados
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4.6. Desempenho Orcamentario

Analisando o Resultado do Exercicio 2017 chegamos aos seguintes resultados.

Resultado Orcamentario do Periodo
Total das Receitas 10.888.556,32
Total das Despesas 10.253.569,23
Superavit 634.987,09

Fonte: Relatdrio da Coordenadoria Financeira e Contabil

O Resultado orcamentédrio do exercicio de 2017 foi positivo na ordem de R$
634.987,09 (seiscentos e trinta e quatro mil, novecentos e oitenta e sete reais € nove
centavos), tendo em vista a crise economia e financeira que o Brasil se encontra, e embora
ndo tenhamos alcangado a receita prevista mesmo assim tivemos superdvit orcamentdrio de
5,83%, por conta da reducdo da despesa fixada comparada com a executada em 10,85%.
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Comparagao da arrecadacao de 2017 em relacdo com a de 2016.

Comparativo de Arrecadaciao
Descricao 2016 2017 Resultado
Receitas Correntes 9.621.566,71 | 10.888.556,32 | 1.266.989,61
Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
Total 9.621.566,71 | 10.888.556,32 | 1.266.989,61

Fonte: Relatorio da Coordenadoria Financeira e Contabil

Identificamos aumento de 13,17% em relagdo ao exercicio de 2016.

Comparando as despesas de 2017 em relacio a de 2016.

Comparativo de Despesa
Descricao 2016 2017 Resultado
Despesas Correntes 8.272.546,78 9.993.174,29 1.720.627,51
Despesas de Capital 491.900,57 260.394,94 231.505,63
Total: 8.764.447,35 | 10.253.569,23 | 1.489.121,88

Fonte: Relatdrio da Coordenadoria Financeira e Contabil

No comparativo de despesas verificamos um aumento de 20,80% nas despesas
correntes, sendo que parte desse aumento se deu em virtude do reajuste salarial de e em
consequentemente o reajuste do auxilio alimentagdo e auxilio refeicdo.

4.6.1. Execucao Fisica e Financeira das Acoes da Lei Orcamentiaria Anual de
Responsabilidade

O Crea-Am, como todos Conselhos de Fiscalizacdo, apesar de ter sido criado
como Autarquia Federal, ndo participa do Orcamento Geral da Unido, embora desempenhem
atividades publicas delegadas, nao faz parte da Unido, razdo pelo qual ndo figura entre os
entes alcancados pela Lei Or¢camentédria Anual (LOA), pois dispomos de or¢amento préprio.
Entretanto, a elaboracdo e execucdo do orcamento do Conselho obedecem aos principios e
normas de direito Publico Federal, aplicado na administracdo publica, at€é mesmo a Lei
4.320/66, que dispde de normas gerais de direito financeiro para elaboragcdo e controle dos
orcamentos e balangos da Unido em consonéncia com a Resolucdo do Confea n° 1.030, de 17
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4.6.2. Informacoes Contabeis

4.6.2.1. Informacao Sobre a Realizacdo das Receitas

Origem da Receita

Cota Parte Cota Parte Valor
odi 1 lor B
Caédigo Nomenclatura Valor Bruto Confea Miitua Arrecadado
6.2.1.1.1 RECEITA CORRENTE 13.230.066,55 | 1.721.568,08 619.942,14 10.888.556,32
6.2.1.1.1.01 RECEITA TRIBUTARIA 3.099.710,69 371.965,28 619.942,14 2.107.803,27
TAXAS PELO EXERCICIO
6.2.1.1.1.01.01 DO PODER DE POLICIA 3.099.710,69 371.965,28 619.942,14 2.107.803,27
ANOTACAO DE
6.2.1.1.1.01.01.01.001 RI/ESPONSABILIDADE 3.099.710,69 371.965,28 619.942.14 2.107.803.27
TECNICA
RECEITAS DE
6.2.1.1.1.02 CONTRIBUICOES 7.082.833,47 1.062.425,02 6.020.408.44
ANUIDADES PESSOAS
6.2.1.1.1.02.01 FISICAS 4.520.234,02 543.400,01 3.842.198.91
PESSOAS  FISICAS DO
6.2.1.1.1.02.01.01 . 3.813.784,18 678.035,10
EXERCICIO ’ ’ 3.241.716,55
PESSOAS  FISICAS DO
2.1.1.1.02.01.02 . 449,84 105.967 4
6 02.01.0 EXERCICIO ANTERIOR 706.449.8 05.967,48 600.482,36
ANUIDADES DE PESSOAS
6.2.1.1.1.02.02 JURIDICAS 2.562.599,45 384.389,92 2.178.20.53
PESSOA JURIDICA DO
.2.1.1.1.02.02.01 . 2.242.972, 445,92
6 02.02.0 EXERCICIO 972,80 3364459 1.906.526,88
PESSOA JURIDICA DO
6.2.1.1.1.02.02.02 . 319.626,65 47.944,00
EXERCICIO ANTERIOR ? ’ 944, 271.682,65
6.2.1.1.1.04 RECEITA PATRIMONIAL
6.2.1.1.1.04.01 RECEITAS IMOBILIARIAS
6.2.1.1.1.05 RECEITA DE SERVICOS 613.249,07 84.621,39 528.627,69
EMOLUMENTOS COM
.2.1.1.1.05.01 258.959.4 843,92
6 05.0 INSCRICOES 38.959.47 38.843.9 220.115,55
EMOLUMENTOS COM
2.1.1.1.05. 0 : .
6 05.02 EXPEDICOES DE 137.063,85 20.559,58 116.504.27
CARTEIRAS
EMOLUMENTOS COM
6.2.1.1.1.05.03 EXPEDICC)ES DE 108.845,19 16.326,78 92.518,41
CERTIDOES
EMOLUMENTOS COM
2.1.1.1.05.04 14.156, 2.123,54
6 05.0 VISTOS DE REGISTROS 36,96 33 12.033,43
RECEITAS DIVERSAS DE
6.2.1.1.1.05.07 49.106,44 0,00
SERVICOS 49.106,44
6.2.1.1.1.05.08 EMOL.REC.ART’S 45.117,16 6.767,57 38.349,59
6.2.1.1.1.06 FINANCEIRAS 1.435.082,83 112.043,56 1.323.039,27
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JUROS E ENCARGOS DE

6.2.1.1.1.06.01 EMPRESTIMOS
CONCEDIDOS
6.2.1.1.1.06.02 JUROS DE MORA SOBRE 0,00 0,00
ANUIDADES 0,00
6.2.1.1.1.06.04 JUROS DE MORA SOB~RE
MULTAS DE INFRACOES
ATUALIZACAO 634.913,56
2.1.1.1.06. ) 746.957,12 112.043,
6 06.05 MONETARIA 6.95 043,56
ATUALIZACAO
6.2.1.1.1.06.05.01 MONETARIA SOBRE 194.463,22 29.169,48 165.293,74
ANUIDADES
ATUALIZACAO
6.2.1.1.1.06.05.03 MONETARIA SOBRE 16.587,02 2.488,05
MULTAS DE INFRACOES 14.098,97
6.2.1.1.1.06.05.04 MULTAS SOBRE 535.906,88 80.386,03
""" e ANUIDADES o T 455.520,85
REMUNERACAO DE DEP.
6.2.1.1.1.06.05.07 BANC. E APLICACOES 688.125,71 0,00
FINANCEIRAS 688.125,71
TRANSFERENCIA
6.2.1.1.1.07 NS NCIAS 0,00
CORRENTES 384.803,95 384.803,95
Transferéncias
6.2.1.1.1.07.01 0,00
Intragovernamentais 384.803,95 384.803,95
6.2.1.1.1.07.02 Transferéncias
Intergovernamentals
6.2.1.1.1.07.03 Tr.ansferenmas de Inst.
Privadas
6.2.1.1.1.07.04 Tfa.nsferencms de Pessoas
Fisicas
OUTRAS RECEITAS
6.2.1.1.1.08 CORRENTES 614.386,54 90.512,83 52387371
6.2.1.1.1.08.01 DIVIDA ATIVA 474.928.40 71.239,26 403.689,14
.2.1.1.1.08.02 MULTAS DE INFRACOE 128.490,4 19.273,
6 08.0 ULTAS COES 8.490,49 9.273,57 109.216.92
INDENIZACOES E
2.1.1.1.08. - 10.967, X
6 08.03 RESTITUICOES 0.967,65 0.00 10.967,65
6.2.1.1.1.08.04 RECEITAS NAO
""" ’ IDENTIFICADAS
PARTICIPACOES E
6.2.1.1.1.08.05 CIPACOES
DIVIDENDOS
6.2.1.1.1.09 RECEITA DE DEVOLUCAO
6.2.1.1.2 RECEITA DE CAPITAL
6.2.1.1.2.01 OPERACOES DE CREDITO
6.2.1.1.2.01.01 EMPRESTIMOS TOMADOS
6.2.1.1.2.02 ALIENACAO DE BENS
6.2.1.1.2.02.01 ALIENACOES DE BENS
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MOVEIS

ALIENACOES DE BENS
6.2.1.1.2.02.02 IMOVEIS

ALIENACOES DE TITULOS
6.2.1.1.2.02.03 E ACOE;;
2120 | ANORTZACAODE
6.2.1.1.2.03.01 ém(jrtizagﬁ? de Empréstin.lo a

Orgéos de Fisc. de exercicio

OUTRAS AMORTIZACOES
6.2.1.1.2.03.02 EMPREST. A ENTIDADES

PUBLICAS
6.2.1.1.2.04 EI;?FFTSRENCIAS DE
6.2.1.1.2.04.01 TRANSFERENCIAS

OUTRAS RECEITAS DE
6.2.1.1.2.05 CAPITAL
6.2.1.1.2.06 SALDO DE EXERCICIOS

Total 13.230.066,55 1.721.568,08 619.942,14 | 10.888.556,32

Fonte : Relatério da Coordenadoria Financeira e Contabil — 2017
4.6.2.2. Previsao de Arrecadacio por natureza da Receita
Natureza da Receita
Cadigo Nomenclatura Previsao Arrecadacao

6.2.1.1.1 RECEITA CORRENTE 11.501.000,00 10.888.556,32
6.2.1.1.1.01 RECEITA TRIBUTARIA 2.398.628,94 2.107.803,27
6.2.1.1.1.02 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 6.362.064,86 6.020.408,44
6.2.1.1.1.03 COTA PARTE 0,00 0,00
6.2.1.1.1.04 RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00
6.2.1.1.1.05 RECEITA DE SERVICOS 479.425,30 528.627,68
6.2.1.1.1.06 FINANCEIRAS 1.058.900,00 1.323.039,27
6.2.1.1.1.07 TRANSFERENCIAS CORRENTES 853.780,90 384.803,95
6.2.1.1.1.08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 348.200,00 523.873,71
6.2.1.1.1.09 RECEITA DE DEVOLUCAO 0,00 0,00
6.2.1.1.2 RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00
6.2.1.1.2.01 OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00
6.2.1.1.2.02 ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00
6.2.1.1.2.03 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO 0,00 0,00
6.2.1.1.2.04 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00
6.2.1.1.2.05 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00
5.2.1.2.2.06.01 SUPERAVIT FINANCEIRO 0,00 0,00
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TOTAL

11.501.000,00

10.888.556,32

Fonte : Comparativo da Receita 31/12/2017

4.6.2.3. Forma de Partilha da Receita

Forma de Partilha da Receita
L. Receita Bruta Cota Parte Cota Parte a
Cédigo Nomenclatura
Arrecadada Repassada Repassar
6.2.1.1.1 RECEITA CORRENTE 13.230.066,55 2.341.510,22
6.2.1.1.1.01 RECEITA TRIBUTARIA 3.099.710,69 991.907,42
6.2.1.1.1.02 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 7.082.833,47 1.062.425,02
6.2.1.1.1.03 COTA PARTE
6.2.1.1.1.04 RECEITA PATRIMONIAL
6.2.1.1.1.05 RECEITA DE SERVICOS 613.249,07 84.621.39
6.2.1.1.1.06 FINANCEIRAS 1.435.082,83 112.043,56
6.2.1.1.1.07 TRANSFERENCIAS CORRENTES 384.803,95 | 0,00
6.2.1.1.1.08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 614.386,54 90.512,83
6.2.1.1.2 RECEITA DE CAPITAL
6.2.1.1.2.01 OPERACOES DE CREDITO
6.2.1.1.2.02 ALIENACAO DE BENS
62.1.12.03 AMORTIZACAO DE
EMPRESTIMO
6.2.1.1.2.04 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
6.2.1.1.2.05 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Cota Parte a Repassar - Confea
Cota Parte a Repassar - Miitua
Fonte: Comparativo da Receita 31/12/2017, paginas (1 a 3).
4.7. Comparacao da Despesa entre os Trés altimos Exercicios
Comparativo da Despesa nos Ultimos Exercicios
Demonstrativo Sintético da Despesa
L. Exercicio de 2015 Exercicio de 2016 Exercicio de 2017
Codigo Nomenclatura Fixada Executada Fixada Executada Fixada Executada
6.2.2.1.1.01 DESPESA 8.296.000,00 | 7.578.939,74 | 9.906.382,00 8.149.179,24 | 10.982.352,13 9.993.174,29
CORRENTE
PESSOAL E
6.2.2.1.1.01.01 ENCARGOS 4.599.650,00 | 4.564.578,61 | 4.993.109,21 4.887.361,92 | 5.919.341,64 5.531.905,59
SOCIAIS
JUROSE E
6.2.2.1.1.01.03 ENCARGOS DA
DIVIDA
OUTRAS
6.2.2.1.1.01.04 DESPESAS 3.696.350,00 | 3.014.361,13 | 4.257.878,82 2.855.776,78 | 4.483.182,79 3.949.861,68
CORRENTES
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DESPESA DE
6.2.2.1.1.02 1.286.000,00 18.599,56 |  587.617,97 |  351.684,57 518.647,87 |  260.394,94
CAPITAL
6.2.2.1.1.02.01 INVESTIMENTOS 1.286.000,00 18.599,56 |  587.617,97 | 351.684,57 518.647.87 |  260.394,94
INVERSOE
6.2.2.1.1.02.02 SOES
FINANCEIRAS
6.2.2.1.1.02.03 AMO},{TIZACAO
DA DIVIDA
OUTRAS
6.2.2.1.1.02.03.02 -
AMORTIZACOES
OUTRAS
6.2.2.1.1.02.04 DESPESAS DE
CAPITAL
Total 9.582.000,00 7.597.539,30 | 10.494.000,00 | 8.500.863,81 | 11.501.000,00 | 10.253.569,23

Fonte: Comparativo da Despesa 2017, pagina(l a 4)

4.7.1. Execucao das Despesas por Natureza e Elementos de Despesa

Demonstracio da Execucio Orcamentaria por Natureza e Elemento de Despesas

Codigo Nomenclatura Fixada Executada %
6.2.2.1.1.01 DESPESA CORRENTE 10.982.352,13 9.993.174,29 9,01
6.2.2.1.1.01.01 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.919.341,64 5.531.905,59 6,55
6.2.2.1.1.01.01.01 ENCARGOS PATRONAIS 1.534.641,64 1.373.035,99 10,53

6.2.2.1.1.01.01.02

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

6.2.2.1.1.01.03

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
CONTRATUAL

6.2.2.1.1.01.03.01

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
MOBILIARIA

6.2.2.1.1.01.03.02

JUROS E ENCARGOS DE
EMPRESTIMOS POR ANTECIPACAO
DE RECEITA ORCAMENTARIA

6.2.2.1.1.01.03.03

OUTROS JUROS E ENCARGOS DE
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

6.2.2.1.1.01.03.04

FINANCEIRAS

6.2.2.1.1.01.03.05

JUROS E ENCARGOS DE MORA DE
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
OBTIDOS

6.2.2.1.1.01.03.06

JUROS E ENCARGOS DE MORA DE
AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

6.2.2.1.1.01.03.07

JUROS E ENCARGOS DE MORA DE
OBRIGACOES TRIBUTARIAS

6.2.2.1.1.01.03.08

OUTROS JUROS E ENCARGOS DE
MORA

6.2.2.1.1.01.03.09

VARIACOES MONETARIAS E
CAMBIAIS DE DIVIDA CONTRATUAL

6.2.2.1.1.01.03.10

VARIACOES MONETARIAS E
CAMBIAIS DE DIVIDA MOBILIARIA
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OUTRAS VARIACOES MONETARIAS
6.2.2.1.1.01.03.11 E CAMBIAIS
62911010312 DESCONTOS FINANCEIROS
CONCEDIDOS
62911010313 JUROS E ENCARGOS EM SENTENCAS
JUDICIAIS
6.2.2.1.1.01.03.14 JUROS E ENCARGOS EM
INDENIZACOES E RESTITUICOES
6291.1.01.03.15 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS
DIMINUTIVAS FINANCEIRAS
6.2.2.1.1.01.03.16 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
6.2.2.1.1.01.04 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.483.182,79 3.946.861,68 | 11,96
6.2.2.1.1.01.04.01 BENEFICIOS A PESSOAL 1.151.486,86 1.012.278,31| 12,09
6.2.2.1.1.01.04.02 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
6.2.2.1.1.01.04.03 USO DE BENS E SERVICOS 160.213,99 78.723,25| 50,86
6.2.2.1.1.01.04.03.001 MATERIAL DE CONSUMO 110.193,99 52.284,55| 52,55
6.2.2.1.1.01.04.03.002 DESPESAS COM VEICULOS 48.520,00 24.938,70 | 48,60
6.2.2.1.1.01.04.03.003 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
6.2.2.1.1.01.04.03.004 SERVICOS TERCEIROS — PESSOAS 1.500,00 1.500,00 0,00
FISICAS
6.2.2.1.1.01.04.05 DIARIAS 296.806,15 276.311,40 6,91
6.2.2.1.1.01.04.06 PASSAGENS 247.755,20 186.19541| 24,85
6.2.2.1.1.01.04.07 HOSPEDAGENS E ALIMENTACAO
6.2.2.1.1.01.04.08 DESPESA COM LOCOMOCAO 22.000,00 0,00 0,00
SERVICOS TERCEIROS — PESSOAS
6.2.2.1.1.01.04.09 JURIDICAS 2.604.920,59 2.393.353,31 8,12
6.2.2.1.1.01.05 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10,000,00 2.376,03| 76,24
6.2.2.1.1.01.05.01 TRIBUTOS 10,000,00 2.376,03 | 76,24
6.2.2.1.1.01.05.02 CONTRIBUICOES
6.2.2.1.1.01.06 DEMAIS DESPESAS CORRENTES 61.7700,40 23.683,57| 61,66
6.2.2.1.1.01.07 SERVICOS BANCARIOS 186.000,00 180.922,60 2,73
6.2.2.1.1.01.08 TRANSFERENCIAS CORRENTES 322.057,30 307.424,82 4,54
6.2.2.1.1.01.08.01 SUBVENCOES SOCIAIS 322.057,30 307.424,82 4,54
6.2.2.1.1.02 DESPESA DE CAPITAL 518.647,87 260.394,94 | 49,79
6.2.2.1.1.02.01 INVESTIMENTOS 518.647,87 260.394,94 | 49,79
6.2.2.1.1.02.01.01 OBRAS, INSTALACOES E REFORMAS 97.000,00 0,00 100
6.2.2.1.1.02.01.02 TITULOS E ACOES
6.2.2.1.1.02.01.03 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 421.647.87 260.394,94 | 38,24
PERMANENTES
6.2.2.1.1.02.01.04 AQUISICAO DE IMOVEIS
6.2.2.1.1.02.01.05 INTANGIVEL
6.2.2.1.1.02.01.06 INVERSOES FINANCEIRAS
6.2.2.1.13.02.01.07 TITULOS E ACOES
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
6.2.2.1.1.02.02
PERMANENTES
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6.2.2.1.1.02.02.01 AQUISICAO DE IMOVEIS
6.2.2.1.1.02.02.02 INTANGIVEL
6.2.2.1.1.02.02.03 AMORTIZACAO DA DIVIDA

6.2.2.1.1.02.02.04

AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS

6.2.2.1.1.02.03

OUTRAS AMORTIZACOES

6.2.2.1.1.02.03.01

OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL

6.2.2.1.1.02.03.02

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Total 11.501.000,00 10.253.569,23 10,85
Fonte: Comparativo da Despesa 2017.
4.7.2. Execuciao de Despesas com Contratacio e com Pessoal
Despesas com Contratacao e com Pessoal
X ~ Despesa Liquidada Despesa Paga
Modalidade de Contratacao
2017 2016 2017 2016
1. Modalidade de Licitacdo 1.691.958,30 | 1.539.512,19 | 1.640.335,14 1.482.088,42
1.1. Convite
1.2. Tomada de Pregos 96.113,77 93.721,44 96.113,77 85.055,82
1.3. Concorréncia
1.4. Pregdo 1.401.802,06 | 1.417.639,92 | 1.369.020,80 1.368.881,77
1.5. Concurso
1.6. Consulta
1.7. Adesdo a Ata de Registros de Precos 194.042,47 28.150,83 175.200,57 28.150,83
2. Contratacoes Diretas 1.857.324,46 | 1.823.316,91 | 1.688.204,54 1.774.511,17
2.1. Dispensa 979.081,02 791.377,41 843.860,40 774.439,15
2.2. Inexigibilidade 878.243,44 | 1.031.939,50 844.344,14 1.000.072,02
3. Regime de Execucao Especial 12.128,16 16.191,62 12.128,16 16.191,62
3.1. Suprimento de Fundos 12.128,16 16.191,62 16.191,62 16.191,62
4. Pagamento de Pessoal 5.688.216,99 | 5.115.223,09 | 5.526.345,61 5.030.504,61
4.1. Pagamento em Folha 5.411.905,59 | 4.887.361,92 | 5.250.034,21 4.802.643,44
4.2.Didrias 276.311,40 227.861,17 276.311,40 227.861,17
5. Outros 0,00 6.620,00 19.416,09 6.620,00
Total 9.249.627,91 | 8.500.863,81 | 8.886.429,54 8.309.915,82

Fonte: Relacdo de Empenho por modalidade 2016 e 2017.
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4.7.3. Demonstracao e Analise de Indicadores de Desempenho Orcamentéario e
Financeiro

Demonstracao dos Indicadores de Desempenho Orcamentario Financeiro
Desempenho Financeiro
Média d
Indicadores 2015 2016 2017 eda ca
Variacao (%)
D Piibli Gastos com Pessoal na Despesa 55,00 56,00 54,00 55,00
s e N vestimentos nas dreas meio 0,001 0,01 0,0022 0,0061
Desempenho Or¢amentario
Média d
Indicadores 2015 2016 2017 e aa
Variacao (%)
Execucdo da Receita 86,00 91,00 94,00 92,00
Balanco =
L. Execucdo da Despesa 21,00 83,00 89,00 86,00
Orcamentario —
Resultado Or¢amentério 15,00 110,00 106,00 108,00
Bal
oananco Execugio Financeira 70,00 10600 | 110,00 108,00
Financeiro
Situacdo Financeira 1,440 1.448,49 611,83 1.030.16
Balanco - -
. R Resultado Patrimonial 1,536 1,893 589,82 1.241,41
Patrimonial :
Situacdo Permanente 0,00 0,00 525,47 0,00
Variagoes | ultado das Variagdes Patrimoniais 115,00 117,00 | 111,88 114,44
Patrimoniais

Fonte: Demonstra¢des contabeis 2015,2016 e 2017.

Situacdo Permanente: Ndo hd como apurar em percentual, pois ndo existem
valores para o Passivo Permanente.

4.7.4. Movimento e os Saldos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

Restos a Pagar Inscritos em Exercicios Anteriores

Restos a Pagar nao Processados

Ano d
no‘ ~e Montante 01/01/2016 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2017
Inscricao
2017 0,00 0,00 0,00 1.003.941,32
2016 263.583,54 166.092,00 2.600,00 94.891,54
2015 138.731,16 130.024,87 9.706,29 0,00
Restos a Pagar Processados
Ano de
. . | Montante 01/01/2016 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2017
Inscricao
2017 0,00 0,00 0,00 363.198,37
2016 190.947,99 190.947,99 0,00 0,00
2015 353.744,54 245.360,70 108.383,84 0,00

Fonte: Balancos Orcamentdrios 2015, 2016 e 2017.
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4.7.5. Informacio Sobre as Transferéncias de Recursos

4.7.6. Visao Geral dos Instrumentos de Transferéncia de Recursos Celebrados

Situagdo em 31/12/2017
Visao Geral dos Instrumentos de Transferéncia de Recursos Celebrados nos Trés ultimos Exercicios
Quantidade de Quantidade de
Fonte de Recursos Instrumentos Entidades Recursos Conveniados
Celebrados Beneficiadas
2015 | 2016 | 2017 | 2015 | 2016 | 2017 | 2015 2016 2017

Resolucdes n® 1.030/2011 e n® 1.031/2011
- Prodesu
Resolugdo n° 1.032/2011 — apoio a
fiscalizacdo e ao aperfeicoamento 04 03 43.859,73
profissional
Decisdes Plendrias — outras fontes de 00
recurso

Total 04 03 43.859,73

Fonte: PROCESSOS DE CONVENIOS COM ENTIDADES DE CLASSE, péginas (de acordo com cada processo)

4.7.8. Demonstragado das transferéncias de recursos realizadas no exercicio de referéncia

Caracterizacao das Transferéncias Realizadas no Exercicio de Referéncia

Recursos Repassados Vigéncia
N° d Linha de | R A 1
Nome do N° do . 0 . m a, € ecurs?s Contrapa No cum}l ado .
. instrume | investime | Convenia . . até o . : Sit.
Beneficiario processo rtida (R$) | Exercicio . Inicio | Fim

nto nto dos (R$) R$) Exercicio

(R$)
Total
LEGENDA:

Situacio da Transferéncia:

1 - Instrumento em execugdo - transferéncia concluida

2 - Instrumento em execugdo - transferéncia pendente

3 - Instrumento concluido - transferéncia concluida

4 - Instrumento concluido - transferéncia pendente

5 - Instrumento rescindido

4.7.9. Demonstracao da prestacio de contas sobre transferéncias de recursos realizadas

Resumo da Prestaciao de Contas nos Trés tltimos Exercicios
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Situacao da Prestaca tidade d
Exercicio da Prestacio das Contas ftuacao Ca Trestagao Quantidade de Recursos Repassados
de Contas Instrumentos
Contas Prestadas
2017 -
Contas NAO Prestadas
2016 Contas Prestadas 02 16.343,02
Contas NAO Prestadas 0
2015 Contas Prestadas 02 67.712,41
Contas NAO Prestadas 03 16.343,02
Anteriores a 2014 Contas NAO Prestadas 01 56.432,41

Fonte: PROCESSOS DE CONVENIOS COM ENTIDADES DE CLASSE.

4.7.10. Visao Geral dos Trés ultimos Exercicios

Visao Geral da Analise das Prestacoes de Contas nos Trés dltimos Anos
Exercicio da
Prestacio de Quantitativos e Recursos Repassados
Contas
Quantidade de Contas Prestadas
Total de Recursos Repassados (R$)
Quantidade Aprovada
Quantidade Reprovada
. Contas Analisadas Quant%dade de TCE
Com Prazo de Anilise Quantidade de cobranga
NAO Vencido administrativa/acao judicial
Recursos Repassados (R$)
2017 Contas NAO Quantidade
Analisadas Recursos Repassados (R$)
Quantidade Aprovada
Quantidade Reprovada
. Quantidade de TCE
. Contas Analisadas -
Com Prazo de Andlise Quantidade de cobranga
Vencido administrativa/acio judicial
Recursos Repassados (R$)
Contas NAO Quantidade
Analisadas Recursos Repassados (R$)
Quantidade de Contas Prestadas
2016 Total de Recursos Repassados (R$)
. Quantidade Aprovada 02
Contas Analisadas -
Quantidade Reprovada 0
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Quantidade de TCE 0
Recursos Repassados (R$) 16.343,02
. . Quantidade
Contas NAO Analisadas
Recursos Repassados (R$)

Quantidade de Contas Prestadas

Total de Recursos Repassados (R$)

Quantidade Aprovada 03
. Quantidade Reprovada 0
2015 Contas analisadas -
Quantidade de TCE 0
Recursos Repassados (R$) 83.949,12
- . Quantidade
Contas NAO Analisadas
Recursos Repassados (R$)
E icio Anteri - tidad, 05
xercicio Anterior a Contas NAO Analisadas Quantidade
2014 Recursos Repassados (R$) 64.432,41

Fonte: PROCESSOS DE CONVENIOS COM ENTIDADES DE CLASSE, péginas (de acordo com cada processo)

4.7.11. Indicadores

O principal indicador de desempenho utilizado pelo Regional é a sua execugdo
orcamentdria, ela e a ferramenta que acompanha o alcance das metas, identificando os
avancos e melhorias na qualidade dos servicos prestados, dessa forma identificando

necessidade de correcdes e mudangas de estratégia.

Demonstracao dos Resultados Alcancados no Exercicio

2017
Indicador /Critério Meta Meta 2016 2015
Prevista Realizada
Percentual de Receita Anuidades Até 100% 94,63 % 85,27% 88,22%
Percentual de Receita Patrimonial Até 100% 104,90% 202,68% 201,48%
Percentual de Receita de Servigos Até 100% 110,26% 91,68% 98,32%
Percentual de Transferéncias Correntes Até 100% 45,07% 64,13% 64,55%
Percentual de Multas e Juros de Mora s/ Anuidade Até 100% 157,59% 137,98% 119,49%
Percentual de Multas por Infracdes Até 100% 95,18% 84,34% 69,53%
Percentual de Receita de Indenizagdes, Restitui¢des Até 100% 73,12% 21,59% 689,43%
Percentual de Receita da Divida Ativa Até 100% 184,80% 176,91% 70,58%
Percentual de Receita de ART Até 100% 87,88% 86,64% 93,46%
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5. DESCRICAO DAS ESTRUTURAS DE GOVERNANCA
5.1. Estruturas de Governanca

O sistema de governanca de uma organizacdo reflete a maneira como interagem
seus colaboradores e procedem para atingir a boa governanca. Envolvendo as estruturas
administrativas, os processos de trabalhados e os normativos e manuais criados para autuagao,
condugdo e aplicagdo de nossos processos e procedimentos administrativos. Tendo como foco
principal a transparéncia, responsabilidade, orientacdo por consenso, igualdade, efetividade e
eficiéncias nas prestacdes de contas.

Instancias Internas de Governanca do Crea-Am.

Integra a estrutura de governanga do CREA-AM a cupula do Conselho, composto

por:
I- Plenario;
II- Camaras Especializadas;
II1- Presidéncia;
IV- Diretoria; e
V- Inspetoria.

Instiancias Internas de Apoio a Governanca do Crea-Am.

Dentre os Setores Administrativos do Conselho, compdem a sua estrutura de
governanga — Gabinete da Presidéncia, Superintendéncia Geral, Superintendéncia Adjunta de
Relagoes Institucionais, Superintendéncia Adjunta de Fiscaliza¢do, Procuradoria Juridica,
Controladoria, Ouvidoria e Inspetorias.

Informacoes sobre Dirigentes e Colegiados

As atividades do Crea sdo dirigidas por um presidente que exerce as fungdes
previstas na Lei n°® 5.194, de 1966, e em seu Regimento, o qual € eleito, para cumprir mandato
de 03 anos, pelo voto direto e secreto dos profissionais registrados e em dia com as
obrigagdes perante o Sistema Confea/Crea, de acordo com a Lei n°® 8.195, de 26 de junho de
1991, e com resolucao especifica baixada pelo Confea.

O mandato inicia-se no primeiro dia do primeiro ano e encerra-se no ultimo dia
do udltimo ano do mandato para o qual foi eleito, sendo que o exercicio o da funcdo de
presidente € gratuito e honorifico.

A Presidéncia € o 6rgao executivo maximo da estrutura basica que tem por finalidade dirigir o
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Crea e cumprir e fazer cumprir as decisdes do Plenério.

Possui o Conselho, como 6rgdo executivo da estrutura bdsica uma Diretoria a qual
€ constituida na primeira sessdo plendria ordindria do ano, eleitos individualmente, em
votacdo aberta, pelo plenério, sendo permitida uma tnica recondugdo e serd composta pelo

presidente e por conselheiros regionais, exercendo as seguintes funcdes, respectivamente :

I — presidente;

IT — vice-presidente;

III — diretor-administrativo;
IV — diretor-financeiro;

V — tesoureiro;

VI — secretario; e

IT - secretério adjunto.

Atuacao da unidade de auditoria interna

No exercicio de 2017 a Controladoria junto com grupo de trabalho criou
Instrugdes de trabalhos orientativo onde se encontram descrita os procedimentos de diversos
processos, a formalizacdo destes propicia a padronizacdo, facilidade e rapidez na execugdao
dos servigos.

Instrucoes de processos Pessoa Fisica.

Instrugdo para resposta a despacho de protocolo;

PF-ITO1 - Primeiro Registro Profissional;

PF-ITO2 - Anotacdo de Cursos;

PF-ITO3 - Interrup¢do do Registro;

PF-IT04 - Reativacdo do Registro;

PF-ITOS - Baixa de Responsabilidade Técnica — Profissional;
PF-ITO6 - Segunda Via de Carteira;

PF-ITO7 - Certidao de Acervo Técnico Total;

PF-ITOS8 - Segunda Via de Certiddao de Acervo Técnico;
PF-IT09 - ART Complementar;

PF-IT10 - Regularizagdo de Obras e Servicos Concluidos Sem ART;
PF-IT11 - Defesa de Auto de Infracdo - Pessoa Fisica;
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PF-IT12 - Visto Profissional;
PF-IT13 - Cancelamento de ART.

Instrucoes de processos Pessoa Juridica.

PJ-ITO1 - Registro de Empresa;

PJ-ITO2 - Indicacdo de Responsédvel Técnico;

PJ-ITO3 - Baixa de Responsabilidade Técnica — Empresa;
PJ-ITO4 - Atualizacdo de Dados Cadastrais de Empresa;
PJ-ITOS - Visto de Empresa;

PJ-ITO6 - Defesa de Auto de Infracio — Empresa;
PJ-ITO7 - Baixa de Registro de Empresa.

Estas instrugdes estdo disponivel na pagina principal do site do Crea — www.crea-
am.org.br no link “Como Fazer’

Os relatérios de auditorias procedidas pelo Confea, diretamente por seus
Auditores ou por terceirizacdes dos servigos, sdo encaminhados a alta administracdo
(Presidente e Diretoria), para discussdo sobre as recomendagdes e tracar procedimentos para
correcdo das irregularidades por ventura detectada pela equipe de auditoria. Destacando-se
que das reunides de Diretoria participam o Superintendente e todas as Geréncias da Estrutura

Auxiliar.
Atividades de correiciao e apuracio de ilicitos administrativos

Temos a esclarecer que, no ambito administrativo, com fundamento no Regimento
Interno do Crea, por meio de Portaria é nomeada uma comissdo de funciondrios ou
conselheiros, conforme o caso concreto, com vistas a apurar, eventuais infracdes e/ou atos

ilicitos realizados em desfavor do Conselho ou que prejudiquem o servico.

O Crea-Am por ser tratar de uma Autarquia Federal os procedimentos de apuragao
sdo com base na Constituicdo Federal de 1988, Lei n® 8.112 de 11 de dezembro de 1990 que
dispdes sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Federais.
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5.2. Informacoes Sobres os Dirigentes do Crea-Am

Diretoria do CREA
Nome Cargo/Funcao Mandato
Eng. Civ. Cldudio Guenka Presidente 01.01.2015 a 31.12.2017
Eng. Civil José Carlos Coelho de Paiva Vice-Presidente 20.01.2017 a 25.01.2018
Eng. Elet. Wenceslau Abtbol Diretor Administrativo 20.01.2017 a 25.01.2018
Eng. Civ.Higor Leonardo de Lima Nery Diretor Financeiro 20.01.2017 a 25.01.2018
Eng.Civ. Alisson Vicente de A. ledo Tesoureiro 20.01.2017 a 25.01.2018
Eng. Civ. Mauro de Siqueira Queiroz Secretdrio 20.01.2017 a 25.01.2018
Eng. Quim. Fiatima Geisa M. Teixeira Secretario Adjunto 20.01.2017 a 25.01.2018

5.3. Politica de Designacio de representantes nas assembleias e nos Colegiados -
Plenario do Crea-AM

Fundamentacao - Art. 6°, Art. 7° I, II e III, e Art. 8° do Regimento Interno
Vigente.

O Plendrio do Crea € o 6rgao colegiado decisério da estrutura basica que tem por finalidade
decidir os assuntos relacionados as competéncias do Conselho Regional, constituindo a
segunda instincia de julgamento no ambito de sua jurisdicdo, ressalvado o caso de foro
privilegiado.

O Plendrio do Crea € constituido por um presidente e por conselheiros regionais, brasileiros,
diplomados nas &dreas da Engenharia, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da
Meteorologia, obedecida a seguinte composi¢ao:

I - um presidente;

II — representantes por grupo profissional da Engenharia e da Agronomia, de cada
instituicdo de ensino superior registrada no Crea e com sede na jurisdi¢do, desde que esta
mantenha curso na drea de cada um dos grupos profissionais; e

I — representantes das entidades de classe de profissionais de nivel superior
registradas no Crea e com sede na jurisdicdo, assegurando o minimo de um representante por
entidade, segundo critérios de proporcionalidade estabelecidos em resolugdo especifica

67



SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO
AMAZONAS - CREA-AM

O Plenério do Crea tem sua composicao renovada em um terco, anualmente.

As atribuicdes das comissdes permanentes constam no Regimento Interno. J4 as
obrigacdes das Comissdes Disciplinares sdao descritas na referida Portaria. Os membros das
Comissoes disciplinares competem, em sintese, autuar o processo administrativo, convocar e
ouvir as partes interessadas/testemunhas, colher documentos, fazer relatérios de conclusao
dos trabalhos dentro dos prazos estabelecidos.

5.3.1. Composic¢ao do Plenario

Composicao do Plenario

Conselheiro (a) Mandato | Representacao | Titular/Suplente
01.01.17 a _
Gustavo Merolli 31.12.2018 IBAPE Titular
VAGO Suplente
Alisson Vicente de Ara(jo Ledo
01.01.15 a AEAA Titular
31.12.2017
Wellington Ferreira da Silva
01.01.15a Suplente
31.12.2017
Higor Leonardo de Lima Nery 01.01.17 a AEAA .
31.12.2019 Titular
Kelly Navegante de Melo
01.01.17 a
31.12.2019 Suplente
José Carlos Coelho de Paiva 01.01.15 a
31.12.2017 AEAA Titular
Hélio Fabricio Barreiros Viana
01.01.15 a
Suplente
31.12.2017
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Kassem Assi 01.01.15 a AEAA
31.12.2017 Titular
Michele Martins de Mattos
01.01.15 a
Suplente
31.12.2017
José Nildo Cavalcanti
01.01.17 a AEAA Titular
31.12.2019
Daniele Braga Costa
|
01.01.17 a Suplente
31.12.2019
Marco Aurélio de Mendonga 01.01.16 a .
31.12.2018 SENGE Titular
Romulo Geraldo Figueiredo Barreto
01.01.16 a Suplente
31.12.2018
Mauro de Siqueira Queiroz 01.01.16 a .
31.12.2018 SENGE Titular
Paulo Cezar Amorim
01.01.16 a Sup]ente
31.12.2018
José Afonso da Silva Arias 01.01.17 a Titular
31.12.2019 SENGE
Jucilene Maia Sanchez
01.01.17 a Suplente
31.12.2019
Saulo Pereira dos Santos 01.01.16 a
31.12.2018 SENGE Titular
VAGO 01.01.16 a
31.12.2018 Suplente
Renilton dos Santos Solarth 01.01.15a .
31.12.2017 AEP Titular
Marcondes Agostinho Gonzaga Junior 01.01.15 a
31.12.2017 Suplente
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Carlos Alberto Soares de Magalhaes 01.01.16 a .
31.12.2018| AEAEA Titular
Luiz José da Silva Fernandes
01.01.16 a Suplente
31.12.2018
Alexandre Henrique Freitas de Aradjo 01.01.17 a
31.12.2019 AEAEA Titular
Audinei Lima Leite
01.01.17 a Suplente
31.12.2019
01.01.17 a AEAEA Titular
Wandecy Gomes Campos 31.12.2019
Pedro Chaves da Silva 01.01.17 a Suplente
31.12.2019
Ricardo Ludke 01.01.15a .
31.12.2017| APEFEA Titular
Jurimar Collares Ipiranga 01.01.15 a
31.12.2017 Suplente
01.01.15a
31.12.2017 SENGE Titular
Wissler Botelho Barroso
01.01.15a
31.12.2017 Suplente
Mério Jorge Conhago Tavares
Edney da Silva Martins 01.01.16 a SENGE Titular
31.12.2018
VAGO Suplente
SENGE
Manuel Cezar Santos Filho 01.01.17 a Titular
31.12.2019
Aureo Albuquerque Matos 01.01.17 a Suplente
31.12.2019
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01.01.15a AEAA )
31.12.2017 Titular
José Augusto Bezerra de Abreu
Irlene Lamego da Silva 01.01.15 a
Suplente
31.12.2017
01.01.15a AEAA )
31.12.2017 Titular
Sérgio Cesario Nunes
Lynneu Francisco Campos 01.01.15 a Suplente
31.12.2017
01.01.17 a Titular
Wenceslau Abtibol 31.12.2019 AEAA
01.01.17 a
Willamy Moreira Frota 31.12.2019 Suplente
Geraldo Vasconcelos Arruda Neto 01.01.17 a
31.1 SENGE Titular
2.20
19
Marcelo de Moraes Steinhagen 01.01.17 a
31.1 Suplente
2.20
19
Sérgio Alexandre Pereira Citti
01.01.16 a SENGE
31.12.2018 Titular
Seymour Julido da Silva
01.01.16 a
1
31.12.2018 Suplente
Marcos Antonio Mota de Vasconcelos 01.01.16 a
Titul
31.12.2018 SENGE itular
Bruno Harley Monteiro Abiorana 01.01.16 a Suplente
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31.12.2018

Luiz Carlos Barros de Carvalho
01.01.16 a AEAA Titular
31.12.2018

Emmerson Bacury de Lucena 01.01.16 a Suplente
31.12.2018

Antonio Pinto de Andrade 01.01.15a AEAA

31.12.2017 Titular

Antdnio Fernando da Silva Rodrigues 01.01.15 a

31.12.2017 Suplente

5.4. Informacoes Sobre a Comissao de Orcamento e Tomada de Contas

A Comissao de Orcamento e Tomadas de Contas do Regional € a Comissdo que
tem por finalidade apreciar os assuntos de cardter econdmico e financeiro do Crea.

Compete a Comissao de Orcamento e Tomadas de Contas:
I — apreciar e deliberar sobre propostas orcamentdria anual a ser encaminhada ao Plenério do
Crea e, posteriormente, ao Conselho Federal para homologacao;

IT — apreciar e deliberar sobre a prestacdo de contas anual a ser encaminhada ao Plendrio do
Crea e, posteriormente, ao Conselho Federal para aprovacgao;

Il — acompanhar, mensalmente, a execucdo orcamentdria, tanto das receitas como de
despesas, indicando eventuais corre¢des e encaminhando ao Plendrio para o Crea para
apreciacao;

IV — apreciar e deliberar sobre necessidades de transposi¢des ou suplementacdes de verbas;

V — apreciar e deliberar sobre situa¢do econdmica e financeira do Crea, consubstanciada nos
balancetes mensais; e

VI — apreciar e emitir relatdrio sobre outros assuntos de cunho financeiro econdmico.
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5.5. Modelo de Governanca de Entidade em Relacio a Empresas do Conglomerado

O modelo de governanga do Crea-Am nao difere dos outros Conselhos dos demais
estados e apesar de ter autonomia administrativa e financeira, entre os entes e a natureza
publica da entidade acaba por determinar o cumprimento das boas praticas da administragao
publica e cumprimento da legislacdo e seus principios.

5.6. Atuacio de Unidade de Auditoria Interna

O Crea-Am ndo possui em sua estrutura organizacional uma unidade de auditoria
interna. As auditorias efetuadas no Conselho s3o realizadas pela equipe de auditores do
Confea que anualmente cumprem calendario definido no Plenédrio do Federal e realizacdo
auditorias nos regionais, onde analisam controles internos, contdbil, patrimonial, orcamentério
e financeiro.

5.7. Atividades de Correicao e Apuracao de Ilicitos Administrativos

O Crea-Am, por meio de seu Presidente ao tomar conhecimento de fatos que
necessitam de apuracdo de in fragdes disciplinares associadas ao exercicio de cargo ou fungdo
do Conselho, pode decidir pela institui¢do de Comissdo de Sindicancia Administrativa ou
Processo Administrativo Disciplinar.

Os ilicitos administrativos cometidos por colaboradores sdo passiveis de apuracao
de processo de sindicancia, conforme IN CGU n° 4 de maio/2009.

Dentro do prazo legal, a Comissao realiza oitivas dos envolvidos e testemunhas
arroladas, realiza diligéncias, recebe defesa escrita e, conclui seus trabalhos encaminhando o
relatdrio final e os autos ao Presidente para proceder o julgamento.

5.8. Gestao de Riscos e Controles Internos
A Controladoria do Crea-AM € o setor responsdvel por assistir direta e
imediatamente a Presidéncia quanto aos assuntos que sejam relativos a defesa do patrimonio

do Conselho e o incremento da transparéncia da gestdo, por meio das atividades de controle
interno.
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Além de acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos a Controladoria
também € responsavel por desenvolver mecanismos de prevencdo a atos que possam ser
lesivos ao patrimonio, tendo como objetivo de detectar e antecipar danos que possam Vvir a
comprometer o erario do Conselho.

5.9. Politica de Remuneracao dos Administradores e Membros do Colegiado

Conforme previsto no Regimento Interno todos os administradores do Regional
sdo funcdes gratuitas e honorificas, portanto ndo existe politica de remuneracgao.

5.10. Custo de participacao dos membros da Diretoria e Conselheiros

Os cargos de Conselheiros e dirigentes dos Conselhos sdo honorificos, as reunides
ordindrias ou extraordindrias no ambito do Regional, sdo realizadas em sua maioria na Sede,
nao gerando custo para o Crea. As reunides no ambito federal, tais como reunides de colégio
de presidente e de coordenadores nacionais de camaras especializadas sdo custeados pelo
Confea por meio de Projeto Prodesu IA — Representagdo Institucional.

5.10.1. Custo com Diarias e Deslocamento:

Demonstrativo do Custo da Participacao dos Membros da Diretoria e Conselheiros em Atividades da
Entidade

N° de Atividades de que | Diaria/Ajuda de Custo, Deslocamento
0 Membro Participou Terrestre, Auxilio Traslado e Passagem
Nome do membro L. ,
no Exercicio Aérea (RS)
2016 2017 2016 2017

Albertino de Souza Carvalho 02 - R$ 3.589,85 -
Alexandre Henrique Freitas de Aratdjo - 01 - R$ 4.521,46
Alisson Vicente de Aradjo Ledo 03 04 R$ 8.942,57 R$ 12.395,16
Antonio Pinto de Andrade 04 02 R$11.154,21 R$ 4.767,53
Audinei lima Leite - 01 - R$ 3.392,51
Aureo Albuquerque Matos - 01 - R$3.321,90
Bruno Harley Monteiro Abiorana - 02 - R$7.278,76
Carlos Alberto Figueiredo 04 - R$4.699,54 -

Carlos Moisés Medeiros 04 - R$ 14.277,55 -
Claudio Guenka 11 04 R$ 22.057,85 R$ 14.993,92
Carlos Alberto Soares de Magalhaes - 04 - R$ 14.993,92
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Daniele Braga Costa - 01 - R$ 3.321,90
Emmerson Bacury de Lucena 01 - R$3.787,32 -

Eyde Cristianne Saraiva dos Santos 01 02 R$ 3.787,32 R$ 7.257,38
Fitima Geisa Mendes Teixeira 01 02 R$ 4.917,01 R$ 7.191,42
Helder Manuel da Costa Santos - 01 - R$ 4.136,04
Higor Leonardo de Lima Nery - 01 - R$ 4.949,34
José Carlos Coelho de Paiva - 06 - R$ 18.973,70
José Augusto Bezerra de Abreu 05 01 R$ 13.853,86 R$5.972,06
José Nildo Cavalcanti 03 04 R$ 11.272,06 R$ 8.906,07
Jucilene Maia Sanchez 01 - R$ 3.787,32 -
Kassem Assi - 01 - RS$ 203,35
Luiz Carlos Barros de Carvalho 03 06 R$ 8.556,19 R$ 15.125,52
Marco Aurélio de Mendonga 03 01 R$10.536,36 R$ 6.227,40
Marcondes Agostinho Gonzaga - 01 - R$ 3.285,00
Marcos Dantas dos Santos 01 - R$ 691,40 -
Mario Jorge Conhago Tavares - 02 - R$7.919,10
Mauro de Siqueira Queiroz 02 02 R$ 3.684,85 R$5.546,42
Michele Martins de Matos 01 - R$493,00 -
Renilton dos Santos Solarth 03 05 R$8.367,79 R$ 16.545,79
Ricardo Luiz Ludke 02 03 R$4.121,20 R$ 11.843,59
Roberta Suellen Moura Queiroz 01 01 R$ 3.787,32 R$3.321,90
Sérgio Alexandre Pereira Citti 02 02 R$ 4.373,11 R$8.449,73
Sérgio Cesario Nunes 03 02 R$ 12.576,02 R$9.990,86
Sildoverio Almeida Tundis 01 - R$3.787,32 -
Wandecy Gomes Campos 05 02 R$13.840,45 R$4.541,21
Wenceslau Abtibol 01 - R$3.387,49 -

Fonte: SISCONT.NET-Relacao de Pagamentos/Didrias/Conselheiros, 2016
SISCONT.NET-Relagdo de Pagamentos/Passagens/Conselheiros, 2016
SISCONT.NET-Relacdo de Pagamentos/Didrias/Conselheiros, 2017
SISCONT.NET-Relagdo de Pagamentos/Passagens/Conselheiros, 2017

5.11. Informacoes sobre Acoes Trabalhista Contra Entidade

No exercicio de 2017 houve o ajuizamento da agdo trabalhista (processo n°
0001133-02.2017.5.11.0018) cujo reclamante € o empregado Auxiliadora Larissa Sotero de
Aratjo. A sentenga condenou o Crea-Am em R$30.000,00 (trinta mil reais) por danos morais
e em R$3.177,31 por danos materiais, atualmente o processo estd aguardando julgamento de
recurso e ainda ndao houve pagamento de valores até que ocorra o transito em julgado.

5.12. Politica de Participacio dos Empregados e Administradores nos Resultados da
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Entidade
Nao hd participagdo aciondria dos empregados e administradores nos resultados
do Conselho em razdo da natureza juridica do Crea-Am.

5.13. Participacao Acionaria de Membros do Colegiado da Entidade

N3ao ha participagdo acionaria de membros do colegiado do Conselho em razdo da
natureza juridica do Crea-Am.

5.14. Estrutura de Gestao e Controle de Demandas Judiciais
A PROJUR — Procuradoria Juridica do Crea-Am é o setor responsdvel pelo
controle de demandas judiciais, acdes trabalhistas e mandados de seguranga e execugao fiscal,

o controle € realizado periodicamente com acompanhamento das acdes que tramitam na
Justica Federal.
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6. AREAS ESPECIAIS DE GESTAO
6.1. Forca de Trabalho CREA-AM

O conteddo tem como objetivo expor as informagdes acerca da estrutura de pessoal do Crea,
organizada em subsec¢des - demonstracdo da forca de trabalho, situacdo que reduzem a forca
de trabalho da unidade, custo com pessoal da unidade , composicdo do quadro de estagidrios,
prestacdo de servicos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva.

Lotacao

Tipologia dos Cargos Ingressos no Egressos
D - Lotacao Efetiva - -

Exercicio exercicio

1 Serv. Em cargos Efetivos 61 1

1.1 Membros do Poder e Agentes
Politicos.

1.2 Servidores de Carreira. 61 1

1.2.1 Servidores de Carreira 61 1
vinculada ao 6rgio

1.2.2 Servidores de carreira em
exercicio descentralizado

1.2.3 Servidores de carreira em
exercicio provisorio.

1.2.4 Servidores requisitados de
outros 6rgdos e esferas

2. Servidores com contratos
temporarios

3. Servidores sem vinculo com a 8 7
Adm. Publica.

4. Total de Servidores ( 1+2+3) 0 69 8

Fonte: As informagdes foram retiradas das planilhas de controle de empregados e do Relatério Anual de
Informacgdes Sociais, assim como do Sistema de Folha de Pagamento e Cadastro Nacional 2017.

6.2. Distribuicao da Lotacao Efetiva

. . Lotacao Efetiva
Tipologias dos Cargos

Area Meio Area Fim

1 Servidores de carreira

1.1 Servidores de Carreira ( 1.2.1+1.2.2+1.2.4)
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1.1.2 Servidores de Carreira vinculados ao 6rgio

45

16

1.1.3 Servidores de carreira em exercicio descentralizado

45

16

1.1.4 Servidores de carreira em exercicio provisorio.

1.1.5 Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas

2. Servidores com contratos temporarios

3. Servidores sem vinculo com a Adm. Publica.

4. Total de Servidores ( 1+2+3)

8

Fonte: Informacdes do exercicio 2017. Estd sendo considerada como é4rea Fim a Superintendéncia Adjunta de Fiscalizagdo.

6.3. Detalhamento da Estrutura de Cargos em Comissiao e Funcgoes

Gratificadas da UPC

Tipologia dos Cargos em Lotacao
Comissao e das Fungoes Lotacao N ) Ingress?s. no Egresst)s. no
. ] Lotacio Efetiva exercicio exercicio
gratificadas. Autorizada

1 Cargos em Comissdo
1.1 Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2 Grupo de Direcao 0 0 0 0

1.2.1 Servidores de Carreira 0 0 0 0
vinculados ao érgao
1.2.2 Servidores de carreira em 0 0 0 0
exercicio descentralizado
1.2.3 Servidores de outros érgaos 0 0 0 0
e esferas
1.2.4 Sem vinculo 0 8 0 7
1.2.5 Aposentados 0 0 0 0
2. Funcoes Gratificadas 0 0
2.1 Servidores de carreira 11 5 12
vinculada ao orgao
2.2 Servidores de carreira em 0 0 0 0
exercicio descentralizado
2.3 Servidores de outros orgaos e 0 0 0 0
esferas
Total de Servidores em Cargo e 0 19 5 19
em funcio (1+2)

6.4. DESPESA DE PESSOAL

6.4.1. Membros de poder e agentes politicos
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Despesas Variaveis

— Despesas
i . Venciment Benefici de Deci
Tipologia 0s . P .
/Exercici o¢ Retribu | Gratifica | Adicion | Indenizacoe | Assisten Demais Exercicio soes' Total
o vanfagens icdes coes s ciais e des.p’esa.s s. Ji udl
Fixas . variaveis | anteriore | ciais
Previde s
nciarios
Membros de Poder e Agentes Politicos
Exercicio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
-2017
Exercicio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
-2016
Servidores de Carreira Vinculado ao 6rgdo da Unidade
Exercicio — | 3.214.224,00 0 203.262,56 | 0 7.744,83 382.935, 0 9.543,29 0 0
2017 14
f’;;rfgcw 2.870.758,00 172.705.64 0 0 0 0 0 0 | 3.043.463,64
Servidores de Carreira sem Vinculado ao 6rgao da Unidade
Exercicio
2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercicio
2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores sem Vinculos com a Administracao Piblica (Exceto Temporarios)
Exercicio — | 741.383,04 0 0 0 0 36.466,68 0 0 0 0
2017
Exezr(c)llcélo T | 655.417.18 0 0 0 247.970.56 0 0 0 903.387.74
Servidores Cedidos com Onus
Exercicio
2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercicio
2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores com Contrato Temporario
Exercicio
2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercicio
2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fonte: Folha de Pagamento e Relatério Financeiro 2017.

6.5. CONTRATACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA
6.5.1. Limpeza e Higiene e vigilancia ostensiva
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Contratos de Prestacao de Servicos de Limpeza e Higiene e Vigilancia Ostensiva

Informaco6es sobre os Contratos

Periodo Nivel de Escolaridade
E Contratual de Exigido dos
Ano do p N°do e Execucao das Trabalhadores Sit.
Area Natureza Contratada . .
Contrato Contrato (CNPJ) Atividades Contratados
Contratadas F M S
Inicio Fim P|IC|P|C|P]|C
2017 L (0] 11/2017 63.690.776/0 28/8/17 | 28/8/18 | 3 A
001-23
25.537.526/00
2017 A% (0] 05/2017 01-12 23/03/17 | 23/3/18 3 A
LEGENDA:

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordindria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: GADM - Contrato celebrado junto aos prestadores de servicos

6.5.2. Demonstracio da prestaciao de servicos com locacio de mao de obra

Contratos de Prestacao de Servicos com Locac¢iao de Mao de Obra

Informacoes sobre os Contratos

Periodo Nivel de Escolaridade
Contratual de Exigido dos
Ano do 7 N° do Empresa Execucio das Trabalhadores Sit.
Contra Area Natureza Contratada .
Contrato Atividades Contratados
to (CNPJ) Contratadas F M S
Inicio Fim P|C|[P|C|P|C
2017 L o 11/2017 63.690.770/00 28/8/17 | 23/8/18 | 3 A
01-23
2013 \Y% o 05/2017 20‘53136/ 00 23/03/17 | 23/3/18 3 A
LEGENDA:
Area: Natureza: (O) Ordindria; (E) Emergencial.
1. Seguranca;
2. Transportes; Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino
3. Informatica; Médio; (S) Ensino Superior.
4. Copeiragem;
5. Recepcio; Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo
6. Reprografia; Prorrogado; (E) Encerrado.
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Telecomunicagdes;
8. Manutengéo de bens mdveis; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C)
9. Manuten¢do de bens iméveis; Efetivamente contratada.

10. Brigadistas;
11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;
12. Outras.

Fonte: GADM — Contrato celebrado junto aos prestadores de servigos
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7. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
Ouvidoria

A Ouvidoria tem por finalidade servir de canal de comunicacdo eficiente, que
atenda de forma ao publico-alvo, identificando anseios e necessidades dos profissionais e
empresas do Sistema e da sociedade em geral, esclarecendo ddvidas e acolhendo sugestoes,

N

propondo acdes que objetivem a resolu¢do de conflitos e a satisfacdo das expectativas
relacionadas ao exercicio profissional.

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Amazonas possui
em seu sitio eletronicos informagdes referente a Lei de Acesso a Informacgao.

7.1. Canais de comunicacido com o cidadao

O site do Crea-Am ja possui o link do acesso a informacdo e estamos buscando a
adequacdo conforme determinag¢dao do TCU por meio de acorddo. Abaixo os atuais links de
acesso:

Servico de informacao ao Cidadao

CREA-AM | Rua Costa Azevedo, 174, Centro
Manaus-AM - CEP: 69010-230

Telefones: (92) 2125-7120 | 2125-7171
Fax: (92) 2125-7122
Horario de Funcionamento: Das 9h as 17h (Atendimento e Outros Setores)

7.2. Carta de Servicos ao Cidadao

O Conselho tem como meta criar carta de servicos ao cidadao até o final do
segundo semestre do exercicio de 2017.

7.3. Afericao Grau de Satisfacao dos Cidadaos-Usuarios

A Ouvidoria tem por finalidade servir de canal de comunicagado eficiente, que atenda
de forma ao publico-alvo, identificando anseios e necessidades dos profissionais e empresas
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do Sistema e da sociedade em geral, esclarecendo dividas e acolhendo sugestdes, propondo
acdes que objetivem a resolucdo de conflitos e a satisfacdo das expectativas relacionadas ao
exercicio profissional.

As formas de contato em atendimento aos usudrios de forma a facilitar o acesso a
informacdo sdo: o Fale Conosco (disponivel no site do CREA-AM); o e-mail, SITAC,
WhatsApp e telefone.

Atendimentos efetuados, em 2017 foram recebidos na seguinte proporcdo: Duvida
45,22%, Reclamacdo 5,33%, Solicitagdo de Servico 48,50%, Denuncia 0,73% e Elogio
0,22%. Sendo que ao longo do periodo apurado 1371 manifestacdes através do fale conosco,
telefone, pessoalmente, e-mail, whatsapp e sitac .

A pesquisa de satisfacio ndo foi aplicada pelo Conselho no ano de 2017. O
Superintendente Adjunto de Relagdes Institucionais estd em defini¢do junto ao departamento
de tecnologia da informatica a forma e periodicidade que serd aplicada a pesquisa.

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Amazonas possui em
seu sitio eletronico informacdes referente a Lei de Acesso a Informacao.

7.4. Mecanismos de Transparéncia das Informacoes Relevantes Sobre a Atuacao da
Unidade

O portal da transparéncia é uma ferramenta que visa promover a Sociedade e os
orgao de Controle o amplo acesso referente a aplicagdo dos recursos publicos. O Crea-AM em
seu site possui o Portal da transparéncia onde pode ser acompanhado as acdes administrativas.

Os dados apresentados no portal sdo atualizados sempre que ocorre algum fato
novo, as informagdes abrangem aos setores ligados a entidade como a identificacdo dos
principais gestores, os convénios vigentes, os demonstrativos orcamentarios, financeiros,
contdbeis, patrimoniais, licitacdes e contratos, planejamento e gestdo, além de formulério
proprio para solicitagdo de informagdes nao constante no portal, vejamos:

INSTITUCIONAL
Missao, Visdo e Valores

Organograma
Comissdes

Conselheiros
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Diretoria
Listagem de Comissionados

Listagem dos Cargos do Organograma (nomes € contatos)

Listacem de Empregados

Listagem de Estagidrios

Quadro Pessoal Geral

Relatério de Gestdo do exercicio de 2013

Regimento Interno

Portarias

PARTICIPACAO SOCIAL

Quvidoria
Camaras

RENOVACAO DO TERCO
Relatério Gerencial - Listagem de Profissionais com Miltiplas Entidades de Classe

PLANEJAMENTO E GESTAO

Atas das Plendrias

Manuais e Procedimentos Administrativos

Instrucdes de Trabalho (orientacdo para profissionais ¢ empresas nas solicitacdes dos
Servicos)

Planejamento Estratégico

Relatérios de Fiscalizacdo (Relatérios/Mapas)

Relatérios de Infracoes

Relatérios de Registro de ART

Relatérios de Registro de Empresas

Relatérios de Registro de Profissionais

CONVENIOS E ACORDOS DE COOPERAC,AO
Quotas de ART repassadas pelo CREA-AM as Entidades de Classe

RECEITAS E DESPESAS

Relatérios de Financeiros

Balancos Orcamentarios - Receitas e Despesas
Despesa com percentual liguidada

Despesa com percentual paga

Despesas com Diarias e Passagens
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LICITACC)ES E CONTRATOS
Licitagdes
Relacdo de Compras

SERVIDORES

Concurso Piblico

Acordo Coletivo Vigente
Plano de Cargos e Salarios
Tabela de Vencimentos
Regulamentacio de Pessoal

DUVIDAS FREQUENTES

Acervo Técnico
Anuidade

ART

Certidao

Empresa
Profissional

Fiscalizagcao

7.5. Medidas para Garantir a Acessibilidade aos Produtos, Servicos e Instalacoes

Referente as medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, servicos e
instalacdes, o Conselho desde mar¢o/2015, vem disponibilizando todos os seus servigos
oferecidos aos profissionais e empresas de forma Online, ndo havendo necessidade de
deslocamento a sede do Conselho.

Quanto ao cumprimento das normas de acessibilidade nos empreendimentos
fiscalizados pelo Crea-Am, estd sendo exigido por meio da fiscalizacdo ou por ocasido de
registro espontineo de ART - Anotagdo de Responsabilidade Técnica o cumprimento
expresso das normas de acessibilidade.

7.6. Informacdes sobre Indenizacoes a Clientes no Ambito Administrativo e Judicial
No exercicio de 2017 ndo houve nenhuma indeniza¢do no ambito administrativo a
clientes.

7.7. Formas de Participa¢do Cidadao nos Processos Decisorios
Nao cabe, pois os processos decisorios sdo discutidos na diretoria do Conselho e
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posteriormente pelo Plendrio.
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8. DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS
Contexto Operacional

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Amazonas —
CREA-AM ¢é Entidade Autdrquica de Fiscalizacdo do Exercicio e das Atividades
Profissionais, da Engenharia, Agronomia, Geologia, Geografia, e Meteorologia, dotada de
personalidade juridica de direito publico, instituida pela Resolucdo n. © 223, de 30 de agosto
de 1974, na forma estabelecida pelo Decreto Federal n° 23.569, de 11 de dezembro de 1933, e
mantida pela Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, com sede e foro na Cidade de Manaus
e jurisdicdo no Estado do Amazonas, constituindo servico publico federal do Conselho
Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA), para exercer papel institucional de primeira
e segunda instancia no ambito de sua jurisdicao.

8.1. PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS
8.1.1. Apresentacio e Elaboraciao das Demonstracoes Contabeis

As Demonstragoes Contabeis do exercicio de 2017 foram elaboradas conforme o
Plano de Contas do sistema de contabilidade publica, consubstanciado na Lei n°® 4.320/64, em
conjunto com as determinacOes das Normas Brasileiras Aplicadas ao Setor Publico —
NBCASP do Conselho Federal de Contabilidade.
8.2. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

8.2.1. Créditos a Receber

As receitas decorrentes de anuidades foram contabilizadas pelo regime de
competéncia, como créditos a receber, evidenciando o seu reflexo nas variagdes aumentativas.

8.2.3. Estoques
Compreende o somatério dos bens adquiridos, com o objetivo de utilizacdo

prépria no curso normal de suas atividades operacionais e administrativas, cujo saldo
apresenta o valor de R$ 81.710,22.
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8.2.4. Divida Ativa

Os riscos de recebimentos de dividas foram reconhecidos, cuja metodologia
utilizada foi a média dos 3 (trés) ultimos exercicios anteriores, tendo como duas variaveis
principais, dos quais obtivemos um percentual de 14,31%:

a) média percentual de recebimentos passados;
b) saldo atualizado da conta de créditos inscritos em Divida Ativa.
9)
TITULOS R$
DIVIDA ATIVA 832.588,58
VALORES EM DIVIDA ATIVA 5.818.229,09
(-) AJUSTES DE PERDAS DE CREDITOS (4.985.640,51)

8.2.5. Imobilizado
8.2.5.1. Bens Moveis

Os bens mdveis sao registrados pelo custo de aquisi¢do, apresenta o total de R$
1.693.208,98 composto da seguinte forma:

TITULOS R$
Moveis e Utensilios 165.163,54
Maigquinas e Equipamentos 229.646,08
Veiculos 347.800,00
Equipamentos de Processamento de Dados 713.207,26
Sistema de Processamento de Dados 237.392,10

A depreciacdo dos bens méveis foi calculada pelo método linear, em funcdo da
estimativa de vida util dos bens. As taxas anuais de depreciac@o sdo as seguintes:

Taxa de
TITULOS Depreciacao % Residual
Mboveis e Utensilios 10% 10%
Maiquinas e Equipamentos 10% 10%
Veiculos 6,66% 10%
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‘ Equipamentos de Processamento de Dados

10%

8.2.5.2. Bens Imodveis

Os bens iméveis sdo registrados pelo custo de aquisicdo, apresenta o total de R$

1.068.439,12, composto da seguinte forma:

TITULOS

R$

Edificios

289.255,08

Obras em Andamento

779.184,04

a) Patrimonio Liquido

O Patrimo6nio Liquido € constituido de recursos proprios, sofrendo variagdes em

decorréncia de superdvits ou déficits apurados anualmente. No exercicio de 2017 foi apurado

um Superdvit Patrimonial de R$ 1.291.409,95.

b) Apuracio do resultado

TITULOS R$
Variagdo Patrimonial Aumentativa 12.159.603,82
(-) Variacdo Patrimonial Diminutiva 10.868.193,87
c) Demonstracao do Patriménio Liquido
TITULOS R$
PATRIMONIO LIQUIDO 12.354.109,72

SUPERAVITS DO EXERCICIO

1.291.409,95

SUPERVAVITS ACUM.EXEC.ANTERIORES

11.062.699,77
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9. CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DOS ORGAOS DE CONTROLE
O contetdo deste capitulo atende o Anexo Unico da Portaria — TCU n° 65, de 28
de fevereiro de 2018, visa explanar os encaminhamentos dados as recomendagdes do TCU ao

Crea.

9.1. Tratamento de Determinacdes e Recomendacoes do TCU
Nao houve determinagdes e/ou recomendagdes

9.2. Tratamento de Recomendacdes do 6rgao de Controle Interno

O Crea-Am nao possui recomendacdes da CGU — Controladoria Geral da Unido,
as recomendacgdes existentes sdo oriundas da auditoria realizada pelo Confea, as quais este
Regional ja apresentou justificativas e estd no aguardo da decisdo do Federal.

9.3. Medidas Administrativas para Apuracao de Responsabilidade por Danos ao Erario

N3ao houve danos ao erdrio no exercicio para apuracdo de responsabilidade.
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10. Anexos e Apéndices

Este relatério foi elaborado pela controladoria do conselho regional de engenharia e
agronomia do Estado Amazonas — CREA-AM

Controlador : Jhosnny Lima dos Santos
Cpf: 801.306.582-00

Rg: 18812295

Matricula: 554/2018 CREA/AM
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Crea-am

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Amazonas - CREA-AM

CNPJ: 04.322.541/0001-97

Periodo: 01/12/2017 a 31/12/2017

Comparativo da Despesa Empenhada

Despesa Orcado Realiz. Periodo
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 11.501.000,00 205.684,42 1,79%
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 10.982.352,13 205.684,42 1,87%
6.2,2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.919.341,64 -380.172,04 6,¢2W;
6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERACAO PESSOAL 4.384.700,00 -218.866,19 4'99%:
6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salarios 3.511.964,01 9205747 620‘,;

6.2.2.1.1.01.01.01.004 - Gratificagdo de

S 204.000,00 DI s
6.2.2.1.1.01.01.01.006 - Gratificagdo de . E
Natal 13° Saldrio TN 2-729.94  s7o%
6.2.2.1.1.01.01.01.007 - Abono ;
Pecuniario de Férias 53.000,00 132984 5 50,

6.2.2.1,1.01.01.01.008 - 1/3 de Férias - \EEDDOGE  SOMTIAD T80

CF/88 %

6.2.2.1.1.01.01.01.009 - Horas Extras 15.000,00 -1.965,46 13,10
%

6.2.2.1.1.01.01.01.010 - Substituighes 65.000,00 -23.146,98 35,61
%

6.2.2.1.1.01.01.01.011 - Adicional

A, 5.000,00 -4.170,69 83,1‘:

6.2.2.1.1.01.01.01.012 - Indenizacdes 50.000,00 42.255.17 84,51

Trabalhistas %
6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 1.534.641,64  -161.305,65 10,51
%

6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal 945,160,61 2.085,63 0,22%
6.2.2.1.1.01.01.02.002 - INSS Terceiros 300,00 300,00 IDG,(;I’;]
6.2.2.1.1.01.01.02.003 - FGTS 545.331,03 -160.396,17 29,41

%

6.2.2.1.1,01.01.02.004 - PIS/PASEP 5 -
Sobre Folha de Pagamento e 3295, 7.51%
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.4813.182,79 454.819,61 "”f:ﬂ
6.2,2.1.1.01.04.01 - BENEFICIOS A PESSOAL 1.151.486,86 -9.441,79 0(32,’;
6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte 2.150,00 -08,37 4 1801;
6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Programa de ! -
Alimentacio ao Trabalhador - Pat B3 aat00 8.665,20 { 330,
6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano de Salde 471.802,86 0,00 0,00%
6.2.2.1.1.01.04.01.004 - Piano -
Odontolégico 22.284,00 70822 3 159y,
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS 160.213,99 7.543,48 , -
6.2.2,1.1,01.04.03.001 - MATERIAL DE ; )

e iia 110.193,99 2.697,50 , 400
6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - 45.500,00 0,00 0,00%

Materiais de Expediente

Realiz. Exerc. Diferenca

10.253.569,23 B9,15% 1.247.430,77 10,B5%

9.993.174,29 90,99% 989.177,84 9,01%
5.531.905,59 93,45% 387.436,05 6,55%
4.158.869,60 94,85% 225.830,40 5,15%
3.417.942,53 97,32% 94.021,48 2,68%
203.262,56 99,64% 737,44 0,36%
311.006,05 99,13% 2.729.94 0,87%
63.670,16 97,95% 1.329.84 2,05%
99.526,60 64,21% 55.473,40 35,79%
13.034,54 86,90% 1.965,46 13,10%
41.853,02 64,39% 23.146,98 35,61%
829,31 16,59% 4.170,69 83,41%
7.744,83 15,49% 42.255,17 84,51%
1.373.035,99 89,47% 161.605,65 10,53%
944.860,63 99,97% 299,98 0,03%
100,00
300,00 % 0,00 0,00%

387.320,47 71,02% 158.010,56 28,98%

40.554,89 92,49% 3.295,11 7,51%
3.946.861,68 88,04% 536.321,11 11,96%
1.012.278,31 87,91% 139.208,55 12,09%

2.081,63 96,82% 68,37 3,18%
590.794,86 90,16% £4.455,14 9,84%
398.871,39 84,54% 72.931,47 15,46%

20.530,43 92,13% 1.753,57 7,87%

78.723,25 49,14% 81.490,74 50,86%

52.284,55 47,45% 57.909,44 52,55%

16.894,90 37,13% 28.605,10 62,87%

1
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Crea-am

6.2.2.1.1.01.04.03.001.006 -
Material para Audio, Video e Foto

6.2.2.1.1.01.04.03.001.008 -
Materiais de Informatica

6.2.2.1.1.01.04.03.001.009 -
Aquisicao de Softwares de Base
6.2.2.1.1.01.04.03.001.010 -
Materiais Elétricos e de Telefonia
6.2.2.1.1.01.04.03.001.011 -
Materiais para Manutencao de
Bens Moveis
6.2.2.1.1.01.04.03.001.012 -
Materiais para Manutengao de
Bens Imaoveis/Instalaces

6.2.2.1.1.01.04.03.001.014 -
Uniformes, Tecidos e Aviamentos

6.2.2.1.1.01.04.03.001,015 -
Géneros de Alimentacdo

6.2.2.1.1.01.04.03.001.015 -

Materiais de Higiene, Limpeza e

Conservagao

6.2.2.1.1.01.04.03.001.017 - Bens

Moveis Nao Ativaveis
6.2,2.1.1.01.04.03.002 - DESPESAS COM
VEICULOS

6.2.2,1.1.01.04.03.002.001 -
Combustiveis e Lubrificantes

6.2.2.1.1.01.04.03.002.002 -
Pecas e Acessorios

6.2.2.1.1.01.04.03.004 - SERVICOS
TERCEIROS - PESSOAS FISICAS

6.2.2.1.1.01.04.03.004.019 -
Demais Servigos Profissionais

6.2.2.1.1.01.04.05 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funcionarios

6.2.2.1.1.01.04.05.002 - Conselheiros

6.2.2.1.1.01.04.05.003 - Colaboradores

6.2.2.1.1.01.04.06 - PASSAGENS

6.2.2.1.1.01.04.06.001 - Funcionarios

6.2.2.1.1.01.04.06.002 - Conselheiros

6.2.2.1.1.01.04.06.003 - Colaboradores

6.2.2.1.1.01.04.08 - DESPESA COM LOCOMOGAO

6.2.2.1.1.01.04.08.007 - Fretes e
Transportes de Encomendas

6.2.2.1.1.01.04.09 - SERVICOS TERCEIROS -
PESSOAS JURIDICAS

6.2.2.1.1.01.04.09.002 - Servico de
Assessoria e Consultoria

6.2.2.1.1.01.04.09.005 - Servigos de
Informatica

6.2.2.1.1.01.04.09.008 - Servicos de
Limpeza, Conservacdo e Jardinagem
6.2.2,1.1.01.04.09.005 - Servicos de
Seqguranca Predial e Preventiva

6.2.2.1.1.01.04.09.010 - Servicos de
Medicina do Trabalho

3.670,00
14.829,99
7.000,00

2.099,00

195,00

1.000,00

7.900,00

17.000,00

10.000,00

1.000,00

48.520,00

41,520,00

7.000,00
1.500,00

1.500,00
296.806,15
93.770,00

143.086,15
54.950,00

247.755,20

102.180,20

111.605,00
33.970,00
22.000,00
22.000,00

2.604.920,59
50.000,00

182.066,56
110.536,56
333.590,46

11.816,00

Realiz. Periodo
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%
0,00 0,00%

-2.697,50 15,87
%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

-4.845,98 9,09%

-4.845,98 11,67
%

0,00 0,00%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

25.680,45 B,65%

16,19
15.179,10 %

B8.405,65 5,87%

2.085,70 3,50%

-24.804,59 10,01
%

-15.535,32 15,20
%

-10.239,27 9,17%

570,00 2,86%
0,00 0,00%
0,00 0,00%

18,08
470.929,02 %

0,00 0,00%

-3.787,96 2,08%

-377,91 0,34%

-1:112,77 0,33%

192,35 1,63%

Periodo: 01/12/2017 a31/12/2017

Realiz. Exerc.

0,00 0,00%
10.000,50 67,43%
6.026,40 86,09%

635,22 30,26%

0,00 0,00%

913,68 91,37%
3.390,15 42,91%

14.054,30 82,67%

0,00 0,00%

369,40 36,94%

24.938,70 51,40%
24.414,02 58,80%

524,68 7,50%

100,00
%

100,00
%

1.500,00

1.500,00

276.311,40 93,09%
83.185,40 88,71%

142.264,30 99,43%

50.861,70 84,84%

186.195,41 75,15%

62.464,68 61,13%

89.760,73 B0,43%

100,00

33.970,00 g,

0,00 0,00%

0,00 0,00%
2.393.353,31 91,88%
0,00 0,00%
175.429,59 96,35%
102.196,52 92,45%
323.425,98 96,95%
10.426,35 88,24%

e

Diferenca

3.670,00

100,00
Y

4.829,49 32,57%
973,60 13,91%
1.463,78 69,74%

195,00 100*‘%2

86,32 8,63%
4.508,85 57,00%

2.945,70 17,33%

100,00
10.000,00 o

630,60 63,06%

23.581,30 48,60%

17.105,98 41,20%

6.475,32 92,50%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

20.494,75 6,91%
10.584,60 11,29%

821,85 0,57%

9.088,30 15,16%

61,559,79 24,85%

39.715,52 38,87%

21.844,27 19,57%

0,00 0,00%

100,00
9%

100,00
%

22.000,00
22.000,00

211.567,28 B8,12%

100,00

50.000,00 “5)

6.636,97 3,65%
8.340,04  7,55%
10.164,48 3,05%
1.389,65 11,76%
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Periodo: 01/12/2017 a 31/12/2017

crea-am
Orgado ' Realiz. Periodo - Realiz. Exerc. Diferenca
6.2.2.1.1.01.04.09.011 - Servigos de 4365
Selecao, Treinamento e Crientacao 122.553,40 53.500,00 '0/‘; 120.859,74 98,62% 1.693,66 1,38%
Profis,
6.2.2.1.1.01.04.09.013 - Remuneragao 12,77
de Estagidrios 204.388,20 26.10519 "o, 203.976,1199,81% 392,09 0,19%
6.2.2.1.1.01.04.09.018 - Servico de .
ek ke Tt 74.999,96 3.301,00 440%  60.027,40 80,04% 14.972,56 19,96%
6.2.2.1.1.01.04.09.019 - Servico de 94,11
PR Terleiae 122.789,00  115552,38 75, 117.659,88 95,82% 5.129,12 4,18%
6.2.2.1.1.01.04.09.022 - Demais - )
e B 215.863,20 231030 | (o0 212.075,05 98,25% 3.788,15 1,75%
gﬁg'%ﬁ&mm‘OE - Seguros de 22.024,00 0,00 0,00% 10.007,29 45,44% 12.016,71 54,56%
g'e%é}lrhgeelifq 09.024 - Seguros de 7.000,00 0,00 0,00% 1.675,79 23,94% 5.324,21 76,06%
6.2.2.1.1.01.04.09.026 - Locacdo de
o v e el W 41.160,96 710,37 1,73%  26.312,69 63,93% 14.848,27 36,07%
gﬁ;g%ﬁ;ﬁq 09,027 - Locagao de 167.475,00 0,000,00%  156.572,48 93,49% 10.902,52 6,51%
6.2.2.1.1.01.04.09.029 - Manutencio e .
e s Fre Mosia 17.607,13 122,67 3000 16.646,95 94,55% 960,18 5,45%
6.2.2.1.1.01.04.09.030 - Manutencio e 57,92 100,00
e e T 503.640,00 29169000 >0 503.640,00 'OV 0,00 0,00%
6.2.2.1.1.01.04.09.031 - Manutengao e 3.221,00 0,00 0,00% 1.577,60 48,98% 1.643,40 51,02%
Conservacao de Veiculos
6.2.2.1.1.01.04.09.032 - Servicos de 85.530,00 4.403,77 5,15% 72.903,77 85,24% 12.626,23 14,76%
Energia Elétrica
2‘2';&%‘01'104'09'033 - Servigos de 17.000,00 -2.149,32 12,64 14.850,68 87,36% 2.149,32 12,64%
gua e Esgoto o
6.2.2.1.1.01,04.09.035 - Postagem de 63.999,96 824,18 1,29% 51.912,18 81,11% 12.087,78 18,89%
Correspondéncia Institucional
_?‘2'3'“'0.163352035 = Servigos de 67.081,36  -19.926,76 29,71 46.380,51 69,14% 20.700,85 30,86%
Secomuni o
f‘r'.féfr']gt“m'mm‘oy - Servicos de 64.578,28 823,97 1,28%  64.355,27 99,65% 22301 0,35%
6.2.2.1.1.01.04.09.039 - Assinaturas 16.339,56 0,00 0,00% 12.022,53 73,58% 4.317,03 26,42%
gj‘fs-t;g Lu0.00-041 - Confecean.de 9.750,00 0,00 0,00% 7.770,00 79,69% 1.980,00 20,31%
gé'rfc’é;;-m-[’“'ng-“““ = Impressos 14.980,00 0,00 0,00% 7.500,45 50,07% 7.479,55 49,93%
6.2.2.1.1.01.04.09.047 - Inscricdes 22.450,00 0,00 0,00% 21.700,00 96,66% 750,00 3,34%
gifni;i;égé'm'ogms = Servigo de 52.500,00 3.608,50 6,87% 51.448,50 98,00% 1.051,50 2,00%
6.2.2.1.1.01.05 - TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000,00 461,00 4,61% 2.376,03 23,76% 7.623,97 76,24%
6.2.2.1.1.01.05.01 - TRIBUTQS 10.000,00 461,00 4,61% 2.376,03 23,76% 7.623,97 76,24%
?ﬁﬁ}é‘;{; 01.05.01.003 - Despesas 10.000,00 461,00 4,61% 2.376,03 23,76% 7.623,97 76,24%
6.2.2.1.1.01.06 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 61.770,40 3.172,81 5,14% 23.683,57 38,34% 38.086,83 61,66%
100,00
6.2.2.1.1.01.06.01 - Sentencas Judiciais 30.846,60 0,00 0,00% 0,00 0,00% 30.846,50 90'?%
g'é':[;‘l)'silégéfﬁ'oz - Indenizacdes, Restituigdes 3.000,00 322,00 1”’12 2.012,12 67,07% 987,88 32,93%
62.2.1.1.01.006,013 - Despesas de Exercicits 9.621,37 0,00 0,00% 9.543,29 99,19% 78,08 0,81%
Anteriores
6.2.2.1.1.01.06.04 - Despesas Mildas de 18.302,43 2850,81 158 12.128,16 66,27% 6.174,27 33,73%
Pronto Pagamento %
6.2.2.1.1.01.07 - SERVICOS BANCARIOS 186.000,00 -3.381,60 1 BI%’; 180.922,60 97,27% 5.077,40 2,73%
gﬁé;—;‘”-‘”’-f’l - Taxa Sobre Servigos 7.000,00 472,70 6,75% 6.472,70 92,47% 527,30 7,53%
9 , Pagina:3
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crea-am

Realiz, Periodo

Periodo: 01/12/2017 a31/12/2017

Realiz. Exerc.

6.2.2.

1.1.01.07.02 - Despesas Com Cobranga

6.2.2.1.1.01.08 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.08.01 - SUBVENGOES SOCIAIS

6.2.2.1.1.01.08,01.001 - Prodesu 1%
S/ARRECADACAO
6.2.2.1.1.01.08.01.002 - Auxilios
Diversos

6.2.2.1.1.01.08.01.003 - Convénios,
Acordos e Ajuda a Entidades - RES.
1053

6.2.2.1.1.02 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE

CAPITAL

6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS

6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS, INSTALACOES E
REFORMAS

6.2.2.1.1.02.01.01.002 - Reformas

6.2.2.1.1.02.01.03 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS PERMANENTES

Total:

CREA/AM-0403205 9
564.259.102-91

6.2.2,1.1,02.01,03.001 - Moveis e
Utensilios

6.2.2.1.1.02.01.03.002 - Maquinas e
Equipamentos

6.2.2.1.1.02.01.03.006 - Equipamentos
de Processamento de Dados

6.2.2.1.1.02.01.03.007 - Sisternas de
Processamento de Dados

e 2017

- —
== et

179.000,00

-3.854,30 . :

2,15%
322.057,30 130.784,64 ‘“"i,:
322.057,30 130.784,64 40’&;
96.000,00 -3.210,32 3,343,;
22099496 133.904,96 0053
5.062,34 0,00 0,00%
518.647,87 0,00 0,00%
518.647,87 0,00 0,00%
97.000,00 0,00 0,00%
97.000,00 0,00 0,00%
421.647,87 0,00 0,00%
126.166,78 0,00 0,00%
22.325,95 0,00 0,00%
28.958,00 0,00 0,00%
244.197,14 0,00 0,00%
11.501.000,00 205.684,42

lonsatovs SR

Cristiane Osvaldo dos Santos
Coordenadora Financeira e Contdbil
CRC AM-014307/0-7
514.918.692-91

174.449,90 97,46%
307.424,82 95,46%

307.424,82 95,46%
86.789,68 90,41%

220.635,14 99,84%

0,00 0,00%

260.394,94 50,21%
260.394,94 50,21%

0,00 0,00%

0,00 0,00%
260.394,94 61,76%
7.210,00 5,71%
8.045,84 36,04%
7.747,00 26,75%
237.392,10 97,21%

10.253.569,23

4.550,10 2,59%

14.632,48 4,54%

14.632,48 4,54%

9.210,32 9,59%

359,82 0,16%

100,00

5.062,34 e

25B.252,93 49,79%

258.252,93 49,79%

100,00
%

100,00
%

97.000,00
97.000,00
161.252,93 38,24%
118.956,78 94,29%
14.280,11 63,96%
21.211,00 73,25%

6.805,04 2,79%

1.247.430,77

-

Paulo César Cime de Sousa

Contador

CRC AM-008210/0-1 i
[
344.648,752-20

Pagina;4/4



crea-am

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Amazonas - CREA-AM

CNPJ: 04.322.541/0001-97

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

6.2.2.1.1.01.01 - PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS

6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERAGAO PESSOAL

£.2.2.1.1.01.01.01.001 - Saladrios
6.2.2.1.1.01.01.01.004 - Gratificacdo de
Funcao

6.2.2.1.1.01.01.01.006 - Gratificacao de
Natal 139 Salario
6.2.2.1.1.01.01.01.007 - Abono
Pecuniario de Férias
6.2.2.1.1.01.01.01.008 - 1/3 de Férias -
CF/88

6.2.2.1.1.01.01.01.009 - Horas Extras

6.2.2.1.1.01.01.01.010 - Substituicoes
6.2.2.1.1.01.01.01.011 - Adicional
Noturno

6.2.2.1.1.01.01.01.012 - Indenizactes
Trabalhistas

6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS

6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal

6.2.2.1.1.01.01.02.002 - INSS Terceiros

6.2.2.1.1.01.01.02.003 - FGTS

6.2.2,1.1.01.01.02.004 - PIS/PASEP
Sobre Felha de Pagamento

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFICIOS A PESSOAL

6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte

6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Programa d¢
Alimentacac an Trabalhador - Pat

6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano de Salde

6.2.2.1.1.01.04.01.004 - Plano
Odontolégico

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS

6.2.2,1.1.01.04.03.001 - MATERIAL DE
CONSUMO

6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 -
Materiais de Expediente
6.2.2.1.1.01.04.03.001.006 -
Material para Audio, Video e Foto
6.2.2.1.1.01.04.03.001.008 -
Materiais de Informatica
6.2.2.1.1.01.04.03.001.009 -
Aguisicao de Softwares de Base

6.2.2.1.1.01.04.03.001.010 -
Materiais Elétricos e de Telefonia

Orgado

11.501.000,00

10.982.152,13
5.919.341,64
4.384.700,00

3.511.964,01

204.000,00
313.735,99
65.000,00

155.000,00

15.000,00

65.000,00
5.000,00
50.000,00
1.534.641,64
945.160,61
300,00
545.331,03
43.850,00
4.483.182,79
1.151.486 856
2.150,00
655.250,00
471.802,86
22.284,00
160.213,99

110.193,99
45.500,00
3.670,00
14.829,99
7.000,00

2.099,00

Comparativo da Despesa Liquidada

Realiz, Periodo

1.006.770,51 8,75%
1.006.770,51 9,17%
530.407,42 B,96%
362.102,25 8,26%

328.268,23 9,35%

15.639,63 7,67%
0,00 0,00%

0,00 0,00%
10,72

1661284 1072
1.449,99 9,67%
0,00 0,00%
131,56 2,63%
0,00 0,00%

10,97

168.305,17 o
145.369,74 1338
%

100,00

300,00

19,373,29 3,55%
3.262,14 7,44%
446,093,10 9,95%
89.828,36 7,80%

26,16 1,22%
13,45

88.11500
0,00 0,00%
1.687,20 7,57%

13.988,89 8,73%

9,082,90 8,24%
1.334,00 2,93%
0,00 0,00%
0,00 0,00%

. 86,09
6.02640 1)

0,00 0,00%

9.249.627,91 80,42%
8.989.232,97 81,85%
5.411.905,59 91,43%
4.158.869,60 94,85%

3.417.942,53 §7,32%

203.262,56 95,64%
311.006,0599,13%
63.670,16 97,95%

99.526,60 64,21%

13.034,54 86,90%
41.853,02 64,39%

829,31 16,59%
7.744,83 15,45%
1.253.035,99 81,65%

944.860,63 99,97%

100,00
%

267.320,47 49,02%

300,00

40.554,89 92,49%
3.182.920,46 71,00%
1.007.094,31 B7,46%
2.081,63 96,82%
585.610,86 89,37%
398.871,39 84,54%
20.530,43 92,13%
78.723,25 49,14%
52.2B4,55 47,45%
16.894,90 37,13%
0,00 0,00%
10.000,50 67,43%
6.026,40 86,09%

635,22 30,206%

" Periodo: 01/12/2017 a 31/12/2017

" Realiz. Exerc.”

2.251.372,09 19,58%
1.993.119, 16 18,15%

507.436,05 B8,57%

225.830,40 5,15%

94.021,48 2,68%

737,44 0,36%

2.729,94 0,87%

1.329,84 2,05%
55.473,40 35,79%

1.965,46 13,10%

23.146,98 35,61%
4.170,69 83,41%
42.255,17 B4,51%
281.605,65 18,35%
293,98 0,03%
0,00 0,00%
278.010,56 50,98%
3.295,11 7,51%
1.300.262,33 29,00%
144.392,55 12,54%
68,37 3,18%
69.639,14 10,63%
72.931,47 15,46%
1.753,57 7,87%
81.490,74 50,86%
57.909,44 52,55%
28.605,10 62,87%
3.670,00

100,00
%

4.829,49 32,57%
973,60 13,91%
1.453,78 69,74%
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crea-am

6.2.2,1.1.01.04.03.001.011 -

Periodo: D1{12/2017 a 31/12/2017

Materiais para Manutencao de 195,00 0,04 0,00% 0,00 0,00% 195,00 100,00
Bens Moveis %
6.2.2.1,1.01.04.03.001.012 -
Materiais para Manutengaa de 1.000,00 0,00 0,00% 913,68 91,37% 86,32 8,63%
Bens Imdveis/Instalacdes
6.2.2.1.1.01.04.03.001.015 - >
Uniformes, Tecidos & Aviamentos 7.900,00 0,00 0,00% 3.350,15 42,91% 4.509,85 57,09%
6.2.2.1.1.01.04.03.001.015 - 10,13 :
Géneros de Alimentacio 17.000,00 1.722,50 % 14.054,30 82,67% 2.945%,70 17,33%
6.2.2.1.1.01.04.03.001.016 - 10
Materiais de Higiene, Limpeza e 10.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 10.000,00 D-EE
Conservagao
6.2.2.1.1.01.04.03.001.017 - Bens
Méveis N3o Ativaveis 1.000,00 0,00 0,00% 369,40 36,91% 630,60 63,06%
f,gl-ﬁ,'_ltégl'm‘m'mz ~DESRESASICON 48.520,00 3.405,99 7,02% 24.938,70 51,40% 23.581,30 48,60%
6.2.2.1.1.01.04.03.002.001 - )
Combustiveis e Lubrificantes 41.520,00 3.405,99 8§,20% 24.414,02 58,80% 17.105,98 41,20%
6.2.2.1.1.01.04.03.002.002 - o
Pecas e Acessérios 7.000,00 0,00 0,060% 524,68 7,50% 6.475,32 92,50%
6.2.2.1.1.01.04.03.004 - SERVICOS 100,00 100,00
S tarkal . RUELOAS SIEICRe 1.500,00 1.500,00 1007 1.500,00 s 0,00 0,00%
6.2.2,1.1,01.04.02.004.019 - 100,00 100,00
Demais Servicos Profissionais 1.500,00 1.500,00 % 1.500,00 % 0,00 0,00%
6.2.2.1.1,01.04.05 - DIARIAS 296,806,15 25.680,45 B,65% 276.311,40 93,09% 20.494,75 6,91%
6.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funciondrios 9372000 1517900 ‘%3 83.1854088,71% 10.584,60 11,29%
6.2.2.1.1.01.04.05.002 - Conselheiros 143.086,15 B.405,65 5,87% 142.264,30 99,43% 821,85 0,57%
65.2.2.1.1.01.04.05.003 - Colaboradores 59.950,00 2.095,70 3,50% 50.861,70 84,84% 9.088,30 15,16%
6.2.2.1.1.01.04.06 - PASSAGENS 247.755,20 25.890,47 10,:: 183.631,74 74,12% 64.123,46 25,868%
6.2.2.1.1.01.04.06.001 - Funciondrics 102.180,20 13.003,03 12'1: 62.464,68 61,13% 39.715,52 38,87%
6.2.2,1.1,01.04.06.002 - Conselheiros 111.60%,00 B.282,34 7,42% 87.304,41 78,23% 24.300,59 21,77%
6.2.2.1.1.01.04.06.003 - Colaboradores 33.970,00 4.605,10 13'?;] 33.862,65 99,68% 107,35 0,32%
6.2.2.1.1,01.04.08 - DESPESA COM LOCOMOCAO 22.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 22.000,00 “"’";2
6.2.2.1.1.01.04.08.007 - Fretes e 100,00
Transportes de Encomendas 22.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 22.00C,00 %
6.2.2.1.1.01.04.09 - SERVICOS TERCEIROS - 11,16
e e b IoAs 2.604.920,59 290.704,93 "0 1.637.159,76 62,85% 967.760,83 37,15%
6.2.2.1.1.01.04.09.002 - Servigo de 100,00
Assassoria e Consultoria 50.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 50.000,00 %
6.2.2.1.1.01.04.09.005 - Servigos de 17,50
Thformatica 1B2.066,56 32.597,15 % 147.620,13 B1,08% 34.446,43 18,92%
6.2.2.1.1.01.04.05.008 - Servigos de : 15,14
Limpeza, Conservaci e Jardinagem 110.536,56 16.732,06 % 102.195,52 92,45% 8.340,04 7.,55%
6.2.2.1.1.01.04.09.009 - Servigos de i
Seguranca Predial e Preventiva 333.590,46 26.914,08 B,08% 323.425,98 96,95% 10.164,48 3,05%
£.2.2.1.1.01.04.09.010 - Servigos de 16,08 ay
Mediding do Trabalho 11.816,00 1.900,00 %, 10.426,35 88,24% 1.389,65 11,76%
6.2.2.1.1.01.04.09.011 - Servicos de
Selegdo, Treinamento e Orientagdo 122.553,40 0,00 0,00% 32.693,00 26,68% 89.860,40 73,32%
Profis,
6.2.2.1.1.01.04.09.013 - Remuneragao 13,27 &
> : ] %
de Estagidries 204.368,20 27.113,19 % 203.976,11 99,81% 392,09 0,19%
6.2.2.1.1.01.04.09.018 - Servico de ’ ’ . :
Bivulgacio Institudonal 74.998,56 4.741,00 6,32% 59.307,40 79,08% 15.692,56 20,92%
6.2.2.1.1.01.04.09.018 - Servico de . B 94 11 ; &
Producdes Jornalisticas 122.783,00 115.557,38 % 117.659,8B8 95 8H2% 5.129,12 4,18%
6.2.2 4.4 01.04.09.072 = Dt 215.863,20 10.498,66 4,86% 99.061,7945,89%  116.801,41 54,11%

Servigos Profissionais
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" 6.2.2.1.1.01.04.00.023 - Sequros de

Bens Madveis

6.2.2.1.1.01.04.08.024 - Seguros de
Bens Imoveis

6.2.2.1.1.01.04.09.026 - Locacao de
Bens Moveis, Maquinas e Equipamentos
6.2.2.1.1.01.04.09.027 - Locacdo de
Bens Imoveis

6.2.2.1.1.01.04.09.029 - Manutengzo e
Conservacio Bens Moveis
6.2.2.1.1.01.04.09.030 - Manutencado e
Conservagio Dos Bens [mdveis
6.2.2.1.1.01.04.09.031 - Manutengdo e
Conservacao de Veiculos
6.2.2.1.1.01.04.09.032 - Servigos de
Energia Elétrica
6.2.2.1.1.01.04.09.033 - Servicos de
Aguz e Esgoto

6.2.2.1.1.01.04.09.035 - Postagem de
Correspondéncia Institucional
6.2.2.1.1.01.04.09.036 - Servicos de
Telecomunicactes
6.2.2.1.1.01.04.09.037 - Servicos de
Internet

6.2.2.1.1.01.04.09.039 - Assinaturas

6.2.2.1.1.01.04.09.041 - Confeccao de
Revistas

6.2.2.1.1.01.04.09.044 - Impressos
Grafhcos

6.2.2.1.1.01.04.09.047 - [nscrigées

6.2.2.1.1.01.04.09.048 - Servico de
Alimentacao

6.2.2.1.1.01.05 - TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

6.2.2.1.1.01.05.01 - TRIBUTOS

6.2.2.1.1.01.05.01.003 - Despesas
Judiciais

6.2.2.1.1.01.06 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.06.01 - Sentencgas Judiciais

6.2.2.1.1.01.06.02 - Indenizacbes, Rastituigbes
€ Reposicoes

6.2.2.1.1.01.06.03 - Despesas de Exercicios
Anteriores

6.2.2.1.1.01.06.04 - Despesas Mildas de
Pronto Pagamento

6.2.2.1.1.01.07 - SERVIGOS BANCARIOS

6.2.2.

1.1.01.07.01 - Taxa Sobre Servicos

Bancarios

6.2.2.1.1.01.07.02 - Despesas Com Cobranca

6.2.2.1.1.01.08 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.08.01 - SUBVENCOES SOCIAIS

6.2.2.1.1‘01.0%01.001 - Prodesu 1%
S/ARRECADACAO
6.2.2.1.1.01.08.01.002 - Auxilios
Diversos

6.2.2.1.1.01.08.01.003 - Convénios,
Acordos e Ajuda a Entidades - RES,
1053

6.2.2.1.1.02 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE

CAPITAL

22.024,00
7.000,00
41,160,956
167.475,00
17.607,13
503.640,00
3.221,00
85.530,00

17.000,00

63.999,96

67.081,36
64.578,26
16.339,56

9.750,00
14.980,00
22.450,00
52.500,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
61.770,40
30.846,60

3.000,00
9.621,37
18.302,43
186.000,00
7.000,00

179.000,00
322.057,30

322.057,.30

96.000,00

220.994,96

5.062,34

518.647.B7

0,00 0,00%
1.535,63 3,73%

4.896,00 2,52%

18,65
%

0,00 0,00%

3.460,00

175,00 5,43%
5.923,79 6,93%
1.454,56 B,56%

35,42
22.667,72

1.761,07 2,63%

903,93 1,40%
335,21 2,05%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

D,00 0,00%
11.508,50 2492
%

461,00 4,61%
461,00 4,61%
461,00 4,61%
3.172,81 5,14%
0,00 0,00%

10,73
32200
0,00 0,00%

15,58
2.850,8 ’
,B1 %

B.525,94 4,58%

10,95
O

7.759,64 4,33%

766,30

18,110,249 5,62%

18.110,24 5,62%

4.115,28 4,29%

13.994,96 6,33%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

Periode: 01/12/2017 a 31/12/2017

9.012,48 40,92%
1.675,79 23,94%

23.494,15 57,08%

148.572,48 B8,71%

16.646,95 94,55%
11.630,73 2,31%

1.163,20 36,11%
72.903,77 85,29%
14.850,68 87,36%
51.912,18 81,11%
34.361,4551,22%

59.332,47 91,88%
11.687,32 71,53%
7.770,00 79,69%
2.630,45 17,56%
21.700,00 96,66%
51.448,50 98,00%

2.376,03 23,76%

2.376,03 23,76%
2.376,03 23,76%
23.683,57 38,34%
0,00 0,00%
2.012,12 67,07%
9.543,29 99,19%

12.128,16 66,27%

180.922,50 97,27%

6.472,60 92,47%

174.449,90 97,46%

187.424,82 58,20%

187.424,82 58,20%

B6.789,68 90,41%

100.635,14 45,54%

0,00 ©,00%

260.394,54 50,21%

13.011, 52 59,08%

5.324,21 76,06%
17.666,81 42,92%
18.902,52 11,29%

960, 18 5,45%
492.009,27 97,69%

2.057,80 63,89%
12.626,23 14,76%

2.149,32 12,64%
12.087,78 18,89%
32.719,91 48,78%

5.215,81 8,12%
4.652,24 28,47%

1.980,00 20,31%
12.349,55 82,44%

750,00 3,34%

1.051,50 2,00%

7.623,97 76,24%
7.623,97 76,24%
7.623,97 76,24%

38.086,83 61,66%

30.846,60 10000
B

987,88 32,93%
/8,08 0,81%
6.174,27 33,73%
5.077,50 2,73%
527,40 7,53%

4.550,10 2,54%
134.632,48 41,80%

134.632,48 41,80%
9.210,32 9,59%

120.359,82 54,46%

s.062,34 1000
258.252,93 49,79%
Pagina:3/4 wﬁ’
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““Orcado - Réaliz. Periodo

Periado: 01/12/2017 a 31/12/2017

" Realiz. Exerc. -

6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS

518.647,87 0,00 0,00% 260.394,94 50,21% 258.252,93 49,79%
6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS, INSTALACOES E 100,00
REFORMAS 97.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 97.000,00 %
6.2.2.1.1.02.01.01.002 - Reformas 97.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 97.000, 00 1'30-?:;
6.2.2.1.1.02.01.03 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS PERMANENTES 421.647,87 0,00 0,00% 260.394,94 61,76% 161.252,93 38,24%
6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Moveis e ; ]
Utensilios 126.166,78 0,00 0,00% 7.210,00 5,71% 118.956,78 94,29%
6.2.2.1.1.02.01.03.002 - Maquinas ¢ R—
Equinaments 22.325,95 0,00 0,00% 8.045,84 36,04% 14.280, 11 63,96%
6.2.2.1.1.02.01.03.006 - Equipamentos 4
A % & o =
de Processamento de Dados 28.958,00 0,00 0,00% 7.747,00 26,75% 21.211,00 73,25%
6.2.2.1.1.02.01.03.007 - Sistemas de ; . : ;
ProcaseahEAD te Dados 244.197,14 0,00 0,00% 237.392,1097,21% 6.805,04 2,79%
Total: 11.501.000,00 1.006.770,51 9.249.627,91 2.251.372,09
" i . ~t el
Lo~ SELP e
- Cristiane Osvaldo dos Santos Paulo César Cime de Sousa
Coordenadora Financeira e Contabil Contador
CRC AM-014307/0-7 CRC AM-008210/0-1
514.918.692-91 344.648.752-20 &
&
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Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Amazonas - CREA-AM
CNPJ: 04.322.541/0001-97

Periodo: 01/12/2017 a 31/12/2017

Comparativo da Despesa Paga

Realiz. Periodo

6.2.2.1.1- CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.1.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERACAO PESSOAL

11.501.000,00

10.982.352,13

5.919.341,64

B11.441,83 7,06%
811.441,82 7,39%

479.383,34 8,10%

Realiz. Exerc.
8.886.429,54 77,27%
8.626.034,60 78,54%

5.250.034,21 B8,69%

2.

r ¥

614.570,46 22,73%
356.317,53 21,46%

669.307,43 11,31%

4.384.700,00 362.102,25 8,26% 4.158.869,60 94,85% 225.830,40 5,15%
6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salarios 3.511.964,01  328.268,23 9,35%  3.417.942,53 97,32% 94.021,48 2,68%
gf'ngsi‘ 1.01.01.01.004 - Gratificacdo de 20400000 1563963 7,67%  203.262,56 99,64% 737,44 0.36%
6.2.2.1.1.01.01.01.006 - Gratificagao de :
Natal 139 Saldrio 313.735,99 0,00 0,00% 311.006,05 99,13% 2.729,94 0,87%
6.2.2,1.1.01.01.01.007 - Abono
i s 65.000,00 0,00 0,00%  63.670,16 97,95% 1.320,84 2,05%
g;f},gél'l‘m'm'm'”“f* = M Fea's 15500000 1661284 '©72 9952660 64,21% 55.473,40 35,79%
6.2.2.1.1.01.01.01.009 - Horas Extras 15.000,00 1.449,99 9,67%  13.034,54 86,90% 1.965,46 13,10%
6.2.2.1.1.01.01.01.010 - SubstituicBes 65.000,00 0,00 0,00%  41.853,02 64,39% 23.146,98 35,61%
a;.z.;.l.mm.m..nn =Rl 5.000,00 131,56 2,63% 829,31 16,59% 4.170,69 83,41%
umo
6.2.2.1,1.01.01.01.012 - Indenizagdes =
i 50.000,00 0,00 0,00% 7.744,83 15,49% 42.255,17 84,51%
6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 1.534.641,64 117.181,09 7,64%, 1.091.164,61 71,10% 443.477,03 28,90%
6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal 945.160,61 77.032,898,15%  803327,0584,99%  141.833,56 15,01%
6.2.2.1.1.01.01.02.002 - INSS Terceiros 300,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 300,00 1””*?,2
6.2.2.1.1.01.01.02.003 - FGTS 545331,03  32.929,82 6,04%  247.947,184547%  297.383,85 54,53%
6.2.2.1.1.01.01.02.004 - PIS/PASEP 16,69
el By 43.850,00 731838 ‘%00 39.890,38 90,979% 3.959,62 9,03%
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.483.182,79 301.808,35 6,73% 2.986.030,75 66,61% 1.497.152,04 33,39%
6.2.2.1.1.01.04.01 - EENEFiCIO’S A PESSOAL 1.151.486,86 89.828,36 7,80% 1.007.094,31 B7,46% 144.392,55 12,54%
6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte 2.150,00 26,16 1,22% 2.081,63 96,82% 68,37 3,18%
6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Programa de . 13,45
g 655.250,00 8811500 V37 585.610,8689,37% 69.639,14 10,63%
6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano de Satde 471.802,86 0,00 0,00%  398.871,35 84,54% 72.931,47 15,46%
6.2.2.1.1.01.04.01.004 - Plano -
et s 22.284,00 1.687,20 7,57%  20.530,43 92,13% 1.753,57 7.87%
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS 160,213,995 12.722,01 7,94% 77.456,37 48,35% 82.757,62 51,65%
6.2.2.1.1.01.04.03.001 - MATERIAL DE
CONSUMO 110.193,99 9.082,90 8,23% 52.284,55 47,45% 57.909,44 52,55%
6.2.2.1.1.01.04.03,001.001 - ;

1. { 500, 334,00 2, 8.605,10 62,879
ol B s 45.500,00 1.334,00 2,93% 16.894,90 37,13% 28.605,10 62,87%
£.2.2.1.1.01.04.03.001.006 - 100,00
et el T s 3.670,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1670,00 10099
6.2.2.1.1.01.04.03.001.008 - . ,,
et i s 14.829,99 0,00 0,00% 10.000,50 67,43% 4.829,49 32,57%
6.2.2.1.1.01.04.03.001.009 - 86,09 . .
e e 7.000,00 6.026,40 50 6.026,40 86,09% 973,60 13,91%
6.2.2.1.1.01.04.03.001.010 - 2.099,00 0,00 0,00% 635,22 30,26% 1.463,78 69,74%

Materiais Elétricos e de Telefonia
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6.2.2.1.1.01.04.03.001.011 -
Materiais para Manutencdo de
Bens Maveis

6.2.2.1.1.01.04.03.001.012 -
Materiais para Manutencdo de
Bens Iméveis/Instalacbes
6.2.2,1.1.01.04.03.001.014 -
Uniformes, Tecidos e Aviamentos
6.2.2.1.1.01.04.03.001.015 -
Géneros de Alimentagao
6.2.2.1.1.01.04.03.001.016 -
Materiais de Higiene, Limpeza e
Conservagio
6.2.2.1.1.01.04.03.001.017 - Bens
Moveis Nao Ativaveis
6.2.2.1.1.01.04.03.002 - DESPESAS COM
VEICULDS
6.2.2.1,1.01.04.03.002.001 -
Combustiveis e Lubrificantes
6.2.2.1.1.01.04.03.002.002 -
Pecas e Acessorios

6.2.2.1.1.01.04.03.004 - SERVICOS
TERCEIROS - PESSOAS FISICAS

6.2.2.1.1.01.04.03.004.019 -
Demais Servigos Profissionais

6.2.2.1.1.01.04.05 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funcionarios

6.2.2.1.1.01.04.05.002 - Conselheiros
6.2.2.1.1.01.04.05.003 - Colaboradores

6.2.2.1.1.01.04.06 - PASSAGENS

6.2.2.1.1.01.04.06.001 - Funcionarios
6.2.2.1.1.01.04.06.002 - Conselheiros
6.2.2.1.1.01.04.06.003 - Colaboradores

6.2.2.1.1.01.04.08 - DESPESA COM LOCOMOGAD

6.2.2.1.1.01.04.08.007 - Fretes e
Transportes de Encomendas

6.2.2.1.1.01.04.09 - SERVICOS TERCEIROS -
PESSOAS JURIDICAS

6.2.2.1.1.01.04.05.002 - Servigo de
Assessoria e Consultoria

6.2.2.1.1.01.04.09.005 - Servicos de
Informatica

6.2.2.1.1.01.04.09.008 - Servigos de
Limpeza, Conservagdo e Jardinagem
6.2.2.1.1.01.04.09.009 - Servicos de
Seguranga Predial e Preventiva
6.2.2.1.1.01.04.09.010 - Servigos de
Medicina do Trabalho
6.2.2.1.1.01.04.09.011 - Servigos de
Selecao, Treinamento e Orientagao
Profis.

6.2.2.1.1.01.04.09.013 - Remuneracao
de Estagidrios
6.2.2.1.1.01.04.09.018 - Servigo de
Divulgag3o Institucional
6.2.2.1.1.01.04.09.019 - Servico de
Produges Jomalisticas
6.2.2.1.1.01.04.09.022 - Demais
Servigos Profissionais

6.2.2.1.1.01.04.09.023 - Seguros de
Bens Moveis

195,00

1.000,00

7.900,00

17.000,00

10.000,00

1.000,00
48.520,00
41.520,00
7.000,00
1.500,00
1.500,00
296.806,15
93.770,00

143.086,15
59.950,00
247.755,20
102.180,20
111.605,00
33.970,C0

22.000,00
22.000,00
2.604.920,59
50.000,00
182.066,56
110.536,56
333.590,46

11.816,00

122.553,40

204.368,20

74.999,96
122.789,00
215.863,20

22.024,00

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

10,13
1.722,50 %

0,00 0,00%

0,00 0,00%
2.139,11 4,41%
2.139,11 5,15%

0,00 0,060%

1.500,00 190:09

100,00
o
25.680,45 B,65%

16,19
%

1.500,00

15.179,10

8.405,65 5,87%
2.095,70 3,50%
14.218,B5 5,74%
3.735,09 3,66%
7.940,22 7,11%
2.543,54 7,49%
0,00 0,00%

0,00 0,00%
159.358,68 6,12%
0,00 0,00%

18,99
34.583,08 "o

0,00 0,00%
16,15
53.888,16 o,

900,00 7,62%
0,00 0,00%

. 13,57
27.729,19 %
4.741,00 6,32%
0,00 0,00%
8.811,16 4,08%

0,00 0,00%

Pericdo: 01/12/2017 a 31/12/2017

‘Realiz. Periodo -~ 'Realiz. Exerc.: :

0,00 0,00%

913,68 91,37%

3.390,15 42,91%

14.054,30 82,67%
0,00 0,00%

369,40 36,94%
23.671,82 48,79%
23.147,14 55,75%

524,68 7,50%

100,00
1.500,00 a5

100,00
1.500,00 %
276.311,40 93,09%

83.185,40 88,71%

142.264,30 99,43%
50.861,70 84,84%
164.785,84 66,51%
50.396,48 49,32%
82.592,27 74,00%
31.801,09 93,62%

0,00 0,00%

0,00 0,00%
1.460.378,83 56,06%
0,00 0,00%
146.581,74 80,51%
85.464,46 77,32%
323.425,98 96,95%

9.426,35 79,78%
32.693,00 26,68%

203.976,11 99,81%
59.307,40 79,08%
2.102,50 1,71%
97.374,29 45,11%

9.012,48 40,92%

Vs

100,00
%

195,00

B6,32 8,63%

4.509,85 57,09%

2.945,70 17,33%

100,00
10.000,00 5%

630,60 63,06%
24.848,18 51,21%

18.372,86 44,25%

6.475,32 92,50%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
20.494,75 6,91%
10.584,60 11,29%
821,85 0,57%
9.088,30 15,16%
B2.965,36 33,49%
51.783,72 50,68%
29.012,73 26,00%

2.168,91 6,38%

22.000,00 ma,::

100,00
22.000,00 %

1.144.541,76 43,94%

100,00
50.000,00 %
35.484,82 19,45%
25.072,10 22,68%
10.164,48  3,05%

2.389,65 20,22%
89.860,40 73,32%

392,09 0,19%
15.692,56 20,92%
120.686,50 98,29%
118.488,91 54,89%

13.011,52 59,08%
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6.2.2.1.1.01.04.09.024 - Seguros de

Or¢ado Realiz. Periodo

Periodo: 01/12/2017 a31/12/2017

Realiz. Exerc.

ST 7.000,00 0,00 0,00% 1.675,79 23,94% 5.324,21 76,06%
6.2.2.1.1.01.04.09.026 - Locac3o de
i Wls, MBIt &y aeios 41.160,96 1.535,63 3,73% 23.404,15 57,08% 17.666,81 42,92%
6.2.2.1.1.01.04.09.027 - Locac3o de
S 167.475,00 12.896,00 7,70%  148.572,48 88,71% 18.902,52 11,29%
6.2.2.1.1.01.04.09.029 - Manutenco e , :
G meronc o ks Mbueta 17.607,13 230,00 1,31% 13.416,95 76,20% 4.190,18 23,80%
6.2.2.1.1.01.04.09.030 - Manutenco e :
Coiar il D Bevis v 503.640,00 0,00 0,00% 11.630,73 2,31%  492.009,27 97,63%
6.2.2.1.1.01.04.09.031 - Manutencdo e
Cormervache e Veklos 3.221,00 175,00 5,43% 1.163,20 36,11% 2.057,80 63,89%
6.2.2.1,1.01.04.09.032 - Servicos de
i 85.530,00 6.404,31 7,49% 66.979,98 78,31% 18.550,02 21,69%
6.2.2.1.1.01.04.09.033 - Servigos de _
Keouit & Esgote 17.000,00 727,28 4,28% 14.123,40 83,08% 2.876,60 16,92%
6.2.2.1.1.01.04.09.035 - Postagem de & i
s Bt Ini 63.999,96 0,00 0,00% 29.244,46 45,69% 34.755,50 54,31%
6.2.2.1.1.01.04.09.036 - Servigos de
Teleomunicacdies 67.081,36 B43,52 1,26% 33.333,14 49,69% 33.748,22 50,31%
Isr;féfr-‘;t"m'm'“‘”“ = Servigos de 64.578,28 903,93 1,40%  59.332,47 91,88% 5.245,81 8,12%
6.2.2.1.1.01.04.03.039 - Assinaturas 16.339,56 670,42 4,10% 11.687,32 71,53% 4.652,24 28,47%
B4 5 L01 002001~ LonfEegeo e 9.750,00 0,00 0,00% 7.770,00 79,69% 1.980,00 20,31%
Revistas
6.2.2.1.1.01.04.09.044 - Impressos 14.980,00 0,00 0,00% 2.630,45 17,56% 12.349,55 82,449
Graficos
6.2.2.1.1.01.04.09.047 - Inscriges 22.450,00 0,00 0,00% 21.700,00 96,66% 750,00 3,34%
6.2.2.1.1.01.04.09.048 - Servico de .
ks 52.500,00 4.320,00 8,23% 44.260,00 B4,30% 8.240,00 15,70%
6.2.2.1.1.01.05 - TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000,00 461,00 4,61% 2.376,03 23,76% 7.623,97 76,2a%
6.2.2.1.1.01.05.01 - TRIBUTOS 10.000,00 461,00 4,61% 2.376,03 23,76% 7.623,97 76,24%
6.2.2.1.1.01.05.01.003 - Despesas 10.000,00 461,00 4,61% 2.376,03 23,76% 7.623,97 76,24%
Judiciais
6.2.2.1.1.01.06 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 61.770,40 3.164,31 5,12% 23.361,57 37,82% 38.408,83 62,18%
6.2.2.1.1.01.06.01 - Sentencas Judiciais 30.846,60 0,00 0,00% 0,00 0,00% 30.846,60 100-%
6.2.2.1.1.01.06.02 - Indenizacbes, Restituictes 10,45
e 3.000,00 31350 g 1.690,12 56,34% 1.309,88 43,66%
6.2.2.1.1.01.06.03 - Despesas de Exercicios
et o 9.621,37 0,00 0,00% 9.543,29 99,19% 78,08 0,81%
6.2.2.1.1.01.06.04 - Despesas Mitdas de P ; 15,58 =
Peoolc Pagemente: 18.302,43 285081 o, 12.128,16 66,27% 6.174,27 33,73%
6.2.2.1.1.01.07 - SERVICOS BANCARIOS 186.000,00 B.526,04 4,58% 180.922,50 97,27% 5.077,50 2,73%
6.2.2.1.1.01.07.01 - Taxa Sobre Servicos 7.000,00 766,40 10,95 6.472,60 92,47% 527,40 7,53%
Bancarios O
6.2.2.1.1.01.07.02 - Despesas Com Cobranga 179.000,00 7.750,64 4,33%  174.449,90 97,46% 4.550,10 2,54%
6.2.2.1.1.01.08 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 322.057,30 18.098,79 5,62% 183.309,54 56,92% 138.747,76 43,08%
6.2.2.1.1.01.08.01 - SUBVENCf)ES SOCIAIS 322.057,30 18.098,79 5,62% 183.309,54 56,92% 138.747,76 43,08%
6.2.2.1.1.01.08.01.001 - Prodesu 1% . ;
SIARRECADACKO 96.000,00 4.103,83 4,27% B2.674,40 86,12% 13.325,60 13,88%
g.iiﬁr.slo.sl.ﬂl.ﬂ&ﬂl.ﬂﬁz ~Aiaclios 220.994,96 13.994,96 6,33%  100.635,144554%  120.359,82 54,46%
6.2.2.1.1.01.08.01.003 - Convénios, —
Acordos e Ajuda a Entidades - RES. 5.062,34 0,00 0,00% 0,00 0,00% 5.062,34
1053
gﬁﬁitm - CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE 518.647,87 0,00 0,00% 260.394,94 50,21% 258.252,93 49,79%
£.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS 518.647,B7 @,00 0,00% 260.394,94 50,21% 258.252,93 49,79%
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Crea-am

6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS, INSTALACOES E
REFORMAS

6.2.2.1.1.02.01.01.002 - Reformas
6.2.2.1.1.02.01.03 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS PERMANENTES

6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Mdveis e

Utensilios

6.2.2,1.1.02.01.03.002 - Maquinas ¢

Equipamentos

6.2.2.1.1.02.01.03.006 - Equipamentos
de Processamento de Dados

6.2.2.1.1.02.01.03.007 - Sistemas de
Processamento de Dados

-7 Orcado * Realiz. Periodo

97.000,00 0,00 0,00%
97.000,00 0,00 0,00%
421.647,87 0,00 0,00%
126.166,78 0,00 0,00%
22.325,95 0,00 0,00%
28.958,00 0,00 0,00%
244,197,14 0,00 0,00%
11.501.000,00 811.441,83

a2 Sedg

Periodo: 01/12/2017 a 31/12/2017

0,00 0,00%

0,00 0,00%
260.394,94 61,76%
7.210,00 571%
B.045,84 36,04%
7.747,00 26,75%
237.392,1097,21%

8.886.429,54

Realiz. Exerc.

"Diterenica

100,00
%

100,00
Yo

97.000, 00
97.000, 00
161.252,93 38,24%
118.956, 78 94,29%
14.280, 11 63,96%
21.211,00 73,25%
6.805,04 2,79%

2.614.570,46

ce~

Cristiane Osvaldo dos Santos
Coordenadora Financeira e Contahil
CRC AM-014307/0-7
514.518.692-91

Paulo César Cirme de Sousa
Contadoc
CRC AM-008210/0-1
394.648.752-20 g;/
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crea-am

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Amazonas - CREA-AM
CNPJ: 04.322.541/0001-97

Periodo: 01/01/2017 a 21/12/2017

Comparativo da Receita
Orcado Arrec. Periodo

~ Arrec. Exerc.

6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 11.501.000,00 10.888.556,32 ° 'S, 10.888.556,32 94,67% 612.443,68 5,33%

6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 11.501.000,00 10.888.556,32 """2: 10.888.556,32 94,67% 612.443,68 5,33%
6.2.1.2.1.01 - RECEITA TRIBUTARIA 2.398.628,94  2.107.803,27 B”gz 2.107.803,27 B7,88% 290.825,67 12,12%
ggl')’gé';': :,'g:m::m PELO EXERCICIO 0O 2.398.628,94  2107.803,27 *73%  2.107.803,27 87,88% 290.825,67 12,12%
2:;‘0";:‘52:?&13:55‘:‘:::!%10 DE 2.398.62E,94 2.107.803,27 87'52 2.107.803,27 B7,B8% 290.825,67 12,12%
g;js;;c‘;:'l';g;ii‘g: aglf‘;”c:“ca'“mta‘a" de 2.395.856,92  2.095.071,08 ':,: 2.095.071,0887,45%  300.785,84 12,55%
zgr.olr.lé;g.m.m.onz * Receituario 2.772,02 12.732,19 459'1; 12.732,19 459‘%‘; 9.960,17 359,31

Y%

6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 6.362.064,B6 6.020.408,44 94’& 6.020.408,44 94,63% 341.656,42 5,37%

6.2.1.2.1.02.01 - ANUIDADES PESSOAS FISICAS 3.929.326,12 3.842.198,91 9?':2 3.842.198,91 97,78% 87.127,21 2,22%
5.2.1.2.1.02.01.01 - PESSOAS FISICAS DO 87,52
EKERCiCIO 3,704.098,22 3.241.716,55 o 3.241.716,55 B7,52% 462.381,67 12,48%
6.2.1.2.1,02.01.01.001 - Nivel 2972.118,59 2.614.838,78 279 5 614.838,7887,98%  357.279,81 12,02%
Superior %
6.2.1.2.1.02.01.01.002 - Nivel Médio 73197963  626.877,77 55-‘;: 626.877,7785,64%  105.101,85 14,36%
6.2.1.2.1.02.01.02 - PESSOAS FISICAS DD 266,61 266,61 2
EXERCICIO ANTERIOR 225.227,9Q 600.482,36 Ya 600.4382,36 % -375.254,46 166,2;
- it 2 -
6.2.1.2.1.02.01.02.001 - Nivel 180.183,00  423.238,22 2V m373800 B>V 43855,20 135,17
Superior % % o%
6.2.1.2.1.02.01.02.002 - Nivel Médio 4504490 17674424297 7674404 P2V 131609,24 202,37
%
6.2.1.2.1.02.02 - ANUIDADES DE PESSOAS 89,54
]URfDIuS 2.432.738,74 2.178.209,53 2.178.209,53 89,54% 254.529.21 10,46%
6.2.1.2.1.02.02.01 - PESSOA JURiD[Cl DO 88,44
EXERCiCIO 2.155.806,98 1.906.526,88 % 1.906.526,88 88,44% 249.280,10 11,56%
6.2.1.2.1.02.02.01.001 - Faixa 1 25562730  127.187,69 49'};2 127.187,6949,76%  128.439,61 50,24%
6.2.1.2.1.02.02.01.002 - Faixa 2 42604075 31889246 o) 31889246 7485%  107.157,29 25,15%
. 80,96 . .
6.2.1.2.1.02.02.01.003 - Faixa 3 38344605  310.421,90 O 310.421,90 80,96% 73.024,15 19,04%
6.2.1.2.1.02.02.01.004 - Faixa 4 255.628,58  231.895,13 99'?,; 231.895,13 90,72% 23.733,45 9,28%
6.2.1.2.1.02.02.01.005 - Faixa 5 213.00530 21429569 %50 21420569 1950 -1.270,39 -0,60%
_ 119,94 119,94 ) :
6.2.1.2.1.02.02.01.006 - Faixa 6 2811019 33724873 000 33724873 1 56.056,83 1 o400
7 07,55
6.2.1.2.1.02.02.01.007 - Faixa 7 340.838,10  366.58528'%7° 36658528 'O3)  -25.747,18 -7,55%
6.2.1.2,1.02.02.02 - PESSOA JURIDICA DO 98,10 2 &5 98 10% SHABYL ilunes
EXERCICIO ANTERIOR 276.931,76 271.682,65 % 271.682, 8, : , ,
[ 4
6.2.1.2.1.02.02.02.001 - Faixa 1 29.823,19 16.867,10 ”-?,E 16.867, 10 56,56% 12.956,09 43,44%
. 122,35 122,35 ) , .
6.2.1.2.1.02.02.02.002 - Faixa 2 59.646,97 72976,57 14430 noeeEs g 13.329,60 5, 3500
_ . 116,62 116,62 .
6.2.1.2.1.02.02.02.003 - Faixa 3 44.735,37 52.168,44 1 0 s2.168,44 1100 43307 (¢ o
Pagina:1
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Perioda: D1/0L1/2047 a 31/12/2017

.. Orcado " “Arrec. Periodo " Arrec. Exerc,
6.2.1.2.1.02.02.02.004 - Faixa 4 34.083,81 34.438,61 101'2: 34.438,61 101,[;1 -354,80 -1,04%
0 (t]
. 124,51 124,51 -
6.2.1.2.1.02.02.02.005 - Faixa 953, : 4 b f -7
aixa 5 31.953,80 39.786,67 % 39.786,67 % 7.832,87 24,51%
. 130,13 130,13 .
6.2.1.2.1.02.02.02.006 - F : ; ” : ‘ 7.
aixa b 25.562,50 33.264,09 % 33.264,09 % 7.701,19 30,13%
6.2.1.2.1.02.02.02.007 - Faixa 7 5112572 22.181,17 ‘”'12 22.181,17 43,39% 28.944, 55 56,61%
£.2.1.2,1.05 - RECEITA DE SERVICOS 479.425,30 52B.627,68 110'?!: 52B.627,68 110':2 -45.202, 38-10,26%
6.2.1.2,1.05.01 - EMOLUMENTOS COM 91,77
INSCRICOES 239.868,30 220.115,55 % 220.115,55 91,77% 19.752,75 8,23%
6.2.1.2.1.05.01.01 - Profissionais - Pessoas 135,16 - 135,16 . -
e 94.581,20  127.83546 ', 12783546 & 33.254,26 35 |00
6.2.1.2.1.05.01.02 - Organizacdes ’ 63,52 - .
B e Parrr: S i 145.287,10 92.280,09 °o 92.280,09 63,52% 53,007,010 36,48%
6.2.1.2.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM 127,17 127,17
EXPED(cﬁES DE CARTEIRAS 91.612,58 116.504,27 % 116.504,27 % -24.891,69-27,17%
6.2.1.2.1.05.02.01 - Profissionais - Pessoas A7 127,17 -
Fisicas 91.612,58 116.504,27 % 116.504,27 % -24.891,69 27,17%
6.2.1.2.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM 133,92 133,92 "
EXPEDICOES DE CERTIDOES 69.082,50 9251841 77 92.518,41 % -23.435,51-33,92%
6.2.1.2.1.05.03.01 - Profissionais - Pessoas 133,92 - 133,92 . -
ey 69.082,90 92,518,417, 92.518,41 4 23.435,51 33 g5,
6.2.1.2.1.05.04 - EMOLUMENTOS COM VISTOS DE 111,70 111,70
REGISTROS 10.773,12 12.033,42 Y 12.033,42 % -1.260,30-11,70%
BRATLOGHAL - Risiennont = Rasom 426,11 3q0,88 2000 340,88 B0,00% 85,23 20,00%
Fisicas %
6.2.1.2.1.05.04.02 - Organizagdes 113,00 113,00 ) ;
Fiscalizadas - Pessoas Juridicas 10.347,01 11.692,54 B% 11.692,54 O 1.345,53 13,00%
6.2.1.2.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE 116,48 116,48 E =
SERVICOS 42.160,00 49.106,44 Vo 49.106,44 P 6.946,44-16,48%
6.2.1.2.1.05.07.01 - Revistas 1.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.000,00 10030
6:2- 12,1 U0.02.07 - Reelta de Daisde 10.000,00 T e 5.399,63 54,00% 4.600,37 46,00%
Sucumbencia %
: 100,00
6.2.1.2.1.05.07.08 - Custas Processuais 1.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.000,00 %
6.2.1.2.1.05.07.11 - Recuperacdo Com 45 143,63 4 qg 143,63 -13.090,4 -
Custos de Cobranga 30.006,00 13.090,48 Yo o004a % £30.18 43,63%
6.2.1.2.1.05.07.13 - Fotocopias 160,00 616,33 385'% 616,33 385’%‘; -456,33 285,21
%
6.2.1.2.1.05.08 - EMOLUMENTOS RECUPERACAOD 25.928,40 38.349,50 147:91 18.3a0,59 14791 12.421.19-47.91%
s 928, 349, oy : o ]
6.2.1.2.1.05.08.01 - Recuperagao de ARTs 49 5 147,91 38.349 59 147,91 12.421.19 -
para fins acervo 25.928,40 38.349,59 % T % T 47,91%
6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 1.058.900,00  1.323.039,27 "“'3}: 132303027 2400 -264.139,27-24,94%
6.2.1.2.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE 1.700,00 0,00 0,00% 0,00 ©0,00% 1.700,00 100,2,0
ANUIDADES o
- 100,00
6.2.1.2.1.06.02.01 - Pessoas Fisicas 850,00 0,00 0,00% 0,00 €,00% 850,00 %
; - 100,00
6.2.1.2.1.06.02.02 - Pessoas Juridicas 850,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 850,00 %
6.2.1.2.1.06.05 - lTLIALIZACi.D MOMETARIA 1.057.200,00 1.323.039,27 125'5 1.323.039,27 125'::‘ -265.E39,27-25,15%
6.2.1.2.1.06.05.01 - ATUALIZAGAO 185,20 185,20 S . i
MDNET&RIR SOBRE ANUIDADES 89.250,00 165.293,74 o 165.293,74 % 76.043,74-85,20%
5.2.1.2. £,06.05.01.001 - Pessoas 51.000,00  108.490,40 21273 1ogagoa0 21273 5749040 112,73
Fisicas Yo G %
6.2.1.2.1.06.05.01.002 - Pessoas 148,51 148,51 -
2 . : -18.553,34

Juridicas 38.250,00 56.803,34 % 56.803,34 o 3 48,51%
5.2.1.2.1.06.05.03 - ATUALIZACAO ~ 72,12 28 545103 27.88%

b DUt AL ot e ARILY S D TNFHATISES 19.550,00 1409897 %32 14.098,97 72,12% ,03 27,
6 212, 1.06.05.00.001 - Pesccse 13.600,00 3z 22 371,12 23,32% 10.428,88 76,68%

I
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‘Arréc. Periodo -

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Arrec. Exerc.

: Diferenca

6.2.1.2.1.06.05.03.002 - Pessoas
Juridicas

6.2.1.2.1.06.05.04 - MULTAS SOBRE
ANUIDADES

6.2.1.2.1.06.05.04.001 - Pessoas
Fisicas

6.2.1.2.1.06.05.04.002 - Pessoas
Juridicas

6.2.1.2.1.06.05.07 - REMUNERAGAO DE DEP.
BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS

6.2.1.2.1.06.05.07.003 - Poupanca

6.2.1.2.1.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

6.2.1.2.1.07.01 - Transferencias
Intragovernamentais

6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES

6.2.1.2.1.08.01 - DIVIDA ATIVA

6.2.1.2.1.08.01.01 - Tributaria (Anuidades)

6.2.1.2.1.08.01.02 - Nao Tributaria (Multas
Disc. Leis 5194/66 e 6496/77)

6.2.1.2.1.08.02 - MULTAS DE INFRACOES
6.2.1.2.1.08.02.01 - Pessoas Fisicas

6.2.1.2.1.0B.02.02 - Pessnas Juridicas

6.2.1.2.1.08.03 - INDENIZACGOES E RESTITUIGOES

6.2.1.2.1.08.03.02 - Restituicdes

5.950,00
292.400,00
161.500,00
130.900,60
556.000,00
656.000,00
853.780,90
853.780,90

348.200,00

218.450,00

116.450,00

102.000,00
114.750,00
46.750,00
68.000,00
15.000,00

15.000,00

11.501.000,00

183,66
10.927,85 "y,

155,79
455.520,85 %

185,98
300.364,50 %

. 118,53
155.156,35 %

104,90
688.125,71 %

688.125,71 104,90
%

45,07
384.803,95 "’%

384.803,95 107
%

150,45
23.873,71 %
523.873, %

403.689,14 m“’fﬁ

230,75

268.709,50 i
Yo

132,33
%

95,18
%

134.979,64
109.216,92
25.315,05 %12
o
123,39
83.901,87 143
73,12
%

73,12
Yo

10.967,65

10.967,65

10.888.556,32

Cristiane Osvalda dos Santos
Coordenadora Financeira e Contabsl
CRC AM-014307/0-7
514.918.692-91

183,66
%
155,79
%
185,98
%
118,53
%o
104,90
%

104,90

%

10.927,85
455.520,85
300.364,50
155.156,35
688.125,71
688.125,71
384.803,95 45,07%
384.803,95 45,07%

523.873,71 1.50,:’5
o
403.689,14 184,80
%%

230,75
268.709,50 %

134.979,64 13233

%
109.216,92 95,18%
25.315,05 54,15%
g3g01,87 12339

%
10.967,65 73,12%

10.967,65 73,12%

“4.977,85 g3 ccon

-163.120,85-55,79%

-138.864, 50 85,98%

-24.256,35 w'm‘;
-32.125,71 -4,90%
-32.125,71 -4,90%
468.976,95 54,93%
468.976,95 54,93%
-175.673,71-50,45%
-185.239,14 -84,80%
-152.259,50 130,75

Yo

HEAT0N 32,33%

5.533,08 4,82%
21.434,95 45,85%
-15.901,87 53 300,

4.032,35 26,88%

4.032,35 26,88%

10.888.556,32 612.443,68
e =
Paule César Gime de Sousa
Contador
CRC AM-008210/0-1
344.648.752-20
X
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Créa-am

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Amazonas - CREA-AM
CNPJ: 04.322.541/0001-97

6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 11.501.000,00 55B.148,12 4,85%  10.888.556,32 94,67% 612.443,68 5,33%

6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 11.501.000,00 558,148,12 4,85%  10.888.556,32 94,67% 612.443,68 5,33%

6.2.1.2.1.01 - RECEITA TﬂIBUTﬁRI!A 2,398.628,34 173.691,24 7,24% 2.107.803,27 §7,88% 290.625,67 12,12%
6.2.1.2.1.01.01 - TAXAS PELO EXERCICIO DO

PODER DE POLICIA 2.398.628,94 173.691,24 7,24% 2.107.803,27 B7,88% 290.825,67 12,12%

6.2.1.2,1.01.01.01 - ANOTAGAQ DE
RESPONSABILIDADE TECNICA 2.398.628,94 173.691,24 7,24%  2.107.803,27 87,88% 290.825,67 12,12%
6.2.1.2.1.01.01.01.001 - Anotagdo de

Responsabilidade Técnica 2.395.856,92 173.617,83 7,25%  2.095.071,08 87,45% 300,785,834 12.55%

6.2.1.2.1.01.01.01.002 - Receitusr . N _ 45y -
Apnriien Recaudeo 2.772,02 73,41 2,65% 12.732,19 159,‘3); -9.960,17 359,3!
.
6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 6.262.064,86 194.330,90 3,05% 6.020.408,43 94,63% 341,656,492 5.37%
6.2.1.2.1.02.01 - ANUIDADES PESS0OAS FfSICAS 3.929.326,12 141.161,39 3,59% 3.842.198,91 97,78% 87.127,21 2,27%
::E.;.:!:gtg.m.m - PESSOAS FISICAS DO 3.704.098,22 90.969,67 2.46%  3.241.716,55 B7,52% 462.381,67 12,48%
6.2.1.2.1.02:01.01,001. - Nhel 2.972.118,59 66.483,50 2,24%  2.614.838,7887,98%  357.279.81 12,02%
Superior

6.2.1.2.1.02.01.01.002 - Nivel Médio 731.979,63 24.486,17 3,35%  626.877,77 85,64% 105.101,86 14,36%
6,2.1.2.1.02.01.02 - PESSOAS FiSICRS Do 22,28 _ 266,61 - 3
ExtRCiCIO ANTERIOR 225.227,90 50.191,72 % 600.482,36 % -3175.254.46 lGG.f:}:
6.2.1.2.1.02.01.02.001 - Nivel . v, - . |
Superior 1B0.183,00 31.884,46 o% 423.738,22 % 243.555,22 IJJ,;;
6.2.1.2.1.02.01.02.002 - Nivel Médio 45.044,90 1830726 08 176.744,14 3{52'?}: -121.609,2¢ 293,37
o 4h
Jﬁﬁz.i{ﬁfféﬁloz - ANVIDADES DE PESSOAS 2.432.738,74 53.169,51 2,19%  2.178.209,53 B9,54% 254.529,21 10,46%
:fé;‘gié‘l%z.DZfol - PESSOA JURIDICA DO 2.155.806,98 35.232,08 1,63% 1.906.526 8B EB,443% 245.280,10 11,56%
6.2.1.2.1.02.02.01.001 - Faixa 1 255.627,30 2.187,110,86%  127.187,69 49,76% 128.439,61 50,24%
6.2.1,2.1.02.02.01.002 - Faixa 2 426.049,75 7.441,74 1,75%  318.892,46 74,85% 107.157,29 25,15%
6.2.1.2.1.02.02.01.003 - Faixa 3 382.446,05 7.951,25 2,07%  310.421,90 80,96% 73.024,15 19,04%
6.2.1.2.1.02.02.01.004 - Faixa 4 255.628,58 3.516,37 1,36%  231.895,13 90,72% 23.733,45 9.28%
6.2.1.2,1.02.02.01.005 - Faix2 5 213.025,30 595549 280%  214.29569 0000 127,35 0,60%
< - PR s 119,94 e .
6.2.1.2.1.02.02.01.006 - Faixa 6 281.191,90 2.726,71 0,97%  337.248,73 - -56.056,83 4 g

o : — ; 2 i g ; s (1REES gt e
6.2.1.2.1.02.02.01.007 - Faixa 7 240.838,10 545341 1,60%  366.585,28 < L25.747,18 -7.56%
:ﬁ;&;‘;’f;fﬁi::m“’”’“mc“ D 276.931,76 17.937,43 6,48% 271.682,65 98,10% 5.249,11 1,90%
6.2.1.2,1.02.02,02.001 - Faixa 1 29.823,19 414,08 3,06% 16.867,10 56,56% 12.556,09 43,49%
; : — o PRI . . 1 .
6.2.1.2.1.02.02.02.002 - Faixa 2 59,646,957 2.399,82 4,02% 72.576,57 o 1332960 5 o
6.2.1.2.1.02.02.02.003 - Faixa 3 44,735,37 5.192,35 116! 52.168,a4 1962 243307 )
£:1.2.1.02.02.02. ZEa FARed g SR80 % ARL o,

. <1 - - S
6.2.1.2.1.02.02.02.004 - Faixa 4 34.083,81 2.822,04 8,28 34.438,51 m’-[,f.!b 354,50 -1,04%
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Créa-am

6.2.1.2.1.02.02.02.005 - Faixa 5

6.2.1.2.1.02.02.02.006 - Faixa 6

6.2.1.2.1.02,02.02.007 - Faixa 7

6.2.1,2,1.05 - RECEITA DE SERVICOS

6.2,1.2.1.05.01 - EMOLUMENTDS COM
INSCRICOES

6.2.1.2.1.05.01.01 - Profissionais - Pessoas
Fisicas

6.2.1.2.1.05.01.02 - Organizagies
Fiscalizadas - Pessoas Juridicas

6.2,1.2.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDICOES DE CARTEIRAS

6.2.1.2.1.05.02.01 - Profissionais - Pessoas
Fisicas
6.2.1.2,1,05,03 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDICOES DE CERTIDOES

6.2.1.2.1.05.03.01 - Profissionals - Pessoas
Fisicas
6.2.1.2.1.05.04 - EMOLUMENTOS COM VISTOS DE
REGISTROS
6.2.1.2.1.05.04.01 - Profissionais - Pessoas
Fisicas
£.2.1.2.1.05.04.02 - Organizaghes
Fiscalizadas - Pessoas Jundicas

6.2.1.2.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE
SERVICOS

6.2.1.2.1.05.07.01 - Revistas

6.2.1.2.1.05.07.07 - Receita de Onus de
Sucumbéncia

6.2.1.2.1.05.07.08 - Custas Processuais

6.2.1.2.1.05.07.11 - Recuperacdo Com
Custos de Cobranga

6.2.1.2.1.05.07.13 - Fotoccpias

6.2.1.2.1.05.08 - EMOLUMENTOS RECUPERAG&O
ARTS

6.2.1.2.1.05.08.01 - Recuperacan de ARTs
para fins acervo

6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS

6.2,1.2.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE
ANUIDADES

6.2.1.2.1.06.02.01 - Pessoas Fisicas

6.2.1.2.1.06.02.02 - Pessoas Juridicas

6.2.1.2,1,06.05 - ATUALIZAGAO MONETARIA

6.2.1.2.1.06.05.01 - ATUALIZACAC
MONETARIA SOBRE ANUIDADES

6.2.1.2.1.06.05.01.001 - Pessoas
Fisicas

6.2.1.2.1.06.05.01.002 - Pessoas
Juridicas

6.2.1.2.1.06.05.03 - ATUALIZAGAD _
MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRACOES

6.2.1.2.1.06.U05.03.001 - Pessoas
Fisicas

6.2.1.2.1.06.05.03.002 - Pessoas
Juridicas

31.953,80

25.562,90
51.125,72
479.425,30
239.868,20
94.581,20
145.287,10
91,612,568
91.612,58

69.082,90
65.082,90
10.773,12

426,11
10.347,01

41.160,00

1.000,00

10.600,00

1.000,00

30.000,00

160,00

25.928,40
25.928,40
1.058.900,00

1.700,00
850,00
850,00

1.057.200,00

89.250,00

51.000,00

38.250,00
19.550,00

13.600,00

5.950,00

10,20
3.258,32 @,

13,11
Yo

0,00 0,00%

3.351,02

15.708,77 3,28%
11.669,99 4,87%
6.273,43 6,63%
5.396,56 3,71%
7.030,65 7,67%
7.030,65 7,67%
€.382,15 9,24%
6.382,15 9,24%
620,88 5,76%
0,00 0,00%

820,88 6,00%

-11.809,93 18,01
%o

0,06 0,00%

-11.814,43 118,14

Y

0,00 0,00%

0,00 0,00%
4,50 2,81%

1.815,03 7,00%
1.815,03 7,00%
102.175,13 5,65%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 D,00%
102.175,13 9,66%
15.072,11

16,89
%

10.591,96 20‘?
%

11,71
4,480,15 %

835,87 4,28%

162,65 1,20%

15,31

Y

B73,2¢2

1.323.03%,27

1.323.039,27

Periodo: 01/12/2017 a 31/12/2017

39 785,67 123!
%

130,13
%,

22.181,17 43,39%

33.264,09

110,26
528.627,68 ‘%

220.115,55 91,77%

127.835,46 13516
o

92.280,09 63,52%

127,17
116.504,27 ot

127,17
%
133,92
%
133,92
%
111,70
o

116.504,27
82.518,41
92.518,41
12.033,42

340,88 80,00%

113,00

11.692,54 %

116,48
49.106,44 o

0,00 0.00%
5.399,63 54,004%

0,00 0,00%

143,63
5

43.090,48 "

385,21

616,33 %

147,91
%
147,91
%

124,94
o

38.349,59%

38.349,59

0,00 0,00%

0,00 0.00%

0,00 0,00%
125,15
%

185,20
%

212,73
Y%

165.293,74

108.490,40

148,51

56.803,34 %

14.098,97 72,12%

371,12 23,32%

183,66

10.927,85 e,

-7.832,87

24,51%

g 30,13%

28.944, 55 56,61%

~49.20:2,38-10,26%

19.752,75 8,23%

33,254, 26 35.16%

53.007,01 36,48%

-24.891,69-27,17%

-24.891,69 o

-23.435,51-33,92%

-23.4 ‘
23.435,51 13.92%

-1.260,30-11,70%
85,23 20,00%

“1.345,53 44 (ee

-6.946,44-16,48%

100,09

1.000,00 i@

+.600,37 46,00%

1.000,00 900

-13.090,48 . 630’\;

-455,35 285,21
By

-12.421,19-47,91%

E 3 "
12.421,19 47,91%

~264,139,27 -29,94%,

100,00
]

100,00
%

1.700,00

850,00

gso,0; 10040
']

-265.839,27-15,15%
-76.043,74 -85,20%
-57.480,40 112,73

%%

“ £y 38 :
18.553,34 48,51%

5.451,03 27,88%
10.428,88 76,68%

-4.977,85 83,66%
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.2.1.2.1.06.05.04 - MULTAS SOBRE
ANUIDADES

6.2.1.2.1.06.05.04.001 - Pesscas
Fisicas

6.2.1.2.1.06.05.04.002 - Pessoas
Juridicas

6.2.1.2.1.06.05.01- REMUNERACAU DE DEP.
BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS
6.2.1.2.1.06.05.07.003 - Poupanca
6.2.1.2.1.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

65.2.1.2.1.07.01 - Transferencias
Intragovernamentais

6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES

6.2.1.2.1.08.01 - DIVIDA ATIVA

6.2.1.2,1.08.01.01 - Tributdnia {Anuidades)

6.2.1.2.1.U8.01.02 - Nio Trihutaria (Multas
Disc. Leis 5194/66 e 6496/77)

6.2.1.2.1.08.02 - MULTAS DE INFRACOES
6.2.1.2.1.08.02.01 - Pessvas Fisicas

6.2.1.2.1.08.02.02 - Pessoas Juridicas

6.2.1.2.1.08.03 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES

6.2.1.2.1.08.03.02 - Restituicdes

Total:

Presidente

CREA/AM-04032054p
564.259.102-91

292.400,00
161.500,00
120.900,00
656.000,00
656.000,00
§53.780,90
853.780,50
348,200,00

218.450,00

116.450,00

102.000,00
114.750,00
46,750,00
68.000,00
15.000,00

15.000,00
11.501.000,00

38.990,69

26.768,93

13,33
%

16,58
%

12.221,76 9,34%

47.276,46 7,21%

47.276,46 7,21%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

72.242,08

53.336,19

20.680,16

32.656,03
17.802,66

12,614,594

20,75
%o

24,42
%

17,76
e

32,02
Yo
15,51
O
26,98
Y

5.188,12 7,62%

1.103,23 7,35%

1.103,23 7,35%

558.148,12

’ - -,
Cristiane Osvalda dos Santos
Coordenadora Financeira e Contabil

CRC AM-014307/0-7
514.918.692-91

Periodo: 01/12/2017 2 31/12/2017

155,79
Gy

185,58
%
118,53
Y%
104,90
%
104,9C

Y%

384.803,95 45,07%

455.520,85

300.364,50

688.125,71

688.125,71

381.803,95 45,07%
150,45
Yo

184,80
o

523.873,71

403.639,14

-
268.709,50 207>

o

132,33

134.979,64 o,

109.216,92 95,18%
25.315,05 54,15%

83.901,87 &Y

Yo
1D.967,65 73,12%
10.967,65 73.12%

10.888.556,32

*163.120,85-55,79%

-138.564, 56 85,98%

-24.256, 35 1&53%'
-32.125,71 -4,90%

-12.125,71 -4,90%

468.976,95 54,93%

468 976,95 54,93%
-175.673,71-50,45%
-185.239, 14-54,80%
-152.259,50 1-30,?3:
%

“32.979,64 35 330,

5.533,08 4,82%
21.434,95 45,85%

-15.901,87 23,39%
4.032,35 26,88%
4.032,35 25,58%

612.443,68

Ll

Paulo César Cime de Sousa

Contador

CRC AM-008210/0-1

344.648.752-

20
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crea-am

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Amazonas - CREA-AM
CNPJ: 04.322.541/0001-97

Periodo: 01/01/2017 a31/12/2017

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior,

FLUXO DEGAD
INGRESSOS
RECEITA CORRENTE 10.888.556,32 9.621.566,71
RECEITA TRIBUTARIA 2.107.803,27 1.895.733,99
TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 2.107.803,27 1.895.733,99
ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA 2.107.803,27 1.895.733,99
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 6.020.408,44 4,948.510,02
ANUIDADES PESSOAS FISICAS 3.842.198,91 3.079.266,73
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO 3.241.716,55 2.732.996,82
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 600.482,36 346.269,91
ANUIDADES DE PESS0AS JURIDICAS 2.178.209,53 1.869.243,29
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO 1.906.526,88 1.730.516,53
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 271.682,65 138.726,76
RECEITA DE SERVICOS 528.627,68 404.354,62
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 220.115,55 145.932,50
EMOLUMENTOS COM EXPEDIGOES DE CARTEIRAS 116.504,27 103.495,81
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES 92.518,41 71.706,15
EMOLUMENTOS COM VISTOS DE REGISTROS 12.033,42 9.343,62
RECEITAS DIVERSAS DE SERVIGOS 49.106,44 33.216,00
EMOLUMENTOS RECUPERA(;EL(} ARTS 38.349,59 40.660,54
FINANCEIRAS 1.323.039,27 1.281.393,42
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 0,00 3.790,49
ATUALIZAGAO MONETARIA 1.323.039,27 1.277.602,93
ATUALIZACAO MONETARIA SOBRE ANUIDADES 165.293,74 130.722,13
ATUALIZAGAO MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRAGOES 14.098,97 32.137,82
MULTAS SOBRE ANUIDADES 455.520,85 375.207,39
REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICAGOES FINANCEIRAS 688.125,71 739.535,59
TRANSFERENCIAS CORRENTES 384.803,95 609.247,42
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 523.873,71 482.327,24
DIVIDA ATIVA 403.689,14 383.390,77
MULTAS DE INFRACOES 109.216,92 93.192,54
INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.967,65 5.743,93
OUTROS INGRESSQS 6.045.234,59 5.568.097,50
DESEMBOLSOS
CREDITO EMPENHADD — PAGO 8.886.429,54 8.309.915,82
DESPESA CORRENTE 8.626.034,60 7.958.231,25
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.158.869,60 3.796.087,39
FNCARGOS PATRONAIS e T 1.091.164,61 1.006.556,05
OUTRAS DESPESAS CORRENTES A 3.376.000,3% 3.155.587,81

OUTROS DESEMBOLSOS ©.304.596,14 5.964.352,54
LUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES = - L 2.003.160,17 1.267.080,42
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO TR TG o e o
INGRESSOS ;
DESEMBOLSOS %% ce~ X
: - Pagina:1/2




Perindo: 01/01./2017 a 31/12/2017
crea-am

Exercicio Atual Exercicio Anterior
260.394,94 351.684,57

INVESTIMENTOS
FLUXO DE CAIXA quumo DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENT
FLU) TDADES ‘DE
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

FLUXO DE IXA'LIQUIDO_ DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMEN
APﬁRAté;}{Q @.:_ SRR o a1t

e < P
ERACAO LIQUIDA DE CAD\A E EQUIVALENTES DE CAIXA

SRR i f
1.742.765,23 915.395,85

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL

8.554.326,36
(CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL
v

10.297.091,59

7.638.930,51
8.554.326,36

e
Crwafam o CE)OU &6———-——‘”
Cristiane Osvalda dos Santos Paulo César Cirne de Sousa
Coordenadora Financeira e Contabil Contador
CRC AM-014307-/0-7 CRC AM-D08210/0-1
564.259.102-91 514.918.692-91

344.648.752-20
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO AMAZONAS - CREA/AM

PARECER DA COMISSAO DE ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS

A Comissdo de Orgamento e Tomada de Contas do CREA-AM examinou a PrestagZio de Contas
de DEZEMBRO e Prestagio de Contas do Exercicio de 2017, composta basicamente de balangos e
demonstrativos de execugdo or¢camentaria.

Constatamos a veracidade dos fatos, ¢ entendemos que as pegas contabeis examinadas
representam adequadamente todos os aspectos substanciados quanto a posi¢do patrimonial e financeira
desta Autarquia, e em de acordo com a lei 4.320/64, emite parecer favordvel a aprovagio das contas do
periodo citado pelo Douto Plenario do CREA-AM.

Informamos que este Regional encerra o Exercicio de 2017 com os seguintes resultados:

a) Superavit Or¢camentirio de RS 634.987,09 (Seiscentos e trinta e quatro mil, novecentos ¢ oitenta e
sete reais € nove centavos);

b) Patrimonio Liquido de RS 12.354.109,72 (Dozc milh&es, trezentos e cinquenta e quatro mil, cento e
nove reais e setenta e dois centavos);

¢) Superavit Financeiro de R$ 8.762.904,27 (Oito milhdes, setecentos e sessenta ¢ dois mil,
novecentos € quatro reais e vinle e sete cenlavos);

d) Superavit Patrimonial de R$ 1.291.409,95 (Um milhao, duzentos e noventa e uin mil, quatrocentos
¢ nove reais e noventa € cinco centavos).

Manaus, 31| de dezembro de 2017.

Eng. Mecdnico DARIO DURAN GUTIERREZ
oordenador ;
Eng. Agronomo CA(%E%&MR DE’N { 7 HAES
Coordenador Adjunto
Eng. Agron/Seg. Trab. WANDECY GOMES CAMPOS
Membro

Eng. Florestal 3
v Suplente
& 1
'.‘}” Wi
Eng. Op. Mecdnica LUIZ CARLOS BA DE CARVALHO
Suplente
Eng. Eletrista SERGIO CESARIO BARROS DE CARVALHO

Suplente

Rua Costa Azevedo, n° 174, Centro -~ CEP: 69010-230 - Manaus/AM Telefone: 92 2125-7171
www.crea-am.org.br




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO AMAZONAS ~ CREA /AM

REUNIAO: Plenaria Ordinaria n.° 5072
DECISAO: PL-003/2018
INTERESSADO: CREA-AM

EMENTA: Aprova a prestagdo de
Contas do Crea-AM referente ao
exercicio 2017,

DECISAO

O Plenario do CREA-AM, reunido em sua Sessdo Ordindria de n¢ 5072,
realizada em 15/1/2018, em Manaus/AM, apds apreciagdo e discussdo da prestacdo de
contas referente ao exercicio de 2017 do CREA-AM, considerando o parecer favoravel
exarado pela Comissao de Orgamento e Tomada de Contas. DECIDIU, por unanimidade de
votos, aprovar a Prestagao de Contas em questdo, na forma apresentada. E a Decisdo.
Presidiu a Sessdo o Eng. Civ. AFONSO LUIZ COSTA LINS JUNIOR, Presidente do CREA-
AM. Votaram favoravelmente os Senhores Conselheiros Regionais: ALISSON VICENTE DE
ARAUJO LEAO, ALEXANDRE HENRIQUE FREITAS DE ARACIJO, CAIO CIRILO BARBOSA DE
OLIVEIRA, CARLOS ALBERTO SOARES DE MAGALHAES, DANIEL PINTO BORGES, DENER
JEFERSON HORTA DE AQUINO, EIRIE GENTIL VINHOTE, EYDE CRISTIANNE SARAIVA
BONATTO, FABIOLA BENTO DE ANDRADE, FATIMA GEISA MENDES TEIXEIRA, FRANCISCO
CARLOS TAVARES AMORIM, GUSTAVO MEROLLI, HIGOR LE_ONA'RDO DE LIMA NERY, ISMAEL
DA COSTA SILVA, JOSE AFONSO DA SILVA ARIAS, JOSE CLAUDIO DE JESUS MEDEIROS
PINTO, JOSE NILDO CAVALCANTI, KLEBER DOS SANTOS DINIZ, LUIZ CARLOS BARROS DE
CARVALHO, MARCO AURELIO DE MENDONCA, MARCOS ANTONIO MOTA DE VASCONCELOS,
MAURO DE SIQUEIRA QUEIROZ, MARCELO DE MORAES STEINHAGEN, MANUEL CESAR
SANTOS FILHO, MIGUEL GODEIRO PRIMO TERCEIRO, ROBERLANIO DE OLIVEIRA MELO,
SAULO PEREIRA DE SOUZA, SERGIO ALEXANDRE PEREIRA CITTI, e WANDECY GOMES
CAMPOS.

Cientifique-se e cumpra-se.

Manaus, 16 d€ janeiro de 2018,

Eng. Civ. AFONSC OSTA (INS JUNIOR
Presidente do

Rua Costa Azevedo, 174, Centro - CEP: 690 10-':_230 - Manaus/AM Telefone: 92 2125-7171
www.crea-am.org.br
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