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Mais Fiscalizacao,
Mais Empregos




A Nossa gestao acredita que
0 trabalho da fiscalizacao e o
principal iIndutor do Crea para
a geracao de empregos. Apos
as N0SSas acoes, 0 contratante
gque estava Irregular passa
a contratar um profissional
registrado e habilitado

Nossas MegaOperacoes
Nas zonas Norte e Leste de
Manaus foram um sucesso.
Serao ampliadas nesta nova
cestqo, principalmente com a
consolidacao da Inspetoria da
/0na Leste, em funcionamento

desde 2019




A Fiscalizacao do Crea-
AM voltou a fazer acoes no
interior do Estado, o que Nao
acontecia antes desta gestao.
ESte trabalho nao pode parar,
especialmente para o SelOR
PRIMARIO. E sera ampliado,
COM a consolidacao das
inspetorias,

Mais lecnologia para a
~iscalizacao. Vamos adquirir
telefonia movel, via satélite,
eM apoIo aos Servicos de
fiscalizacao no interior do
estado.




Concurso publico para o
quadro de servidores do (rea
Amazonas, N0 primeiro semestre
de 202 1. Queremos reforcar
0 efetivo, principalmente,
da Fiscalizacao e do Acervo
Tecnico;

Criacao um Sistema para
Dendncias para a Fiscalizacao
pelo teletone celular (claro que
‘esguardando a Identidade do
denunciante);

Sera desenvolvido um sistema
que ira utilizar inteligéncia
artificial para varrer a internet e
ler os diarios oficials em busca
das melhores oportunidades



pAara que possamos alertar
0S profissionails das vagas
compativels com seus

perfis cadastrados. [anto
DAra empregos quanto para
icitacoes relacionadas a
cngenharia, Agronomia e
Leociencias. Sera uma extensao
a0 Crea Mals Oportunidades,
Criado nesta gestao para
aproximar profissionais e
empresas,

Investimento tecnologia
(drones para a fiscalizacao |a
foram recentemente adquiridos)
para facllitar o trabalho de
ceorreferenciamento Nas acoes

na capital e no interior;
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Crea +
Empreendedor




Neste ano,
estabelecemos o Crea Mals
Oportunidades, estreitando
a relacao de empresas €
profissionals habilitados.
ESte trabalho nao pode
parar. E sera ampliado,

Parcerias para
CUrsos voltados ao
empreendedorismo junto

a outras instituicoes como
SEBRAE, SESC etc
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Mais Agilidade no
Acervo Tecnico




A celeridade e
objetividade na questao
relativa as CATs que & um
anselo dos profissionals
- um trabalho a longo
Drazo que esta sendo
desenvolvido e nao pode
parar. Vamos implementar
UM Novo Sistema de
Metas para estabelecer
Uma resposta no tempo
regimental do andamento
e de prazos para emissao
ou nao da CAT. Sera um
fluxograma de atendimento
a essa demanda;
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Crea Muito
Mais Presente
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Consolidacao das 19
Inspetorias no interior do
Estado. Instituicoes de
ensino como a UEA, o Cetam
e faculdades particulares
tem formado profissionals
NOS Municipios. Quando ful
presidente pela primeira
vez, deixel 0I1to Inspetorias.
Quando retornei ha dois
anos, havia apenas duas. este
trabalho nao pode voltar.

NO Nnovo mandato, vamos
trabalhar pela aquisicao de
sede propria e infraestrutura,
além da criacao de novas
nspetorias,



Paralelo a consolidacao das
inspetorias, vamaos criar um
orupo de apolo para fomentar
a formacao de entidades
de classes no interior do
£stado, visando a participacao
do Interior do Estado nas
decisoes de plenaria do CREA-

AM:

Cursos/ I reinamentos/
Cartilhas voltados ao Setor
Primario para o fortalecimento
dos profissionals no interior
do Estado;

Fomentar que Instituicoes
de ensino promovam mais
CUrsos de nivel superior no




interior do Estado, facilitando
asSIm para que tecnicos de
nivel medio ingressem num
curso de Tecnologo e voltem
a0 Sistema

Inaugurar mais 12
inspetorias no interior,
chegando assim a metade do
cStado (Crea presente em 3|
dos 62 municipios), seguindo
0 lema: "Onde houver um
profissional, o Crea precisa
estar presente’;
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Casa Muito
Mais Arrumada
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Ampliacao e modernizacao
da Sede do CReEA-AM em
Manaus. No fim do ano passado,
CONSELUIMOS a aprovacao
do Confea para finalizarmos
0 predio anexo a sede do
Conselho. Com a recente
aquisicao do imovel vizinho,

a Nova sede dara muito mais
conforto aos profissionais
que visitam a INSTituicao € aos
servidores que atuam no local

Inclusive, o novo Auditorio
podera ser utilizado para Cursos
de Atualizacao abertos aos
profissionals do Sistema



Criacao dos espacos
de coworking, ambientes
especialmente pensados
para o trabalho autonomo, de
DalXo custo, com objetivo de
atender a crescente demanda
DOr parte dos profissionals
do Sistema CONFeA-CREA,
DOT escritorios de contato
OuU enderecos fiscals, a partir
da reforma trabalhista, que
estimulou a contratacao de
profissionals na modalidade P,
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Crea Muito
Mais Transparente




LOmecamos Com a
transmissao de todas as
Sessoes plenarias ao Vivo
pelo Facebook do Crea-AM. A
TRANSPARENCIA de todas
acoes € um norte e planejamos
mplantar transmissoes ao
VIVO das reunioes das camaras
e tambem deixar ainda mais
transparente o trabalho da
Fiscalizacao,

Publicidade da produtividade
das camaras especializadas,

Campanhas Institucionals de
valorizacao da Engenharia, da
Agronomia e das Geociencias
voltaram a percorrer Manaus



e 0 Interior do Amazonas. este
trabalho nao pode parar. Na minha
primeira gestao, o Conselho
publicou o primelro Manual

do Sindico. No ano passado,
viabilizamos a publicacao da
Tabela de Honorarios, além da
NOssa revista trimestral

Agora queremos fazer muito mais:
- Cartilha do Condominio;
- Cartilha da Industria;
- (artilha do Engenheiro Hospitalar;
- Cartilha da Contratacao de Servicos

Mecanicos;
- Cartilha Agronomica;

- Cartilha de Laboratorios Tecnicos;

- Cartilha da Geologia e Mineracao;

- Cartilha de Atribuicoes Profissionails.




O objetivo destas
campanhas e esclarecer a
Socledade dos cuidados e
‘equisitos legais a serem
observados na contratacao
dos servicos afetos ao
Sistema CONFEA-CREA, bem
COmo, dar transparéncia na
atuacao e fiscalizacao do
CREA-AM, deixando claro o
que deve ser observado nas
contratacoes realizadas no dia
a dia em relacao aos Servicos
de engenharia, agronomia e
ceociencias.
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Crea Muito
Mais Atendimento
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|a implantamos o
atendimento agendado,
resolvemos 0 problema do
atendimento por telefone
e facilitamos com o
atendimento por WhatsApp
ESte trabalho nao pode parar

\/amos Investir em
informatizacao, tornando mais
agil 0s servicos demandados
pelos profissionals.

Com tecnologia, vamos
acelerar ainda mais o tempo
de resposta no WhatsApp, O
principal aplicativo usado por
todos os profissionals
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Crea Muito
Mais Tecnologico




O aplicativo para ajudar
0 preenchimento da AR
em seu teletone celular, a
propria ART em 30 minutos,
0 pagamento dos boletos
do Crea-AM por cartao de
crédito e 0 Programa de
PoNntos do banco para o
pagamento da anuidade sao
SO 0 Inicio. O Crea-AM esta se
tornando verdadeiramente
0 Conselho da lecnologia e
este trabalho nao pode parar,

(CREA + FACIL serao
app do Crea Amazonas
em todos os telefones
celulares;




\/amos consolidar todos
estes avancos e ainda
desenvolver o Aplicativo - Livro
de Ordem, como ferramenta
pDara auxiliar os trabalhos dos
profissionals do Sistema.

A Minerva sera uma
nteligéncia artificial
disponibilizada nos telefones
celulares dos profissionals,
auxiliando no preenchimento
de AR, CAT, e demals
pendéencias com o Conselho,
cada vez mais tecnologico,
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Crea Muito
Mais Gestao




Realizacao de um concurso
publico para o quadro do Conselho;

'mplantacao do Programa de
Integridade (Compliance), em
conformidade Lei Anticorrupcao

12.3846/13,

Certificacao 1ISO9001:2015 do
CREA-AM

Parcerias Publico Privadas -
PPP com objetivo de buscar malor
eficiencia e economicidade No
cumprimento do Art.34, Inciso | da

Lel 5.194/66: “agir, com a colaboracao
das sociedades de classe e das escolas
OU Taculdades de engenharia, arquitetura
e agronomia, Nos assuntos relacionados
com a presente Lel”
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Crea Muito
Mais Atuante




Criacao do Forum de
Desenvolvimento Sustentavel
da Amazonia, multidisciplinar,
aberto a participacao de todos
0S profissionalis, com reunioes
periodicas, com objetivo de
oferecer propostas, solucoes
e firmar posicionamento dos
Integrantes em relacao as
questoes gue envolvem o
desenvolvimento economico
e sustentavel da Amazonia
e Integridade das Politicas
Publicas;

Criacao da Revista Técnico
Cientifica das areas de estudo

das profissoes abrangidas
pelo Sistema CONFEA-CREA,




oportunizando a publicacao
a T0dos oS profissionals do
Sistema de seus trabalhos
clentificos, tais como
monografias, dissertacoes
e teses, e Incentivar 0s
estudantes a publicarem
Seus trabalhos de iniciacao
clentifica e trabalhos de
conclusao de curso;

Criacao da Biblioteca
virtual, técnico-cientifica,
Universalizando gratuitamente,
a Todos profissionals do
Sistema CONFEA-CREA O
aCesso ao estado da arte do
conhecimento em suas areas
de atuacao.
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Mais Apoio a
Entidades de
Classe




|a lancamos o edital para
0 lermo de Fomento, N0 ano
DASsado, e Tol bem sucedido,
apolando que as entidades
de classe promovam
eventos que ajudem no
aperfeicoamento técnico
dos profissionais. este
trabalho nao pode parar.
c vamos ampliar. Na nova
sede, havera uma sala de
apOoI0 as entidades sem sede
Propria, alem da total ajuda
|ja oferecida legal e contabll.
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NOSSAS

REDES
SOCIAIS

AFONSOLINSAM

— § AFONSO LINS

AFONSOLINSAM

in AFONSO LINS JR

O



https://www.instagram.com/afonsolinsam/
https://web.facebook.com/afonsolinsam
https://twitter.com/afonsolinsam
https://www.linkedin.com/in/afonso-lins-jr-68981187/
https://web.whatsapp.com/send?phone=5592991102227
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